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ДУМА ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРОД БУЙ

КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ШЕСТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ   

от   28 марта  2018  года  № 332



            г. Буй

	 Об утверждении Стратегии социально - экономического развития городского округа город Буй Костромской области на период до 2030 года
	


В соответствии   с   Федеральным законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,    Федеральным  законом   от    28   июня  2014  года     №172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», решением  Думы  городского  округа  город  Буй  Костромской    области  от 26 апреля 2016 года № 85 «Об утверждении Положения о стратегическом планировании в городском округе город Буй Костромской области», руководствуясь Уставом муниципального образования городской округ город Буй Костромской области,  

ДУМА РЕШИЛА:
1. Утвердить Стратегию социально-экономического развития городского округа город Буй Костромской области на период до 2030 года (приложение).

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по экономике, бюджету и местным налогам Думы городского округа город Буй Костромской области (Комиссарова О.А.).

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию.

Глава городского округа город  Буй  
Костромской области                                                                       В.В. Катышев

Приложение 

УТВЕРЖДЕНА
Решением  Думы

 городского округа город Буй
Костромской области
от 28 марта   2018 года

 № 332 
СТРАТЕГИЯ

социально-экономического развития городского округа город Буй Костромской области на период до 2030 года

 Раздел I. Введение

1. Стратегия социально-экономического развития городского округа город Буй Костромской области на период до 2030 года (далее – Стратегия) является документом стратегического планирования городского округа город Буй Костромской области, разработанным в рамках целеполагания, определяющим приоритеты, цели, задачи и приоритетные направления социально-экономического развития городского округа город Буй  Костромской области, согласованные с приоритетами и целями социально-экономического развития Костромской области и Российской Федерации.
2. Нормативно-правовой основой разработки и корректировки Стратегии являются  Федеральный  закон от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», Стратегия социально-экономического развития Костромской области на период до 2025 года и решение   Думы  городского  округа  город  Буй  Костромской    области  от 26 апреля 2016 года № 85 «Об утверждении Положения о стратегическом планировании в городском округе город Буй Костромской области».
Раздел II. Оценка достигнутых целей социально-экономического развития городского округа город Буй Костромской области

Глава 1. Оценка достигнутого уровня социально-экономического развития городского округа город Буй Костромской области
3. Город Буй относится к категории малых городов Российской Федерации. Это самостоятельное муниципальное образование - городской округ, является одним из крупных городов Костромской области, административным центром Буйского района. Город расположен на левом берегу реки Костромы при впадении  в  нее  реки Вексы,  в 103 км  от областного центра - города Костромы. 
Имеет выгодное географическое положение с разветвленной транспортной схемой на Москву, Санкт – Петербург и  Восток. 
Город является крупным железнодорожным узлом, на территории которого находятся подразделения, обеспечивающие содержание путей, устройств автоматики, связи, энергообеспечения и осуществляющие пропуск вагонопотока на Москву, Дальний Восток, Санкт-Петербург и Архангельск.

Через город проходят автомагистрали республиканского значения в направлениях: Кострома – Ярославль – Москва; Любим – Вологда – Санкт-Петербург – Архангельск; Галич – Шарья – Киров и далее на Урал.

4. Площадь территории городского округа – 21,19 кв. км,   плотность населения составляет 1,13 тыс. человек на 1 кв. км.

5. Промышленность занимает доминирующие позиции в экономике городского округа город Буй Костромской области (далее- городского округа город Буй), поэтому темпы развития промышленности являются определяющими для темпов развития экономики городского округа.
 Основу экономического потенциала города и его промышленную специализацию обеспечивают предприятия химического производства, пищевой, швейной и полиграфической промышленности, а также предприятия по производству и распределению электроэнергии, газа и воды.
 Наибольший удельный вес в объеме промышленного производства занимает химическое производство - 4 предприятия отрасли обеспечивают 80% объемов отгруженной продукции, выпускают качественную и конкурентоспособную продукцию, что создает условия для дальнейшего развития существующих производств.
6. За период с 2012 по 2016 годы в экономику городского округа инвестировано 1,43 млрд. рублей. Основной объем инвестиций приходится на строительство и обрабатывающие производства, серьезные инвестиции вкладывают в развитие химические предприятия. В 2014 году муниципалитетом внедрен муниципальный инвестиционный  стандарт, идет постоянная работа по поиску инвесторов.  Уменьшился объем привлеченных средств, это объясняется завершением программ переселения из аварийного жилищного фонда и строительства объектов социальной сферы и, соответственно, сокращением финансирования из федерального, областного бюджетов. 

К сожалению, объем инвестиций, который поступает сегодня в город, недостаточен для активного развития экономики и не позволяют осуществлять модернизацию производства в необходимом масштабе.
Снижение инвестиционной активности в 2015 году связано с высокой стоимостью заемных средств, неустойчивым финансовым положением предприятий, снижением потребительского спроса, неопределенной экономической ситуацией. 

7. Малое и среднее предпринимательство занимает важное место в структуре экономики городского округа город Буй. Более 35 %  общего объема промышленной продукции производится  малыми и средними предприятиями города.
В отраслевой структуре оборота малых и средних предприятий наиболее существенна доля розничной торговли, обрабатывающих производств, строительства, услуг населению.

8. Развитие экономики городского округа город Буй во многом сдерживается неблагоприятной демографической ситуацией. За рассматриваемый период численность населения города сократилась на 1168 человек (на 4,6 %) и по состоянию на 1 января 2017 года составила 24011 человек, в том числе мужчин – 11086 человек, женщин – 12925 человек.  
9. Во многом сложная демографическая ситуация объясняется относительно низким уровнем жизни населения. 

С 2016 года в связи с ростом инфляции и сложной экономической ситуацией темпы роста денежных доходов населения снизились: рост составил 2,9 % к предыдущему году,  среднемесячная начисленная заработная плата   (по полному кругу) -24793,1 руб.

Сохраняется значительная дифференциация заработной платы между организациями различных видов экономической деятельности. Так, по итогам 2016 года наиболее высокий уровень заработной платы отмечается в организациях железнодорожного транспорта- на 46,7%  выше, чем в среднем по городскому округу, самый низкий – по виду деятельности «производство одежды» -на 71,4% ниже среднегородского уровня.

10. Ситуацию на рынке труда городского округа город Буй можно охарактеризовать как стабильную. По сравнению с 2012 годом, численность безработных граждан, зарегистрированных в центре занятости населения, сократилась с 182  человек до 124 человек в 2016 году.

Уровень зарегистрированной безработицы в 2016 году составил  1,04% (2012 год – 1,36 %). Коэффициент напряженности на рынке труда области на 1 января 2017 года составил 0,77 человека в расчете на одну заявленную в службу занятости населения вакансию (на 1 января 2012 года – 1,74 человека на заявленную вакансию).

11. Образование является одним из ключевых подразделений сферы услуг муниципального образования, это развитая сеть организаций, которые предоставляют широкий спектр образовательных услуг различного уровня. В городе - 8 дошкольных образовательных организаций, в том числе одно негосударственное (ЧДОУ детский сад № 82 ОАО «РЖД»), 6 общеобразовательных организаций, государственная общеобразовательная организация школа-интернат. Кроме того, в городе функционируют 5 организаций дополнительного образования.

Всего в данных образовательных организациях, расположенных на территории города,  обучается более 4000 человек.

С 2013 года дети в возрасте от 3 до 7 лет обеспечены услугами дошкольного образования. 
На реконструкцию зданий детских садов бюджету городского округа город Буй были направлены средства в общем объеме 25,3 млн. рублей, в том числе из муниципального бюджета – 5,0 млн. руб., из областного бюджета – 11,4 млн. руб.,   из федерального бюджета - 8,9 млн. рублей.  В апреле 2014 года был открыт после реконструкции детский сад № 7 «Светлячок» на четыре группы с численностью 75 человек. Всего за 2013 – 2016 годы в городском округе создано 100 дополнительных мест.   
 В настоящее время в городе Буй местами в детских садах обеспечены все желающие дети в возрасте с 2 лет. 

Основной показатель развития системы общего образования – качество подготовки обучающихся. В 2016 году по федеральным государственным стандартам обучается 100% обучающихся 1 - 6 классов общеобразовательных организаций, в том числе обучающиеся 1 классов с ограниченными возможностями здоровья. По итогам сдачи единого государственного экзамена по основным предметам выпускники школ города ежегодно показывают результаты на уровне среднеобластных.

Кроме того, в городе функционируют 3 профессиональные образовательные организации: ОГБПОУ «Буйский техникум градостроительства и предпринимательства Костромской области», ОГБ ПОУ СПО «Буйский областной колледж искусств»,  ОГБПОУ «Буйский техникум железнодорожного транспорта Костромской области», которые осуществляют подготовку студентов  (более 900 человек) по широкому спектру профессий и специальностей.

12.  В городе Буе сохранена и развивается сеть учреждений культуры. МБУК Социально-культурный центр «Луч» городского округа город Буй, МКУК «Дворец культуры» городского округа город Буй являются местами проведения культурно-массовых мероприятий для жителей и гостей города. Значительную роль  в  сохранении сохранения культурного наследия имеют краеведческий музей имени Т.В. Ольховик – Буйский филиал ОГБУК «Костромской государственный историко-архитектурный и художественный музей-заповедник», МКУК «Дом ремесел городского округа города Буй», МКУК «Центральная городская библиотека городского округа город Буй», выставочный зал МКУДО «Детская художественная школа им. Н.П. Якушева».

13. Работу с молодежью осуществляют отдел культуры, молодежи и спорта администрации городского округа город Буй и МКУ «Центр Молодежи». Ежегодно проводится порядка 230 мероприятий.  
14.  В настоящее время в городе муниципальными учреждениями физической культуры и спорта, осуществляющими физкультурно-оздоровительную и спортивную работу с населением города,  являются МБУ СШ «Спартак» и МБУ ФКиС СК «Флагман». В целях привлечения населения города к сдаче нормативов ВФСК «ГТО» действует «Центр тестирования ГТО». Также в общую структуру физкультурного движения входят НУДО ДЮСШ по хоккею с шайбой «Планета», шахматная школа Дома детского творчества, спортивные клубы «Локомотив», «Боевые перчатки», «Олимп», «Планета».

15. Система здравоохранения представлена двумя учреждениями здравоохранения: государственным – ОГБУЗ «Буйская центральная районная больница», в структуру которого включены амбулаторно-поликлиническое и стационарное звено для взрослого и детского населения, отделение родовспоможения, отделение скорой и неотложной медицинской помощи, стоматологическая  поликлиника; а также негосударственным – НУЗ «Узловая поликлиника на станции Буй  ОАО «РЖД». 

ОГБУЗ «Буйская центральная районная больница» представлена поликлиникой на 600 посещений в смену, стоматологической поликлиникой на 127 посещений в смену, круглосуточным стационаром на 105 коек (проектная мощность 330 коек), всего в учреждении работает 485 человек из них 65 врачей, увеличение  численности врачей произошло в результате реорганизации путем присоединения с 01 июля 2016 года ОГБУЗ «Гавриловской УБ».  
Глава 2. Конкурентные преимущества городского округа город Буй
16. Конкурентными преимуществами городского округа город Буй Костромской области, которые могут оказать благоприятное влияние на социально-экономическое развитие городского округа в перспективе, являются:  
1) выгодное географическое положение;

2) развитое промышленное производство;

3) обеспеченность природным газом, электроэнергией, услугами связи;

4) наличие объектов культурного наследия, развитая сеть инфраструктуры для развития туристической отрасли. 
17. Географическое положение города характеризуется тремя основными моментами:

1) На территории Буйского железнодорожного узла находятся подразделения, обеспечивающие содержание путей, устройств автоматики, связи, энергообеспечения и осуществляющие пропуск вагонопотока на Москву, Дальний Восток, Санкт – Петербург и Архангельск.

 2) через город проходят автомагистрали республиканского значения в направлениях:

 - на Кострому и далее на Ярославскую, Московскую области; 

- на Любим и далее на Вологодскую, Ленинградскую и Архангельскую области; 

 - на Галич и далее на Шарью, Киров и Урал.

3) близость к областному центру г. Костроме (103 км) позволяет рассматривать город как территорию, расположенную в пределах дневной досягаемости для логистических, транспортных и частных маршрутов.
18. На территории городского округа расположены производства, имеющие значительный конкурентный потенциал:

1) химический комплекс (производство органо-минеральных удобрений для тепличных комбинатов и открытого грунта, а также продукции технического назначения для нефтегазовой, строительной, металлургической и других отраслей промышленности;  производство технических моющих средств, огнетушащих порошков и составов, средств для обработки металлов; производство фосфатирующих составов, древесных антисептиков, огнебиозащитных составов, огнетушащих порошков и других химических препаратов; производство коагулянта).

Основной бренд города – «Буйские удобрения». Под данным логотипом реализуется продукция ОАО «Буйский химический завод». Предприятием реализуется программа импортозамещения, продукция находит сбыт практически во всех регионах России и большинстве стран ближнего зарубежья и за счет высокого качества и постоянно расширяемого ассортимента успешно конкурирует с зарубежными аналогами.

2) агропромышленный комплекс. Географическое положение городского округа  в центральной части России позволяет обеспечивать соседние городские округа и районы, регионы мясными полуфабрикатами и колбасными изделиями,   хлебом и хлебобулочными изделиями, кондитерской продукцией, рыбными пресервами.     Предприятие ООО «Кострома Мясо» выпускает продукцию под торговой маркой «Мясной Двор», колбасные и мясные деликатесы пользуются спросом в Костромской, Вологодской, Ивановской, Ярославской и других областях Российской Федерации. Хлебобулочная продукция ООО «Вектор+» неоднократно отмечена медалями Российской агропромышленной выставки «Золотая Осень».

3) текстильная промышленность (по пошиву спецодежды и детской одежды);
 4) строительный комплекс.  Существует постоянный спрос на жильё со стороны населения.

19. Достаточная энергетическая обеспеченность города – это гарантированное предоставление услуг по обеспечению электроэнергией новых предприятий на территории города для потенциальных инвесторов, а наличие природного газа –дешевого источника тепла.  

Население города в достаточном объеме обеспечено услугами связи (почтовая связь, общедоступная электрическая связь, сотовая связь МТС, Билайн, Мегафон, Теле-2, Yota).

На территории города выпускаются три газеты, осуществляют вещание две телевизионные компании, а так же проводное и эфирное радио.
20. Благодаря архитектурному своеобразию и сложившейся исторически планировке сохранился дух провинциального города прошлых столетий. В нашем городе сформирована развитая инфраструктура, есть возможность для дальнейшего развития туризма, в том числе и экологического, с участием  Буйского  муниципального  района, на территории которого находятся интересные объекты.

Глава 3. Проблемы современного этапа социально-экономического развития городского округа город Буй
21. К проблемам социально-экономического развития городского округа город Буй   в настоящее время относятся:

1) низкая производительность труда, обусловленная высоким износом основных фондов, недостаточными темпами технологического перевооружения предприятий, невысоким уровнем внедрения инноваций;

2) ограниченность территории и  отсутствие крупных привлекательных свободных земельных участков;

3) отсутствие материально-сырьевой базы;
4) недостаточное развитие перерабатывающей промышленности и продовольственная зависимость от поставок из других регионов и муниципальных образований Костромской области;

5) сокращение численности населения в трудоспособном возрасте,  вследствие естественной и миграционной убыли. За последние пять лет наблюдается уменьшение численности трудоспособного населения на 9,5%, а доля населения старше трудоспособного возраста увеличивается; 
6) дисбаланс между спросом и предложением рабочей силы, который характеризуется непривлекательностью значительной части рабочих мест для основной массы экономически активного населения (главным образом,       из-за низкой оплаты и неблагоприятных условий труда) и отсутствием высококвалифицированных кадров, в том числе рабочих профессий;

7) инфраструктурные ограничения (состояние транспортной инфраструктуры, характеризующейся неудовлетворительным состоянием значительной части автодорожной сети);
8) проблемы в сфере управления муниципальными финансами (дефицит финансовых ресурсов, высокий уровень муниципального долга и расходов на его обслуживание).
Глава 5. SWOT - анализ социально-экономической ситуации

	Факторы
	Преимущества

(сильные стороны)
	Недостатки

(слабые стороны)
	Возможности
	Угрозы

	Демография, трудовые ресурсы, занятость
	1. Практически однородная национальная структура населения.

2. Снижение уровня безработицы.


	1. Сокращение численности населения в трудоспособном возрасте.

2. Естественная убыль.

3. Отходничество.

4. Дисбаланс между спросом и предложением рабочей силы.


	1.Принятие на федеральном, региональном уровне мер, направленных на  улучшение демографической ситуации и социальную поддержку семей.

2.Снижение уровня смертности, уровня преступности, повышение уровня рождаемости и других показателей качества жизни населения путем участия в реализации государственных и муниципальных программ в области здравоохранения, социальной защиты, занятости населения, природоохранных мероприятий, борьбы с наркоманией, преступностью.

3. Увеличение количества рабочих мест за счет открытия новых предприятий, расширения производства и развития перспективных направлений хозяйственной деятельности, в том числе в малом бизнесе, торговле, бытовом обслуживании населения, обрабатывающих производствах.
                    
	1.
Уменьшение численности населения приведет к сокращению трудовых ресурсов.

2. Увеличение демографической нагрузки на население трудоспособного возраста.

3.Отток высококвалифицированных рабочих кадров, прежде всего молодежи в крупные города с более привлекательными условиями трудоустройства и досуга.

4.Опережающее высвобождение численности работающих на действующих предприятиях над количеством вновь создаваемых в городе мест.

	Экономическое развитие, инвестиции, туризм
	1.  Выгодное географическое положение – близость  к областному центру, наличие железнодорожных и магистральных путей сообщения.     
2. Основным бюджетообразующим сектором экономики города   является железнодорожный транспорт, химический кластер, малый бизнес.

3. Обеспеченность природным газом, электроэнергией, услугами связи.

4.Внедрен муниципальный инвестиционный стандарт.

5. Наличие объектов культурного наследия, развитая сеть инфраструктуры для развития туристической отрасли.
6. Развитие событийного туризма.


	1. Низкий вклад в экономику прочих отраслей. 2.Значительная доля в структуре предпринимательства приходится на торговлю при относительно небольшой доле субъектов малого и среднего предпринимательства, занятого в производстве

3. Значительный физический и моральный износ основных производственных фондов предприятий, недостаточные темпы технологического перевооружения предприятий, невысокий уровнем внедрения инноваций.

4. Ограниченность территории и  отсутствие крупных привлекательных свободных земельных участков.

5. Отсутствие материально-сырьевой базы.
6. Недостаточность подготовленных инвестиционных площадок для промышленности с подведенной инфраструктурой существенно увеличивает сроки реализации и стоимость инвестиционных проектов.
7.Дефицит собственных финансовых средств и снижение доступности кредитов.
8.Отсутствие специалистов  в области управления  туристским бизнесом.

 
	1. Повышение доли других предприятий в общем объеме производства.

2. Внедрение инвестиционных проектов в отрасли обработки древесины и производства изделий из дерева. 3.Реализация инвестиционных проектов, направленных на модернизацию производства и повышение конкурентоспособности выпускаемой продукции.
4.Повышение квалификации специалистов за счет принятия участия в программах занятости населения и создание условий для обеспечения самозанятости населения и развития малого бизнеса.

5.Развитие механизмов муниципально-частного партнерства 

6. Государственная поддержка бизнес-сообщества.

7. Повышение имиджа городского округа.
	1.Конкуренция со стороны близлежащих территорий.

2. Рост теневой экономики и уход предпринимателей от налогов.

3.Недоступность «дешевых» кредитных денег, ограничивающая перспективы развития капиталоемких производств и малого бизнеса.

4.Высокий уровень тарифов на энергоресурсы естественных монополий
5.Снижение инвестиционной активности.

6.Дефицит квалифицированных кадров.



	Жилищно-коммунальное хозяйство, транспорт
	1.Наличие устойчивого платежеспособного спроса на потребление платных услуг, в том числе  услуг ЖКХ.

2.Газификация городского округа- 88 %.
3.Активизация участия населения в вопросах содержания и ремонта жилья.

4.Наличие программ  комплексного развития коммунальной и транспортной инфраструктуры


	1.Высокий уровень износа объектов инженерной инфраструктуры.
2.Слабо развита система водоснабжения и водоотведения.

3.Наличие ветхого и аварийного жилья. 

4. Высокий уровень оплаты за услуги жилищно-коммунального хозяйства.

5.Неудовлетворительное состояние автомобильных дорог и автодорожных мостов в связи с систематической нехваткой объемов финансирования.
6. Рост нагрузки на транспортную сеть города, которая усугубляется наличием транзитных  автомобильных дорог.

7. Слабо развитая система ливнеотведения.
	1.Завершение газификации городского округа.

2.Реализация программ, направленных на энергосбережение и развитие инженерной инфраструктуры.

3.Строительство и реконструкция  объектов коммунальной инфраструктуры, в т.ч. завершение работ по реконструкции водоочистных сооружений.

4.Продолжение  капитального ремонта жилищного фонда.

5. Развитие механизмов муниципально-частного партнерства.

6. Выполнение комплекса работ по улучшению транспортно-эксплуатационного состояния автомобильных дорог.

7. Проведение капитального ремонта автомобильных мостов.
	1.Низкий уровень вложений инвестиций в жилищно-коммунальную сферу. 

2.Вероятность возникновения  аварий из-за высокой изношенности инженерной инфраструктуры и инфраструктуры ЖКХ.

3.Увеличение доли аварийного и ветхого жилья.
4. Увеличение количества  дорожно-транспортных происшествий.

	Социальная сфера
	1.Сохранена сеть учреждений социальной сферы.

2. Строительство и реконструкция социальных объектов.

3. Развитая система оказания качественных платных услуг в медицине, образовании и культуре.

4. Наличие программы  комплексного развития социальной инфраструктуры.
5.Использование современных технологий в образовании и здравоохранении.
	1. Недостаточный уровень обеспеченности кадрами в сфере здравоохранения и образования.
2. Недостаточное развитие  материально-технической базы учреждений социальной сферы. 


	1.Достижение высокого качества предоставления услуг.

2. Использование энергосберегающих технологий, экономия энергоресурсов. 

3.Внедрение инновационных технологий в социальную сферу. 

4. Расширение объемов платных услуг населению в социальной сфере.

5. Строительство новых социальных объектов, участие в федеральных и региональных государственных программах.


	1.Расширение объемов оказания платных услуг в социальной сфере зависит от платежеспособности населения, а в условиях его снижения может привести к значительному «сжатию» рынка платных услуг.



	Состояние бюджетной сферы
	1. Наличие действующего плана мероприятий по повышению  поступлений налоговых и неналоговых  доходов в  муниципальный бюджет.

2.Наличие Плана мероприятий и плана – графика совместных рейдовых мероприятий по взысканию задолженности в консолидированный бюджет Костромской области.

3.Установлены максимальные налоговые ставки по имущественным налогам в соответствии с Налоговым кодексом РФ (земельный налог, налог на имущество физических лиц).

4. Реализация мероприятий по признанию права муниципальной собственности на бесхозяйное имущество, расположенное на территории городского округа.
	1. Бюджет городского округа имеет предельный уровень дефицита.  

2. Накопленный объем муниципального долга городского округа.

3. Низкая дисциплина исполнения налогового законодательства


	1. Увеличение налогооблагаемой базы за счет модернизации и диверсификации экономики, роста инвестиционной привлекательности городского округа. 

2. Повышение эффективности использования муниципального имущества.

3. Ужесточение контроля по сбору налогов и адресная работа с неплательщиками.
4.Сокращение неэффективных бюджетных расходов.

5.Переход к 100-процентному программному формату  бюджета городского округа.

6.Рефинансирование долговых обязательств городского округа по оптимальным процентным ставкам.


	1.Снижение доли собственных доходов в общем объеме доходов.

2.Снижение платежеспособности физических и юридических лиц.

3.Риск невозможности выполнять бюджетные обязательства в соответствии с возложенными полномочиями.

4.Увеличение степени дотационности муниципального бюджета.




Раздел III. Приоритеты, цели, задачи и направления социально-экономической политики городского округа город Буй  
Глава 4. Приоритеты, цели, задачи социально-экономической политики городского округа город Буй  
22. Приоритетами социально-экономической политики городского округа город Буй   на период до 2030 года являются:

обеспечение экономического роста;

реконструкция и развитие жилищно-коммунального хозяйства; 
развитие транспортной и дорожной инфраструктуры; 
развитие социальной сферы;

создание благоприятной среды жизнедеятельности;

укрепление финансово-экономической основы деятельности органов местного самоуправления городского округа город Буй.

23. Стратегической целью развития городского округа город Буй является повышение уровня благосостояния и качества жизни населения и выстраивание конкурентоспособной модели экономики города посредством ускоренного развития   производств,  обладающих устойчивым потенциалом динамичного роста. 

24. Достижение стратегической цели предполагает решение следующих задач:

1) повышение материального уровня жизни населения, что включает в себя увеличение среднедушевых денежных доходов населения, рост заработной платы;

2) улучшение здоровья населения и демографической ситуации в городском округе город Буй, что включает в себя реализацию комплекса мер по профилактике здоровья населения, формированию здорового образа жизни, стимулированию рождаемости, снижению младенческой смертности, защите детства, пропаганде семейных ценностей, повышению реальных денежных доходов населения, совершенствованию медицинского обслуживания матери и ребенка;
3) повышение обеспеченности населения услугами, что включает в себя:

создание условий для развития рынка услуг; 
 рост обеспеченности населения благоустроенным жильем и качественными коммунальными услугами;

повышение доступности качественных и безопасных потребительских товаров и услуг;

повышение обеспеченности населения услугами социальной и инженерной инфраструктуры;

рост доступности и качества предоставляемых населению муниципальных услуг;

развитие сферы культуры;

4) развитие приоритетных отраслей экономики, обладающих значительным потенциалом развития в долгосрочной перспективе; модернизация и расширение имеющейся технической базы, выпуск новой конкурентоспособной продукции.  

К приоритетным отраслям городского округа город Буй в период реализации Стратегии относятся обрабатывающие производства, строительство, туризм;
5)  развитие рынка трудовых ресурсов, что включает в себя повышение обеспеченности потребностей экономики города трудовыми ресурсами, снижение уровня общей безработицы, повышение качества профессионального образования;

6) повышение инвестиционной привлекательности городского округа город Буй, что предполагает необходимость активизации инвестиционной деятельности;
7) развитие транспортной и энергетической инфраструктуры, что предполагает выстраивание современной системы обслуживания грузопотоков, удовлетворение потребностей в грузовых и пассажирских перевозках, повышение надежности и качества энергообеспечения потребителей;

8) развитие конкуренции и малого предпринимательства в целях обеспечения занятости, расширения номенклатуры производимых товаров и оказываемых услуг;
9) обеспечение  устойчивости бюджетной системы и повышение качества управления муниципальными финансами. 

26. Достижение вышеуказанных целей и задач будет осуществляться в рамках реализации муниципальных программ городского округа город Буй  по основным направлениям стратегического развития   на период до 2030 года.  
Глава 5. Сроки и этапы реализации Стратегии

27. Стратегия реализуется в два этапа:

этап 1 «Запуск механизмов для реализации стратегических приоритетов» (2018 - 2023 годы);

этап 2 «Реализация приоритетов» (2024 -2030 годы).

28. Первый этап «Запуск механизмов для реализации стратегических приоритетов». Основная задача – создать структурные, финансовые и институциональные предпосылки роста экономики и запустить механизмы преодоления отставания в социально-экономическом развитии. 
29. Второй этап «Реализация приоритетов». Город начнет получать результаты от реализации инвестиционных проектов. Позитивные тенденции в экономике повлекут изменения в качестве и комфорте жизни населения городского округа город Буй. 
Глава 6. Показатели достижения целей социально-экономического развития городского округа город Буй   и ожидаемые результаты 
реализации Стратегии 
30. В результате реализации поставленных целей и задач предполагается, что к 2030 году будут достигнуты следующие результаты (приложение № 1 к настоящей Стратегии):

1) развитие экономической базы путем формирования условий для повышения эффективности деятельности существующих предприятий и создания новых, повышения инвестиционной активности, развития малого и среднего бизнеса:  в 2030 году объем промышленного производства составит около 5,8 млрд. рублей, рост к уровню 2016 года в 1,8 раза; объем инвестиций в основной капитал в 2017 – 2030 годах составит порядка 3,6 млрд. рублей;

 2) увеличение среднемесячной заработной платы к  2016 году в 2 раза до уровня 54,6 тыс. рублей в месяц; 

 3) завершение  газификации города к 2020 году;
 4) ввод 50 тыс. кв. метров жилья, доступного  и отвечающего требованиям энергоэффективности, экологичности, обеспечивающего комфортные условия проживания; 

5) модернизация системы жилищно-коммунального хозяйства, внедрением ресурсосберегающих технологий, в том числе завершением работ по реконструкции водоочистных сооружений;

6) развитие  дорожной и транспортной инфраструктуры;

7) участие в федеральных, региональных и адресных инвестиционных программах, а также расширение  участия в  действующих государственных программах Костромской области.

Раздел IV. Реализация приоритетов социально-экономической политики городского округа город Буй
Глава 7. Обеспечение экономического (промышленного) роста 
Промышленное производство

31. Ускоренное развитие промышленности городского округа город Буй является основой подъема не только экономического, но и социального уровня развития города. 

Для этого необходимо повышение инвестиционной привлекательности муниципалитета, а также технологическое обновление и модернизация промышленных предприятий, ведение целенаправленной деятельности по созданию новых возможностей для размещения производств на территории городского округа. 
32. В структуре промышленного производства 91% занимают обрабатывающие производства. В структуре обрабатывающих производств наибольшая доля приходится на химическое производство (81%) и   производство пищевых продуктов (9,8%).

После кризиса 2009 года промышленное  производство городского округа город Буй было восстановлено только к 2011 году.  Небольшое снижение объемов отгруженной промышленной продукции на 5,5% произошло в 2013 году по причине прекращения деятельности предприятия по заготовке и переработке древесины и уменьшения объемов ряда  предприятий химической промышленности. С 2015 года на промышленных предприятиях города наблюдается рост объемов выпускаемой продукции. 

В целом за период с 2012 года предприятиями промышленности произведено продукции в действующих ценах на сумму более 12,8 млрд. рублей, объем промышленного  производства увеличился на 63,4%. За 2016 год  объем отгруженной продукции  вырос на  6,4%  в действующих ценах к соответствующему  периоду прошлого года, за 2017 год – на 2,5 % и составил  3285,6 млн. руб. 

33. По-прежнему основная доля производства и реализации товаров приходится на деятельность  предприятия химической   промышленности.  Наибольший прирост обеспечило предприятие ОАО «Буйский химический завод» -114,6% к уровню 2015 года. 
За последние годы  вырос уровень капитальных вложений   предприятий химической отрасли  в модернизацию производства и оборудования, что способствует увеличению объемов  отгруженной продукции, освоению новых видов продукции  и расширению рынков сбыта. ЗАО «Экохиммаш» запустил производство моющих составов для пищевой продукции: выполнен ремонт помещения, закуплено современное оборудование, отлажены технологические процессы.

Значительный потенциал имеет освоение выпуска хелатов: ОАО «Буйский химический завод» в 2015 году открыл новый цех по их производству. 

Необходимо отметить успешную работу в непростых экономических условиях в 2016 году предприятия швейного производства ООО ППО «Орбита» (рост в 3,3 раза) и предприятий по производству пищевых продуктов, выпускающих хлеб, хлебобулочные изделия и колбасные изделия, мясные полуфабрикаты. Также произошло увеличение объемов отгрузки на предприятиях по производству и распределению электроэнергии, газа и воды.

Перспективным направлением  является развитие текстильной отрасли.  За последние годы открыто и действуют три швейных производства (по пошиву детской одежды и спецодежды). Основная проблема-недостаток квалифицированных кадров в этой отрасли (швей).  В 2017 при содействии центра занятости населения организовано профобучение 4 безработных граждан с дальнейшим трудоустройством на одном из швейных предприятий.
34. Основными механизмами развития ведущих отраслей экономики будут:

сохранение традиционно сложившегося промышленно-инновационного химического кластера, способствующего росту конкурентоспособности городского округа город Буй;

стимулирование развития новых производств, выявление новых возможностей модернизации существующих секторов и формирование новых векторов экономики;

реализация инвестиционных проектов, направленных на создание конкурентных производств, производство высокотехнологичной продукции, а также развитие импортозамещения в региональном и российском масштабах;

создания необходимой инженерной, транспортной, энергетической инфраструктуры, необходимой для реализации инвестиционных проектов;

информирование и содействие в получении мер государственной поддержки в рамках реализации государственных программ;

разработка мер по закреплению в городском округе город Буй квалифицированных специалистов, талантливой молодежи,  содействие обеспечению ее трудоустройства в высокотехнологичных производствах и сфере услуг;

привлечение работодателей к участию в мероприятиях профориентации учащихся общеобразовательных организаций.
35. Показатели социально-экономического развития городского округа город Буй, которые будут достигнуты в результате реализации поставленных задач, приведены в таблице № 1   приложения № 1 к настоящей Стратегии: 

расширится ассортимент производимой продукции;

увеличится объем выпуска продукции, что приведет к росту промышленного производства  в    2030 году в 1,8 раза к уровню 2016 года.

Строительный комплекс   и  развитие жилищной сферы
36. Строительный комплекс относится к числу отраслей, определяющих возможности решения социальных, экономических и технических задач развития экономики города и должен осуществлять в необходимых объемах возведение жилья, социальных  и иных объектов, отвечающих современным требованиям по экологической безопасности, энергоэффективности, износостойкости, экономичности и эстетичности, а также осуществлять работы по модернизации существующего жилищного фонда и социальной сферы.

Сложная планировочная ситуация в городе, а именно наличие лесных массивов, затопленных пойм рек Костромы и Вексы, промышленных и коммунально-складских предприятий с зонами санитарного разрыва, а также наличие транспортных, энергетических устройств и т.д., значительно препятствует дальнейшему территориальному развитию города.

Анализ сложившейся градостроительной ситуации показал, что наиболее целесообразным является территориальное развитие городского округа за счет реконструкции существующего одноэтажного фонда, а также за счет свободных от застройки территорий, прилегающих к городу с северной стороны.

Основным районом застройки в городе является центральный планировочный район и его основные улицы, где наиболее развита инженерная инфраструктура. Территории города с хорошей инженерной инфраструктурой практически освоены, ресурс свободных земельных участков ограничен.

37. Основными проблемами строительной отрасли города являются:

1) недостаток свободных земельных участков, обеспеченных инженерной инфраструктурой; 

2) отсутствие в городе производства таких строительных материалов как цемент, асбестоцемент, профильная, листовая и арматурная сталь, стекло и ряд других (из-за недостатка или отсутствия сырьевых ресурсов). Потребность в данных материалах покрывается импортом из других регионов России и стран ближнего и дальнего зарубежья, что ведет к удорожанию строящихся зданий и сооружений;

3) сравнительно низкий платежеспособный спрос со стороны населения, высокие банковские ставки по ипотечным жилищным кредитам, сдерживающие спрос на рынке жилой недвижимости;

4) недостаток квалифицированных кадров в сфере строительства (геодезистов, конструкторов и проектировщиков инженерных коммуникаций, специалистов рабочих строительных специальностей).

38. Целью развития строительного комплекса является обеспечение роста благосостояния населения в части удовлетворения спроса населения на жилье различной степени комфортности, снижение доли ветхого и аварийного жилья и повышение уровня обеспеченности современными объектами жилищно-коммунального хозяйства и социального назначения (здравоохранения, культуры и спорта, образования).

39. Реализация указанной цели предполагает решение следующих задач:
1) повышение доступности жилья;

2) повышение качества жилья в соответствии с требованиями комфортности, безопасности и экологичности;

3) обеспечение комплексного, системного подхода при жилищном строительстве путем одновременного создания новых объектов социальной, инженерной и транспортной инфраструктуры.
Для решения обозначенных проблем необходимо привлечение в строительный комплекс инвестиций, направляемых на строительство инфраструктуры, объектов социальной сферы и жилищного фонда,   создание предприятий промышленности строительных материалов с целью обеспечения населения города доступным жильем через реализацию механизмов поддержки и развития жилищного строительства и стимулирования спроса на рынке жилья. 
40. Реализация обозначенных направлений позволит обеспечить увеличение годового объема строительных работ и ввода жилья, а также: 

1) проведение инвентаризации и формирования привлекательных для инвесторов земельных участков и их предоставление в соответствии с действующим законодательством для жилищного строительства, строительства промышленных предприятий и социальных объектов;

2) увеличение объемов строительства жилья эконом-класса, организация строительства жилья для льготных категорий граждан, повышение ценовой доступности жилья за счет снижения себестоимости строительства;
3) проведение капитального ремонта существующего жилищного фонда;

4) инфраструктурное обеспечение территорий;

5) продолжение работы по обеспечению жильем молодых семей;

6) ориентацию системы профессионального образования на подготовку специалистов для обеспечения квалифицированными кадрами строительного комплекса города.

41. В рамках развития жилищного строительства предполагается реализация следующих мероприятий:
1) освоение  в северной части города незастроенного земельного участка (п.Северный) малоэтажным и одноэтажным строительством; 

2) в юго-восточной части центрального планировочного района предусматривается жилищное строительство за счет реконструкции малоэтажного и одноэтажного жилищного фонда;

3) реконструкция квартала ограниченного улицами: Октябрьской революции, Красной Армии, пер. Кольцовского, Карла Маркса;

4) реконструкция квартала ограниченного улицами: пер.Радищева,            ул. Социализма, ул. Красной Армии, ул. Октябрьской революции;

5) освоение свободного земельного участка ул. Лесозаводская;

6) реконструкция квартала ограниченного улицами: Парижской коммуны, Октябрьской революции, Гединского, Островского. 
Улучшение объемно-пространственного решения старых районов города должно осуществляется путем замены малоценного устаревшего фонда капитальной 3-5 этажной застройкой.

К 2025 году необходимо реконструировать жилые кварталы юго-восточной части центрального района, с заменой одноэтажного жилого фонда (частично благоустроенного и не благоустроенного, ветхого) на пяти этажный (благоустроенный).

К 2030 году освоить резервные территорий для дальнейшего развития городского округа город Буй.

42. Сформированная система капитального ремонта многоквартирных домов позволит своевременно проводить необходимые ремонтные работы и поддерживать жилищный фонд в надлежащем состоянии. Наряду с проводимыми за счет бюджетных средств сносом старого жилищного фонда отлаженная система  капитального ремонта будет способствовать решению проблемы аварийного и ветхого жилья.

43. Показатель социально-экономического развития городского округа город Буй в части строительного комплекса приведен  в таблице №  2 приложения № 1 к настоящей Стратегии:
 годовой объем  ввода жилья, в том числе жилья экономического класса.
Туризм и культурное наследие
44. Городской округ город Буй располагает значительным потенциалом для развития внутреннего и въездного туризма, в частности: 

наличие тридцати одного объекта культурного наследия, из них 12 находятся в муниципальной собственности;

наличие действующего музея;
наличие развитой туристской инфраструктуры: транспортной, гостиниц и иных средств размещения, объектов общественного питания, объектов и средств развлечения, объектов познавательного, делового, физкультурно-спортивного и иного назначения; 

богатое историко-культурное и духовно-нравственное наследие;

наличие туристических маршрутов (образовательные туристические маршруты, электронный гид, размещенный на сайте международных путешествий).

На территории городского округа город Буй  реализуются  3 туристических маршрута: «Строительство железной дороги», «Живая память вековых домов», «История основания города Буя». В целях развития образовательного туризма  разработан маршрут «Приезжайте в город Буй».  Ежегодно проводится от  8 до 10  событийных  мероприятий  (в их числе открытый городской конкурс деревянных скульптур «Дарим сказку», праздник игр, промыслов и ремесел «Живая память буйской старины»),  организована работа выставочного зала МКУДО «Детская художественная школа им. Н.П. Якушева», музейной экспозиции памяти В.А. Сулоева. 

В целях развития туристской навигации произведена установка карты достопримечательностей города и указателей к Благовещенскому собору и  Буйскому краеведческому музею им. Т.В. Ольховик.  В 2017 году завершено благоустройство  Привокзальной площади, осуществлено благоустройство набережной реки Костромы. 

45. Факторы, оказывающие негативное влияние на развитие туризма в городском округе город Буй:

недостаточное позиционирование и продвижение туристского продукта городского округа город Буй на региональном и национальном рынках, недостаточная информационная активность населения и, как следствие, недостаточная привлекательность города для российских и иностранных туристов;

неудовлетворительное состояние межмуниципальной дорожной сети, недостаточное благоустройство городской среды, территорий и мест отдыха туристов и объектов показа и, как следствие, сложность создания туристских продуктов, предусматривающих длительное пребывание туристов на территории города;

потребность в проведении ремонтно-реставрационных работ памятников истории и культуры при ограниченных финансовых возможностях бюджета городского округа город Буй. 

46. Главными целевыми ориентирами развития туризма в городском округе город Буй являются: 

активный маркетинг и продвижение городского округа;

разработка  основных муниципальных  брендов и событийных мероприятий на их основе; 

повышение качества, безопасности и  доступности туристских услуг;

создание условий для развития малого сервисного бизнеса в сопутствующих туризму сферах (питание, досуг, услуги);

повышение благоустроенности города.

47. Достижение целевых ориентиров достигается за счет:

участия в мероприятиях подпрограммы «Туризм» государственной программы Костромской области «Развитие культуры и туризма на 2014-2020 годы»;

разработки муниципальных планов, проектов, проведения событийных мероприятий, дальнейшего благоустройства достопримечательных мест города Буя; 

развития образовательного туризма;

привлечения частных инвестиций в туристскую индустрию;

координации действий органов местного самоуправления городского округа город Буй, бизнес-структур (прежде всего, в инвестиционной сфере) на долгосрочную перспективу (в том числе в рамках деятельности Совета по развитию туризма на территории городского округа город Буй);
ведения мониторинга туристской привлекательности города (на основании постановления администрации Костромской области от 8 октября 2013 года № 402-а «Об утверждении Порядка проведения мониторинга в сфере туризма в Костромской области»);

участия специалистов, работающих в сфере туризма, в  консультационных, обучающих семинарах и «круглых столах» по актуальным вопросам развития туризма;

эффективное использование и сохранение объектов культурного наследия, приспособление памятников, относящихся к жилому фонду и находящихся в неудовлетворительном состоянии, для современного использования;

формирования туристской грамотности населения, обеспечения реализации стандартов гостеприимства.

48. Результатом развития туристической отрасли городского округа станет:

повышение конкурентоспособности туристского рынка городского округа город Буй, удовлетворяющего потребности российских и иностранных граждан в качественных туристских услугах, создание туристской инфраструктуры высокого уровня, способствующей укреплению положительного имиджа;

увеличение количества принимаемых городом туристов и объема предоставляемых туристских услуг.

Показатели социально-экономического развития городского округа город Буй  в части туризма приведены в таблице № 3 приложения № 1 к настоящей Стратегии.

Развитие малого и среднего предпринимательства
49.  Малое и среднее предпринимательство занимает важное место в структуре экономики городского округа город Буй. Более 36 %  общего объема промышленной продукции производится  малыми и средними предприятиями города. Сфера малого и среднего бизнеса обеспечивает 18 % собственных доходов бюджета муниципалитета.

Всего в сфере малого и среднего предпринимательства работают около 2,5 тыс. человек, что составляет 24 % от числа занятых в экономике городского округа. Наиболее распространенные сферы деятельности: обрабатывающие производства, торговля, оказание бытовых услуг населению, общественное питание, транспортные услуги, ремонт автотранспортных средств. 
Для индивидуальных предпринимателей непроизводственная сфера экономики также остается более привлекательной, чем реальный сектор экономики: в их структуре наиболее существенна доля розничной и оптовой торговли и сферы услуг.

50. Основными факторами, сдерживающими развитие малого и среднего предпринимательства, являются:

затруднение доступа к финансово-кредитным ресурсам;

существующие административные барьеры; 

недостаточное информационное обеспечение;

недостаток квалифицированных кадров.

51. Целью развития малого и среднего предпринимательства в городском округе город Буй на перспективу является создание условий для его эффективного функционирования и развития, а также для увеличения его вклада в решение задач социально-экономического развития городского округа.
52. Перспективными задачами развития малого и среднего предпринимательства являются:

активизация развития предпринимательства в неторговом секторе экономики;

повышение конкурентоспособности продукции, выпускаемой субъектами малого и среднего предпринимательства;

сокращение административных ограничений при осуществлении предпринимательской деятельности;

развитие социального партнерства в сфере взаимоотношений субъектов малого и среднего предпринимательства и органов власти всех уровней;

развитие малого и среднего бизнеса в социальной сфере, в том числе в образовании и здравоохранении.

53. Для решения поставленных задач планируется:

оказание  информационной и консультационной поддержки о возможности получения  государственной поддержки, в том числе через ОГБУ Агентство по развитию предпринимательства Костромской области»,   ООО «Гарантийный фонд поддержки предпринимательства Костромской области». Информирование молодых предпринимателей района о проведении конкурсов бизнес-идей и инновационных проектов и организация участия начинающих молодых предпринимателей в мероприятиях различного уровня.

поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, удовлетворяющей потребности предприятий в консалтинговых и иных услугах, необходимых для ведения предпринимательской деятельности; 

организация семинаров, совещаний и консультирования населения по актуальным вопросам создания и развития предприятий малого предпринимательства.
54. Указанные мероприятия планируется реализовать в рамках муниципальной программы «Поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе город Буй на 2016-2018 годы» и  путем участия в мероприятиях государственной  программы Костромской области «Экономическое развитие Костромской области на период до 2025 года».

55. Результатом развития сферы малого и среднего предпринимательства станет:

рост оборота продукции, производимой малыми и средними предприятиями и индивидуальными предпринимателями;

увеличение численности субъектов малого и среднего предпринимательства и численности работников.

Показатели социально-экономического развития городского округа город Буй в части сферы малого и среднего предпринимательства приведены в таблице № 1 приложения № 1 к настоящей Стратегии.

Потребительский рынок

56. Потребительский рынок городского округа город Буй характеризуется стабильностью, высокой насыщенностью торговой сети основными продовольственными и непродовольственными товарами, растущей ролью крупных торговых сетей и современных форматов торговли. 
 Оборот розничной торговли ежегодно увеличивается, за анализируемый период  оборот вырос на 52%. Тенденции роста имеют место и в объеме общественного питания и платных услуг населению, соответственно на 75,8 % и на 17,4 %.   С 2014 года идет переориентация спроса населения на товары отечественного производства, в том числе местных товаропроизводителей, особенно на продовольственную продукцию. 

Продвижение торговых сетей, строительство новых и реконструкция действующих торговых объектов способствует росту обеспеченности населения торговыми площадями, по состоянию на 01.01.18 года фактическая обеспеченность торговыми площадями превысила норматив на 57 %  составила 743,8 кв. м  на 1000 человек.

 С 2015 года наблюдается сдержанная динамика потребительского спроса и незначительное замедление темпов роста оборота розничной торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения.

57. Основными проблемами в развитии потребительского рынка города являются:

территориальная диспропорция в размещении и развитии торговой инфраструктуры на территории города;

трудности сбыта продукции местных товаропроизводителей в розничные торговые сети федерального и межрегионального значения.

58. Целью развития потребительского рынка городского округа город Буй является бесперебойное обеспечение населения качественными товарами в достаточном объеме и ассортименте по доступным ценам, формирование благоприятной конкурентной среды для участников рынка.

59. Обеспечение устойчивого развития потребительского рынка и качества торгового обслуживания населения планируется за счет следующего комплекса мер:
развитие многоформатной торговли и создание условий для развития конкуренции;

создание системы мониторинга отрасли, позволяющей отслеживать динамику и анализировать цены по группам товаров в различных типах торговых объектов, товарооборот, обеспеченность торговыми площадями;

стимулирование деловой активности хозяйствующих субъектов, осуществляющих торговую деятельность, путем организации и проведения ярмарок-выставок в области торговой деятельности, в том числе торговых мероприятий по реализации сельскохозяйственной продукции, произведенной фермерами, садоводами-огородниками и иными сельскохозяйственными товаропроизводителями;
продвижение на потребительский рынок продукции местных товаропроизводителей;

расширение сети предприятий общественного питания и бытового обслуживания в городском округе город Буй.

60. Результатом развития потребительского рынка станет:

увеличение оборота розничной торговли; 

увеличение обеспеченности населения Костромской области площадью торговых объектов, в том числе увеличение количества нестационарных и мобильных торговых объектов;

повышение доступности качественных товаров для населения;

расширение каналов сбыта для товаропроизводителей.

Показатели социально-экономического развития городского округа город Буй в части потребительского рынка приведены в таблице № 1 приложения № 1 к настоящей Стратегии.

Глава 8. Развитие инфраструктуры

Энергетика

61. Топливно-энергетическая отрасль – это стратегическая жизнеобеспечивающая отрасль, развитие которой напрямую связано с развитием промышленности городского округа город Буй.
62. В числе основных факторов, сдерживающих развитие топливно-энергетического комплекса городского округа город Буй, можно отметить значительный износ объектов электросетевой инфраструктуры и объектов  в сфере теплоэнергетики.
63. Электроснабжение городского округа город Буй  осуществляется от районной  энергосистемы, эксплуатацию которой (районные понизительные подстанции, высоковольтные линии электропередач, трансформаторные пункты) осуществляет Буйский РЭС. Поставку электроэнергии конечным потребителям города Буй осуществляет ОАО «Костромская сбытовая компания» (Буйское представительство). 

 Техническое состояние системы электроснабжения городского округа город Буй  характеризуется следующими проблемами:

-значительное количество трансформаторных подстанций и трансформаторов со сроком эксплуатации более 25 лет, что приводит к дополнительным потерям холостого хода;

-распределительные сети 0,4 кВ нуждаются в реконструкции, в частности в выполнении и замене деревянных опор воздушных линий на железобетонные, замене неизолированных алюминиевых проводов на СИП и т.д.;
- изменившиеся с ростом потребления электроэнергии нагрузки приводят к тому, что часть трансформаторных подстанций работает с перегрузкой, сечение распределительных сетей не во всех случаях соответствует электрическим нагрузкам;

-учет электрической энергии частично ведется по индукционным электросчетчикам с высокой степенью погрешности.
Выполнение объемов работ по реконструкции ВЛ -0,4 кВ и ТП 10/0,4 кВ позволит значительно повысить безопасность эксплуатации электроустановок, надежность электоснабжения потребителей, качество электроэнергии и снизить технологические потери в сетях 0,4 кВ. 
64.  На территории городского округа город Буй используются 17 источников централизованного теплоснабжения (котельных), в том числе и котельные насосно-фильтровальной станции и очистных сооружений канализации. Для производства тепловой энергии используются котлы разных типов: водогрейные и паровые, использующие различное котельно-печное топливо  (природный газ и уголь), в качестве резервного топлива используется мазут.  Общее количество котельных агрегатов составляет 35 штук, в том числе 1 электрокотел. Суммарная установленная мощность котельных агрегатов составляет –75,5Гкал/час. 

Транспортировка тепловой энергии на цели отопления и горячего водоснабжения осуществляется по тепловой сети, выполненной в надземном и подземном исполнении. Общая протяженность тепловых сетей теплоснабжения в двухтрубном исполнении составляет 26093,15 метров, в том числе в надземном исполнении -14065,13 метров, в подземном исполнении –12028,02 метров.

65. Основными техническими и технологическими проблемами в системе теплоснабжения  городского округа город Буй являются: 

 -  износ тепловых сетей городского округа город Буй   (степень износа в среднем составляет 42%), тепловая изоляции находится в неудовлетворительном состоянии, что приводит к сверхнормативным потерям тепловой энергии при транспортировке. Тепловые сети городского округа Буй нуждаются в выполнении реконструкции с заменой тепловых сетей и использованием новых видов изоляции (ППУ). При выполнении реконструкции тепловых сетей должна быть выполнена оптимизации гидравлических режимов;

-отсутствие 100% учета выработанной и потребленной тепловой  энергии. 

66. Основной целью развития энергосистемы городского округа город Буй является повышение качества, надежности и доступности тепло- и энергообеспечения, экономия затрат на производство и транспортировку энергоресурсов.

Ключевые задачи:

1) расширение практики применения энергосберегающих технологий при модернизации, реконструкции и ремонте муниципальных бюджетных учреждений;

2) повышение эффективности использования энергетических ресурсов за счет реализации энергосберегающих мероприятий;

3) снижение потерь тепловой энергии - создание механизмов, обеспечивающих повышение эффективности производства и использования топливно-энергетических ресурсов.

67. На решение названных задач направлены:

муниципальная программа «Энергосбережение  и повышение энергоэффективности городского округа город Буй  Костромской  области на 2015-2020 годы»;

муниципальная программа «Развитие жилищно-коммунального хозяйства и обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами граждан в городском округе город Буй Костромской области на 2015-2020 годы».

Жилищно-коммунальное хозяйство

68. Сфера жилищно-коммунального хозяйства является, с одной стороны, одной из  самых значимых для населения, судя по удельному весу соответствующих обращений граждан, а с другой – одной из самых проблемных – по причине высокого уровня износа коммунальной инфраструктуры. 
69. Сдерживающим факторами и основными техническими и технологическими проблемами развития коммунального хозяйства городского округа город Буй является  износ объектов водоснабжения (от 30 до 70%). Одним из следствий такого положения стало обострение проблемы обеспечения населения города достаточным количеством качественной питьевой воды.

Существующая с 1975 г. на водоочистных сооружениях г. Буя технологическая схема очистки воды, предусматривающая забор воды из открытого источника - р. Кострома, не позволяет в течение всего года получать очищенную воду, соответствующую всем показателям СанПиН 2.1.4.1074-01. В период паводка вода не соответствует нормативным требованиям по отдельным показателям качества воды (мутности, цветности, железу). Вместе с тем, по микробиологическим, паразитологическим и радиологическим показателям вода полностью соответствует санитарным правилам и нормам.

В целях приведения качества воды в соответствие с установленными требованиями, администрацией городского округа город Буй в 2016 году реализован первый этап муниципальной целевой программы «Чистая вода». В рамках этой программы выполнена реконструкция водоочистных сооружений в объеме, предусмотренном первоначальным проектом их строительства (2,7 тысяч куб.м в сутки). В связи с тем, что ежесуточное потребление питьевой воды в городе составляет 4,5 – 5,0 тыс. куб.м/сутки, реконструированные водоочистные сооружения позволяют  очищать лишь 50 - 60%  общего количества поставляемой в город воды, что явно недостаточно для приведения всех показателей к нормативным требованиям. Для полного решения проблемы необходимо строительство блока напорных осветлителей и скорых фильтров, позволяющих проводить очистку дополнительных 3 тысяч кубических метров воды в сутки.

70. В долгосрочной перспективе основной целью развития данной сферы экономики городского округа город Буй является повышение качества и надежности предоставления жилищно-коммунальных услуг населению, снижение издержек производителей услуг и, как следствие, снижение роста тарифов при поддержании стандартов качества предоставляемых услуг.

71.Основными направлениями развития системы жилищно-коммунального хозяйства являются: 
1) обеспечение благоприятных условий для привлечения частных инвестиций в сферу жилищно-коммунального хозяйства городского округа путем:

создания условий для развития конкуренции на рынке жилищно-коммунальных услуг;

развития сектора негосударственных (немуниципальных) организаций, осуществляющих оказание услуг по электро-, газо-, тепло-, водоснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, которые используют объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды или концессионному соглашению;

реализации инвестиционных программ организаций в сфере тепло-, водоснабжения и водоотведения;

подачи заявки на предоставление финансовой поддержки за счет средств государственной корпорации – Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства на модернизацию систем коммунальной инфраструктуры;

2) ликвидация неэффективного управления объектами жилищно-коммунального хозяйства путем:

проведения оценки эффективности муниципальных предприятий в сфере жилищно-коммунального хозяйства;

составления перечня и графиков передачи объектов жилищно-коммунального хозяйства из состава имущества неэффективных муниципальных предприятий в сфере жилищно-коммунального хозяйства в концессию или долгосрочную аренду;

регистрации права муниципальной собственности на объекты жилищно-коммунального хозяйства;

передачи объектов жилищно-коммунального хозяйства в концессию или долгосрочную аренду;

3) переход на использование наиболее эффективных технологий, применяемых при модернизации (строительстве, создании) объектов коммунальной инфраструктуры;

4) обеспечения бесперебойной подачи холодной питьевой водой за счет строительства второй линии водовода;

5) принятие и реализация мер, направленных на повышение платежной дисциплины и ответственности неплательщиков;
6) обеспечение работы механизма долгосрочного регулирования совокупного платежа гражданина за коммунальные услуги;
7) совершенствование механизма выявления и оформления прав на бесхозяйные объекты жилищно-коммунального хозяйства за счет:

проведения инвентаризации объектов жилищно-коммунального хозяйства;

составления перечня и графиков регистрации объектов жилищно-коммунального хозяйства. 

72. Указанные направления реализуются в рамках муниципальной программы  «Развитие жилищно-коммунального хозяйства и обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами граждан в городском округе город Буй Костромской области на 2015-2020 годы».

73. Целевыми показателями развития жилищно-коммунального хозяйства городского округа город Буй являются:

повышение уровня собираемости платы за коммунальные услуги;

удельная величина потребления энергетических ресурсов в многоквартирных домах;  
 снижение уровня износа коммунальной инфраструктуры.

Показатели социально-экономического развития  городского округа в части развития жилищно-коммунального комплекса приведены в таблице № 4 приложения № 1 к настоящей Стратегии.

Газификация

74. Одной из основных целей в сфере развития инфраструктуры городского округа город Буй является завершение строительства уличных газораспределительных сетей в 2020 году.

75. Городской округ город Буй обеспечен природным газом. Уличная сеть города, подлежащая газификации составляет – 117,38 км. На 01.01.2018 года газифицировано – 101,7 км, что составляет 87%. Предстоит газифицировать 15 км. В 2017 году в соответствии с программой газификации Костромской области за счет средств от применения спецнадбавки к тарифам на услуги по транспортировке газа по газораспределительным сетям выполнены работы по прокладке распределительных сетей на 8 улицах города протяженностью 6,55 км.

76. Основной задачей для достижения цели является участие городского округа  в Программе газификации Костромской области за счет средств от применения специальной надбавки к тарифам на услуги по транспортировке газа по газораспределительным сетям  ОАО «Костромаоблгаз». 
77. Для достижения поставленной задачи требуется ежегодный анализ строительства уличных газораспределительных сетей, своевременное формирование и подача заявки на участие в программе. 
Результатом реализации поставленных задач станет 100% уровень газификации города к  2020 году. 
Показатель социально-экономического развития городского округа город Буй в части газификации приведены в таблице № 5 приложения №1 к настоящей Стратегии.

Транспорт, дорожное хозяйство

78. На территории городского округа город Буй существуют два основных вида транспорта: железнодорожный и автомобильный. 

Протяженность железных и автомобильных дорог за последние годы практически не изменялась. Развитие автомобильно-дорожной инфраструктуры осуществлялось только за счёт ремонта и увеличения доли автодорог с твёрдым покрытием.

Улично-дорожная сеть городского округа город Буй представлена автомобильными дорогами общего пользования местного значения, часть из которых являются транзитными. По состоянию на 01 января 2016 года общая протяженность автомобильных дорог составляет 107,693 км, в т.ч. с транзитным движением - 7,34 км. Доля автомобильных дорог с твердым покрытием в городском округе город Буй составляет 32,5 % от общей протяженности дорог.   
Уличная сеть города имеет  основные искусственные сооружения:

мост железобетонный через р. Вексу;

мост железобетонный через р. Кострому;

пешеходный мост через р. Вексу;

мост железобетонный через овраг по ул. 3 Интернационала.
79. К числу наиболее актуальных проблем дорожного комплекса городского округа город Буй относятся следующие:

неудовлетворительное состояние автомобильных дорог в связи с систематической нехваткой объемов финансирования строительства, реконструкции, ремонта и содержания дорог общего пользования и приобретения специализированной техники для их содержания;

неудовлетворительное состояние автодорожных мостов;

ограниченная пропускная способность путепровода на въезде в город со стороны г. Кострома;

наличие двух железнодорожных переездов, сдерживающих интенсивность движения городского общественного транспорта;

рост нагрузки на транспортную сеть города, усугубляющуюся наличием транзитных  автомобильных дорог;

слабо развитая система ливнеотведения;

отсутствие на некоторых улицах проводов наружного освещения, необходимых для приведения улично-дорожных сетей в части освещенности и сфетофорного хозяйства в соответствие с ГОСТ.

80. Целями развития  автодорожного комплекса городского округа город Буй  являются обеспечение доступности транспортных услуг для населения при повышении комплексной безопасности и устойчивости транспортной системы, приведение технических параметров и уровня инженерного оснащения дорог в соответствие с достигнутыми размерами интенсивности движения.

81. К ключевым задачам развития транспортного комплекса относятся следующие:

 развитие улично-дорожной сети городского округа город Буй с поэтапным выполнением комплекса работ по улучшению ее транспортно-эксплуатационного состояния, уровня обустройства и роста пропускной способности автомобильных дорог, а также организации дополнительных парковочных мест; 

 проведение реконструкции (расширения) путепровода через железную дорогу, обеспечивающего  связь между частями города, разделенными железной дорогой;

 проведение капитального ремонта автомобильных мостов через р. Векса, р. Кострома и моста через овраг по ул. III Интернационала, обеспечивающих связь трех планировочных районов города.

82. На решение указанных задач направлена Программа комплексного развития транспортной инфраструктуры городского округа город Буй Костромской области на 2016-2026 годы  и муниципальная программа «Развитие и совершенствование сети автомобильных дорог общего пользования местного значения городского округа город Буй Костромской области на 2018-2020 годы».

83. Результатом реализации поставленных задач станет:

улучшение транспортного обслуживания жителей города;

повышение безопасности дорожного движения;

улучшение качества автомобильных дорог общего пользования общего пользования местного значения городского округа город Буй.

Показатели социально-экономического развития  городского округа город Буй в части транспорта и дорожного хозяйства приведены в таблице  № 6 приложения № 1 к настоящей Стратегии.

Информатизация и связь

84. Одним из условий социально-экономического развития городского округа город Буй является наличие и успешное функционирование информационных и телекоммуникационных технологий.

85. В городе  сохраняется ряд проблем, снижающих эффективность развития и применения информационных технологий и связанных с обеспечением информационной безопасности; низкий уровень использования информационно-коммуникационных технологий в медицине, органах местного самоуправления, учреждениях культуры.

86. Основная стратегическая цель в сфере телекоммуникационных технологий и предоставления муниципальных услуг – создание информационной среды, развитие информационного общества, что позволит обеспечить повышение качества жизни граждан, а также совершенствование системы оказания муниципальных услуг на основе использования информационных технологий.

87. Основными направлениями в сфере развития информационно-телекоммуникационных технологий городского округа город Буй являются:

совершенствование городской информационной и телекоммуникационной инфраструктуры, предоставление на ее основе качественных услуг и обеспечение высокого уровня доступности для населения информации и технологий;

повышение качества образования, культуры, медицинского обслуживания, социальной защиты населения на основе развития и использования информационных и телекоммуникационных технологий;

повышение эффективности местного самоуправления, взаимодействия гражданского общества и бизнеса с органами местного самоуправления;

повышение качества и оперативности предоставления муниципальных услуг, а именно: упрощение процедур и сокращение сроков оказания услуг; организация предоставления муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в многофункциональном центре; предоставление услуг в электронной форме; снижение организационных, временных и финансовых издержек граждан и организаций, связанных с получением муниципальных услуг, внедрение единых стандартов обслуживания; применение системы межведомственного взаимодействия при оказании услуг; организация мониторинга качества предоставления муниципальных услуг.

88. Итоговым результатом реализации данных мероприятий станут:

создание информационной среды, гарантирующей обеспечение доступности информации, наличие широкого спектра возможностей использования информационных технологий в производственных, научных, образовательных, медицинских и социальных целях;

обеспечение доступности   муниципальных услуг для всех жителей города, повышение степени удовлетворенности качеством оказания услуг, создание клиентоориентированной системы предоставления услуг.

Глава 9. Социальное развитие

Демография

89. Демографическая ситуация в городском округе город Буй характеризуется устойчивой тенденцией к сокращению численности постоянного населения. 

Численность населения городского округа город Буй по состоянию на   1 января  2017 года составила 24011 человек (сократилась по сравнению с 1 января 2016 года на 86  человек), в том числе мужчин – 11086 человек, женщин – 12925 человек, на 1 января 2018 года -   23818человек.  К позитивным тенденциям следует отнести рост численности населения моложе трудоспособного возраста, снижение значений показателей естественной убыли населения.
Доля населения старше трудоспособного возраста  составляет 26 %, трудоспособного возраста -  55%, моложе трудоспособного возраста -  19%. 

90. Ежегодное естественное снижение численности населения городского округа город Буй в совокупности с миграционной убылью привело к тому, что ощущается нехватка работников, растет число пенсионеров, приходящихся на одного работающего, обостряются проблемы нарушения возрастных соотношений в процессе смены поколений работников. 
Основные демографические показатели

	  ПОКАЗАТЕЛИ
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Численность населения, чел.
(на конец года)
	24796
	24531
	24315
	24097
	24011
	23818

	Число родившихся за год, чел.
	289
	309
	284
	273
	282
	236

	Число умерших за год, чел.
	401
	454
	389
	402
	365
	376

	  Естественный прирост (+), убыль (-)    населения, чел.
	-112
	-145
	-105
	-131
	-83
	-140


Определяющим фактором процесса депопуляции является естественная убыль населения, определяемая высоким уровнем смертности (2016 год – 15,2 случая на 1000 человек, 2017 год-15,7) и низким уровнем рождаемости (в 2016 году коэффициент рождаемости составил 11,8 на  1 000 человек населения, в 2017году- 9,9).
Естественная убыль населения городского округа город Буй в 2016 году составила 3,3 на 1 000 человек населения (по Костромской области   убыль -3,6 на 1 000 человек населения), в 2016 году- 5,9.  
91. Для улучшения демографической ситуации необходимо осуществлять комплекс мероприятий по стимулированию роста рождаемости, в том числе повышению числа повторных рождений, а также сохранению жизни новорожденных и снижению младенческой смертности. Среди основных направлений можно отметить следующие:

укрепление института семьи, возрождение и сохранение духовно-нравственных традиций семейных отношений;

создание благоприятных условий для семей с детьми, включая установление соответствующих требований к градостроительным решениям, а также социальной и транспортной инфраструктуре;

 обеспечение высокотехнологичных методик лечения беременных, новорожденных и детей раннего возраста.

Кроме того, необходима разработка и реализация комплекса мероприятий по предотвращению преждевременной смертности, в том числе приобщение населения к здоровому образу жизни, развитие и модернизация системы здравоохранения.

92. Результатом реализации основных мероприятий в сфере улучшения демографической ситуации станет:

повышение рождаемости и снижение смертности;

замедление темпов естественной убыли населения.
Показатели социально-экономического развития городского округа город Буй  в части демографии приведены в таблице № 7 приложения №1 к настоящей Стратегии.

Трудовые ресурсы и миграционная политика

93. Всего в сфере экономики города занято более 10 тыс. человек или 42% численности населения городского округа. В 2016 году  рост численности работающих связан со  слиянием  организаций системы здравоохранения города и района, реорганизацией территориального управления  Пенсионного Фонда, развитием швейного производства на территории города и пр. В 2015-2016 годах наблюдался    рост численности индивидуальных предпринимателей.
В 2018-2019 годах прогнозируется  увеличение численности  безработных  граждан и уровня регистрируемой безработицы в связи со сложной ситуацией предприятиях железнодорожного транспорта и строительства, а также проведения организационно-штатных мероприятий войсковой части, в связи  с чем возможно  высвобождение работников.    

94. В 2017 году миграционная убыль населения города составила 53 человека (прибыло - 824 человека, выбыло - 877 человек).     В последние годы миграционная убыль имеет тенденцию к уменьшению. При анализе возрастной структуры выбывших в другие  области  видно, что уезжают в основном граждане в  трудоспособном возрасте, то есть наиболее конкурентоспособная часть населения.

	 
	 2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Прибыло в город, чел.
	503
	802
	850
	922
	849
	824

	Выбыло из города, чел.
	774
	922
	959
	1011
	855
	877

	Миграционная  убыль (-),чел.
	-271
	-120
	-109
	 -89
	 -6
	-53


95. Основные проблемы рынка труда городского округа город Буй:

общее сокращение предложения рабочей силы, вызванное объективным снижением численности трудоспособного населения городского округа город Буй;

муниципальное и профессионально-квалификационное несоответствие спроса и предложения рабочей силы на рынке труда, низкий уровень трудовой мобильности;

существенная доля неформальной занятости;

низкая конкурентоспособность ряда социально-демографических групп (молодежи без практического опыта работы, женщин, имеющих малолетних детей, инвалидов, лиц, освободившихся из мест лишения свободы, и других) и, как следствие, высокий уровень безработицы в данных сегментах;

более низкий уровень заработной платы в городском округе город Буй по сравнению с близлежащими городами и регионами, прежде всего, г. Костромой, г. Волгореченском, г. Москвой, Московской, Ярославской и Вологодской  областями, что приводит к оттоку квалифицированных специалистов и молодежи.

96. Стратегической целью в сфере труда и занятости населения является создание гибкого рынка труда, обеспечивающего максимально полное и эффективное использование трудового потенциала.

Достижение данной стратегической цели будет осуществляться посредством реализации следующих мероприятий:

повышение сбалансированности рынка труда посредством создания новых рабочих мест, повышения качества и конкурентоспособности рабочей силы; 
проведения мониторингов и разработка среднесрочных прогнозов потребностей экономики городского округа город Буй в квалифицированных кадрах;

оказание содействия в поиске подходящей работы и трудоустройству безработных граждан и граждан, ищущих работу посредством профессиональной подготовки, повышения квалификации безработных граждан, организации временного трудоустройства, осуществления взаимодействия с работодателями городского округа город Буй и учреждениями профессионального образования,   формирования банка вакансий с целью трудоустройства граждан, проведение ярмарок вакансий;
регулирование миграционных потоков в целях замещения естественной убыли населения; 

97. Решение задач в указанной сфере решается посредством участия муниципалитета  в государственной программе Костромской области «Содействие занятости населения Костромской области» и муниципальных планов мероприятий, в том числе направленных на снижение неформальной занятости.

98. В результате реализации мер, направленных на развитие рынка труда и повышение эффективности использования трудового потенциала, к 2030 году ожидается:

снижение уровня регистрируемой безработицы;

постепенное сокращение миграционной убыли населения, достижение положительного миграционного сальдо.

Показатели социально-экономического развития городского округа город Буй Костромской области в части трудовых ресурсов и миграционной политики приведены в таблице № 8 приложения № 1 к настоящей Стратегии.

Образование 

99. Сфера образования городского округа город Буй Костромской области представлена сетью муниципальных образовательных организаций, включающей 18 учреждений, в том числе, 6 общеобразовательных организаций, 5 организаций дополнительного образования, 7 дошкольных образовательных организаций. Всего в муниципальных образовательных организациях, расположенных на территории города,  обучается 3940 человек.

100. Основные проблемы сферы образования:

1) в системе дошкольного образования – низкая обеспеченность местами в детских садах детей в возрасте до 2 лет;

2) в системе общего образования:

наличие в общеобразовательных организациях двух смен обучения; 

высокая доля учителей пенсионного возраста.
101. Цель развития системы образования на современном этапе – переход к образованию по стандартам нового поколения, отвечающим требованиям современной инновационной экономики.

102. Для достижения данной цели необходимо:

обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных образовательных организациях для всех жителей города в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами;

создание дополнительных мест и ликвидация очередности в дошкольные образовательные организации города;

создание новых мест в общеобразовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными требованиями к условиям обучения за счет реконструкции и строительства новых зданий общеобразовательных организаций; 

усиление социальной направленности и повышение воспитательной функции системы образования, обеспечивающей во взаимодействии с семьей укрепление здоровья и социализацию обучающихся;

создание доступной среды для лиц с ограниченными возможностями здоровья;

эффективная кадровая политика отрасли, привлечение в образовательные организации молодых педагогов.
103. На решение названных вопросов направлена муниципальная программа городского округа город Буй «Развитие образования городского округа город Буй на 2018- 2020 годы».

104. В результате реализации намеченных мероприятий планируется:

перевод всех обучающихся общеобразовательных организаций города к 2020 году на обучение по федеральным государственным образовательным стандартам;

увеличение доли образовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда, позволяющая обеспечить совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития, в общем количестве образовательных организаций;

на долгосрочную перспективу в целях обеспечения   потребности населения в образовательных учреждениях - проектирование и строительство общеобразовательного учреждения  и  детского дошкольного учреждения при условии софинансирования из областного бюджета.
Показатели социально-экономического развития городского округа город Буй в части образования приведены в таблице № 9 приложения № 1 к настоящей Стратегии.

Молодежная политика

105.  В городском округе город Буй  по состоянию на 1 января 2017 года молодежь в возрасте от 14 до 30 лет составляет 25 % от общей численности населения. В городе функционирует Муниципальное казенное учреждение «Центр молодежи городского округа город Буй», который осуществляет деятельность по реализации основных направлений государственной молодежной политики  во  взаимодействии с образовательными учреждениями, предприятиями, службами системы профилактики, молодежными общественными объединениями, СМИ.       

106. В долгосрочной перспективе основными направлениями   реализации молодежной политики в городе Буе являются:

создание условий для гражданского становления и воспитания патриотизма молодежи;

поддержка детских и молодежных общественных организаций и объединений, молодежной инициативы;

оказание поддержки молодым семьям, в том через  деятельность клуба «Молодая  семья»;

содействие занятости, трудоустройству молодежи, молодежному предпринимательству;

оказание поддержки талантливой молодежи;

пропаганда  здорового образа жизни;

создание условий для социальной адаптации молодых людей с ограниченными возможностями здоровья, организации отдыха молодежи;

профилактика антиобщественных действий среди молодежи;

информационное обеспечение осуществления молодежной политики.

        107. Основные механизмы реализации государственной молодежной политики: поддержка талантливой молодежи, молодых семей, волонтерская деятельность, работа молодежного Совета, организация эффективного межведомственного взаимодействия, 
108. Указанные направления реализуются в рамках муниципальных программ «Социальная поддержка населения в городском округе город Буй» на 2018-2020 годы, «Обеспечение жильем молодых семей на 2016-2020 годы», «Обеспечение безопасности населения и территории городского округа   город Буй Костромской области на  2017- 2020 годы» и  планов мероприятий  по молодежной политике, патриотическому воспитанию, правовому просвещению населения городского округа город Буй.

109. Планируется  осуществить строительство  площадки  для занятий популярными у молодежи видами спорта (скейт-парка) и  ремонт зала  МКУ «Центр молодежи» в целях приведения его в   соответствие с  современными запросами молодежи.

Главным результатом реализации государственной молодежной политики должно стать повышение степени вовлеченности молодежи в программы и мероприятия, реализуемые в городе Буе, рост вклада молодых людей в развитие  муниципального образования, закрепление молодежи в городе и улучшение положения молодежи в обществе.

Показатели социально-экономического развития городского округа город Буй в части физической культуры и спорта приведены в    таблице  10 приложения № 1 к настоящей Стратегии.

Физическая культура и спорт

110. За последние 2 года произошли значительные положительные изменения в спортивной инфраструктуре городского округа город Буй, которые позитивно повлияли как на количественные показатели развития физической культуры и спорта, так и на качественный уровень работы. Это завершение строительства многофункционального спортивного зала, оборудование  футбольного поля с искусственным покрытием на спортивно-оздоровительном комплексе «Спартак», открытие  спортивной площадки с искусственным покрытием в жилом секторе. Уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями увеличился  с 39% до 44,1%. В городе Буе работают: 
12 спортивных залов, два стадиона, 17 плоскостных сооружений (в том числе стадион МОУ СОШ  № 2, где оборудовано футбольное поле 60 м х 40 м с искусственным покрытием и с освещением, спортивная площадка МОУ СОШ  №13 им. Р.А. Наумова, спортивная площадка МОУ СОШ №1), ледовая арена «Планета».  В 2017 году на базе двух учреждений: МКУДО «Детско-юношеская спортивная школа» и МБУ СОК «Спартак» создано учреждение спортивной подготовки МБУ Спортивная школа  «Спартак» городского округа город Буй. Основной задачей школы стала подготовка спортивного резерва области и спортивная подготовка по видам спорта. 

111.  В соответствии  с Единым календарным  планом официальных физкультурных мероприятий и спортивных соревнований городского округа город Буй,  в городе ежегодно  проводится  более 90 спортивных мероприятий и турниров. На высоком организационном уровне проходят областные соревнования по футболу, легкоатлетическая эстафета на призы газеты «Буйская правда», Спартакиада учебных заведений, Всероссийские соревнования по спортивной ходьбе, фестиваль зимних видов спорта.           

112. В сфере физической культуры и спорта сохраняются следующие проблемы:

недостаточное привлечение населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом, в том числе к сдаче нормативов ГТО;

недостаточная обеспеченность населения спортивными сооружениями; 

несоответствие ряда спортивного оборудования, используемого учреждениями физической культуры и спорта,  нормативным  требованиям, необходимость проведения мероприятий по сертификации оборудования;

недостаточная обеспеченность квалифицированными кадрами по отдельным видам спорта.

113. Деятельность органов местного самоуправления городского округа город Буй в сфере физической культуры и спорта направлена на повышение качества жизни населения и рост заинтересованности населения города Буя  в регулярных занятиях физической культурой и спортом, на пропаганду спорта как основы здорового образа жизни. 
Развитие сферы физической культуры и спорта на территории городского округа город Буй будет осуществляться по следующим направлениям:

пропаганда здорового образа жизни, повышение интереса населения к занятию физической культурой и спортом, в том числе с привлечением средств массовой информации;

проведение спортивно-массовых мероприятий на территории города с максимальным охватом всех категорий населения;

развитие спортивной инфраструктуры, укрепление материально-технической базы в целях повышения доступности занятий физической культурой и спортом, в том числе строительство малобюджетных физкультурно-спортивных объектов шаговой доступности, а также плоскостных сооружений;

подготовка  спортивного резерва;

повышения квалификации тренеров.

114. Основными механизмами реализации мероприятий по развитию сферы физической культуры и спорта на территории городского округа город Буй  являются исполнение муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в городском округе город Буй  на 2018-2020 годы» и участие в мероприятиях государственной  программы Костромской области «Развитие физической культуры и спорта в Костромской области на 2014-2020 годы», а также  средства от приносящей доход деятельности.

115. Ожидаемые результаты мероприятий по развитию  сферы физической культуры и спорта к 2030 году:

увеличение доли граждан городского округа город Буй, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности населения; 

увеличение доли учащихся и студентов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения;

увеличение доли лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения;

увеличение доли граждан, выполнивших нормативы ГТО;

         повышение уровня обеспеченности населения спортивными сооружениями исходя из единовременной пропускной способности. 

Показатели социально-экономического развития городского округа город Буй в части физической культуры и спорта приведены в    таблице  11 приложения № 1 к настоящей Стратегии.

Культура  
116. Отрасль культуры городского округа город Буй включает деятельность по развитию культурно-досуговой  сферы,   библиотечного дела, поддержке и развитию  народных промыслов и ремесел, традиционной народной культуры, дополнительного образования детей в сфере культуры.

117. По состоянию на 1 августа 2017 года сеть учреждений отрасли культуры городского округа город Буй  включает  7  учреждений   (6 юридических лиц, 1 филиал). В связи с оптимизацией Дирекции социальной сферы Северной железной дороги  ОАО  «РЖД», в целях сохранения творческих коллективов, комплекса культурно-досуговых услуг, оказываемых населению города  Дворцом  культуры железнодорожников,  с  августа 2017 года на его базе  создано муниципальное бюджетное учреждение культуры «Дворец культуры» городского округа город Буй.  Сеть муниципальных учреждений культуры выглядит следующим образом: 2 библиотеки, 3 учреждения культурно-досугового типа, 2 учреждения дополнительного образования детей.   

Также в городе  функционируют  областное государственное бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального образования «Буйский областной колледж искусств»,  Буйский краеведческий музей им. Т.В. Ольховик (филиал областного музея-заповедника).  

 Культурно-досуговую деятельность на территории городского округа город Буй  осуществляют МБУК «Дворец культуры», МБУК СКЦ «Луч», МКУК «Дом ремесел».  Их деятельность направлена на повышение социальной эффективности культурной деятельности, увеличение степени доступности культурных услуг для различных слоев населения через создание коллективов художественной самодеятельности и проведение культурно-массовых и социально-значимых мероприятий.  В 2016-2017  годах благодаря привлечению средств субсидии Федерального фонда поддержки отечественной кинематографии,  участию в реализации федерального проекта «Местный дом культуры»,  осуществлена закупка оборудования для современного кинопоказа, зрительских кресел.  Все это позволило организовать  на базе СКЦ «Луч»  работу современного кинозала.

 В культурно-досуговых учреждениях действуют 50 клубных формирований, в которых занимаются 1194 человека. Самодеятельные творческие коллективы городского округа город Буй  ведут большую концертную деятельность, принимают участие в фестивалях и конкурсах, мероприятиях муниципального, регионального, межрегионального, всероссийского уровней.  

        Библиотечное обслуживание населения городского округа  город  Буй осуществляют две муниципальные библиотеки: МКУК «Центральная городская библиотека городского округа город  Буй» и городская библиотека № 1. Среднее число жителей города Буя на одну библиотеку составляет  12048 человек. Доля охвата населения города библиотечным обслуживанием составляет  20,7%. 

       В городе Буе работают две муниципальные организации, осуществляющие дополнительное  образование детей в сфере культуры: МКУДО «Детская музыкальная школа» городского округа город Буй и МКУДО  «Детская художественная школа им. Н.П. Якушева» городского округа город Буй. Численный контингент учащихся школ  города Буя  на протяжении последнего десятилетия остается стабильным и ежегодно составляет  14,4 % в численности детского населения города Буя от 5 до 18 лет.  С 2013 года  школы  осуществляют обучение по дополнительным предпрофессиональным программам в области искусств  в соответствии с Федеральными государственными требованиями. Учреждения ведут активную концертную и выставочную деятельность,  ежегодно более 100 учащихся школ становятся победителями и призерами конкурсов различного уровня, что свидетельствует о высоком уровне подготовки. 

118. Несмотря на реализуемый комплекс мер и положительную динамику отдельных показателей, требуется дальнейшая целенаправленная работа по повышению уровня оказываемых учреждениями услуг, качества их работы. 

119. Развитие культуры городского округа город Буй  будет осуществляться с учетом положений Стратегии государственной культурной политики, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от   29 февраля 2016 года № 326-р, по следующим направлениям:

содействие формированию гармонично развитой личности, способной к активному участию в реализации государственной культурной политики;

укрепление и модернизация  материально-технической базы, развитие инфраструктуры учреждений культуры, пополнение библиотечных фондов;

стимулирование, в том числе через систему скидок и льгот, посещения учреждений культуры гражданами старшего возраста, семьями, детьми и молодежью, инвалидами;

взаимодействие с областными учреждениями культуры,  межведомственное взаимодействие (создание и осуществление совместных проектов и мероприятий в сфере образования, молодежной политики, физической культуры и спорта);

сохранение традиций и создание условий для развития всех видов народного искусства и творчества, поддержка народных художественных промыслов и ремесел;

обеспечение роста уровня оплаты труда работников учреждений культуры и образовательных организаций отрасли культуры как результат повышения качества их деятельности.

120.  Основными механизмами реализации мероприятий по развитию сферы культуры в городском округе город Буй  являются исполнение муниципальной программы «Развитие культуры в городском округе город Буй  на 2018-2020 годы», участие в реализации государственной программы Костромской области «Развитие культуры и туризма в Костромской области на 2014 - 2020 годы».

121. Ожидаемые результаты мероприятий по развитию  сферы культуры к 2030 году:

увеличение численности участников платных и бесплатных культурно-досуговых мероприятий;

увеличение уровня охвата населения городского округа город Буй  библиотечным обслуживанием;

сохранение количества  учащихся учреждений дополнительного образования в сфере культуры не ниже уровня 2017 года;

повышение  уровня удовлетворенности граждан качеством предоставляемых услуг в сфере культуры.

Показатели социально-экономического развития  городского округа город Буй в части культуры   приведены в  таблице 12 приложения №1 к настоящей Стратегии.

Здравоохранение

122. Несмотря на то, что вопросы медицины сегодня  относятся к полномочиям региона, медицинское обслуживание населения остается под пристальным вниманием органов местного самоуправления.  

123. Основными проблемами в сфере здравоохранения являются:

недостаточный уровень доступности и качества медицинской помощи, недостаточная эффективность системы ранней диагностики заболеваний, являющихся основными в структуре смертности;

низкая обеспеченность медицинских организаций квалифицированными кадрами;

изношенность основных фондов и материально-технической базы, недостаточный уровень оснащения медицинских организаций компьютерной техникой, современным медицинским оборудованием, в том числе по диагностике сердечно-сосудистых и онкологических заболеваний, вносящих наибольший вклад в структуру смертности населения области;

недостаточное применение современных информационных технологий.

124. Стратегический приоритет в сфере здравоохранения - снижение уровня смертности и заболеваемости, создание условий для сохранения здоровья человека, рост рождаемости, увеличение продолжительности жизни населения, повышение доступности и улучшение качества оказываемых медицинских услуг.

125. Основными целями развития системы здравоохранения являются:

улучшение репродуктивного здоровья населения;

снижение уровня преждевременной и предотвратимой смертности от всех причин;

существенное сокращение младенческой смертности, улучшение здоровья новорожденных и детей;

снижение частоты социально значимых и социально обусловленных болезней (алкоголизм, туберкулез, венерические болезни, наркомания и другие);

рост удовлетворенности населения качеством медицинской помощи.

126. Основными задачами и направлениями реализации Стратегии в сфере здравоохранения являются:

1) совершенствование и повышение эффективности оказания первичной медико-санитарной помощи и скорой  медицинской помощи. 

Первичная медико-санитарная помощь включает в себя амбулаторно-поликлиническую помощь, которая оказывается    поликлиникой  взрослых и детской  консультацией  на 600 посещений.

Скорая медицинская помощь оказывается отделением скорой медицинской помощи.   В ближайшие годы  планируется установка программы диспетчеризации скорой помощи, позволяющей наиболее эффективно использовать ресурсы и определять приоритет направления бригад. Это в перспективе снизит время доезда, упорядочит работу и уменьшит смертность населения на догоспитальном этапе.

2) обеспечение приоритета профилактики в сфере охраны здоровья и развития первичной медико-санитарной помощи, формирование здорового образа жизни:

ежегодное проведение диспансеризации взрослого и детского населения городского округа город Буй, профилактические медицинские осмотры с целью предупреждения и раннего выявления заболевания;

проведение акций «Волна здоровья», мероприятий, приуроченных к всемирным дням здоровья,   размещение материалов, статей, пресс-релизов в печатных и электронных средствах массовой информации. 

3) в рамках повышения доступности и качества медицинской помощи учреждения здравоохранения участвуют в реализации областного плана мероприятий по совершенствованию работы регистратур;
4)  обеспечение системы здравоохранения квалифицированными и мотивированными кадрами путем:

реализации и развития системы мер социальной поддержки медицинских работников (предоставление служебных жилых помещений; единовременных компенсационных выплат при трудоустройстве; выплат за наем жилого помещения; ежемесячных выплат (стипендий) студентам 5 ‒ 6 курсов профильных образовательных организаций высшего образования, врачам-интернам и врачам-ординаторам);

осуществления работы по возврату выпускников профильных образовательных организаций высшего образования, проходивших обучение по целевым договорам;

развитие государственно-частного партнерства – привлечение частных инвесторов для открытия офисов врачей общей практики.

127. Администрацией городского округа город Буй на условиях софинансирования с областным бюджетом в соотношении 50/50  за 3 года были приобретены 7 благоустроенных квартир для  врачей общей стоимостью более 8 млн. руб., в том числе 3 квартиры в 2016 году. Благодаря такой поддержке штат больницы только  за последний год  пополнился шестью врачами.  

128. Основными механизмами реализации данных мероприятий  является участие в реализации государственной   программы Костромской области «Развитие здравоохранения Костромской области до 2020 года».  
129. Ожидаемые результаты реализации мероприятий по развитию здравоохранения   к 2030 году:

снижение общего показателя смертности, в том числе от новообразований, от сердечно-сосудистых заболеваний, младенческой смертности.
Показатели социально-экономического развития  городского округа город Буй в части здравоохранения  приведены в  таблице 13 приложения №1 к настоящей Стратегии.

Социальная защита населения

130. На территории  городского округа город Буй реализуются меры государственной поддержки, направленные на повышение уровня доходов и качества жизни граждан, нуждающихся в  социальной поддержке.

131. Основными проблемами и факторами, оказывающими влияние на развитие сферы социальной защиты населения, являются:

1) недостаточно высокий уровень среднедушевых денежных доходов населения, увеличение количества получателей мер социальной поддержки;

2) отсутствие конкуренции в сфере социального обслуживания.

132. Ключевыми задачами социальной политики являются повышение качества жизни социально незащищенных слоев населения, повышение качества социальных услуг в сфере социального обслуживания населения. 

133. Приоритетными направлениями развития сферы социальной защиты населения являются:

1) повышение уровня социальной интеграция инвалидов;
2) оказание социальной поддержки гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации;
3) развитие системы отдыха и оздоровления детей, приоритетное  обеспечение отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

4) повышение эффективности и доступности сети социальных служб, деятельность которых связана с профилактикой семейного неблагополучия и предоставлением социальной и психологической поддержки детям из семей, находящихся в социально опасном положении; развитие семейных форм жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
134. Для решения поставленных задач предусмотрено:

оказание содействия в предоставлении мер социальной поддержки населения по принципу адресности и нуждаемости;

повышение уровня доступности приоритетных объектов социальной инфраструктуры  и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения на территории городского округа город Буй;

 создание условий для приоритетного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семью.

135. Реализация вышеуказанных направлений осуществляется в рамках муниципальной программы «Социальная поддержка населения городского округа город Буй  Костромской области на 2018-2020 годы» и участия в реализации мероприятий государственной программы Костромской области «Социальная поддержка граждан Костромской области на 2014 - 2020 годы» 
136. В результате реализации намеченных мероприятий планируется: 

повысить  уровень доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения на территории  городского округа город Буй
увеличить долю детей и подростков, охваченных  организованными формами отдыха, оздоровления, занятости и трудоустройства от общего числа детей, подлежащих отдыху, оздоровлению и занятости.

Развитие гражданского общества

137. В городском округе город Буй накоплен большой опыт по формированию механизма взаимодействия органов местного самоуправления и общественных объединений, прежде всего, социально ориентированных некоммерческих организаций. 

138. В то же время в данной сфере имеется ряд проблем: 

низкая финансовая устойчивость общественных организаций;

отсутствие системы государственной и муниципальной поддержки работников и добровольцев общественных организаций в сфере подготовки, переподготовки и повышения квалификации;

низкий уровень информированности населения о деятельности общественных организаций и невысокая степень вовлеченности граждан в решение социально значимых проблем;

нереализованный потенциал социально ориентированных некоммерческих организаций как равноценных партнеров и участников государственных и муниципальных заказов на оказание услуг населению города.

139. Основными приоритетами в сфере взаимодействия органов местного самоуправления и общественных объединений являются:

создание прозрачной и конкурентной системы муниципальной поддержки негосударственных некоммерческих организаций, оказывающих социальные услуги населению;

реализация программ в области поддержки развития негосударственных некоммерческих организаций;

сокращение административных барьеров в сфере деятельности негосударственных некоммерческих организаций;

содействие развитию практики благотворительной деятельности граждан и организаций, а также распространению добровольческой деятельности (волонтерства).

140. В целях обеспечения организационных, правовых, финансовых условий для деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций необходимо решение   задачи по развитию механизмов участия социально ориентированных некоммерческих организаций в реализации государственной политики в социальной сфере городского округа город Буй.
141. Решение названных задач осуществляется в рамках муниципальной  программы городского округа город Буй «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в городском округе город Буй  Костромской области на 2018-2020 годы».

142. Результатом взаимодействия органов государственной власти и общественных объединений станет увеличение доли средств городского бюджета, выделяемых социально ориентированным некоммерческим организациям, в общем объеме средств городского бюджета, направляемых на предоставление услуг, в том числе социальных и количества социально ориентированных некоммерческих организаций-получателей поддержки. 

Глава 10. Среда жизнедеятельности

Экология

143. Основными проблемами в сфере экологии на территории городского округа город Буй являются:

несоответствие санитарно-гигиеническим требованиям объекта размещения отходов;

низкая степень освоения запасов подземных вод;
несоответствие качества питьевой воды, потребляемой значительной частью населения города, санитарно-гигиеническим нормам.

144. Основной целью государственной политики в сфере экологии является:  
снижение уровня вредного воздействия на окружающую среду при обращении с отходами производства и потребления;

повышение качества питьевой воды.
145. Ключевыми задачами обеспечения экологической безопасности на территории  городского округа город Буй являются:

создание экологически благоприятной среды при обращении с отходами производства и потребления;

улучшение качества питьевой воды, освоение имеющихся запасов подземных пресных вод;
развитие системы просвещения населения в сфере охраны окружающей среды.
Основным механизмом решения вышеуказанных задач выступает реализация участие в мероприятиях государственной программы Костромской области «Рациональное использование природных ресурсов и охрана окружающей среды Костромской области на 2014 – 2020 годы», разработка и реализация муниципальных программ в сфере обращения с отходами.
146. Ожидаемые результаты мероприятий государственной политики в сфере экологии:

увеличение площади восстановленных земель, нарушенных в результате деятельности по размещению отходов;

повышение качества питьевой воды, потребляемой населением городского округа город Буй.

Безопасность

147. Развитие сферы обеспечения безопасности населения  и территорий городского округа город Буй направлено на достижение необходимого уровня защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности, безопасности людей на водных объектах, уровня безопасности дорожного движения. 

148. В 2015-2017 годах оперативная обстановка на территории городского округа город Буй оставалась контролируемой. За указанный период не допущено фактов террористических проявлений, массовых беспорядков, групповых нарушений общественного порядка, конфликтов на национальной и религиозной почве, снижается количество зарегистрированных преступлений.  

Наблюдаются тенденции к снижению количества пожаров в жилом секторе, числа погибших и травмированных на пожарах людей. 

В целях разъяснения гражданам правил безопасного поведения по недопущению чрезвычайных ситуаций и порядка действия в случае их возникновения проведены профилактические беседы по мерам безопасности на воде (льду), организованы выступления в средствах массовой информации, проводятся занятия в образовательных организациях городского округа город Буй. Результатом профилактической работы стало снижение количества происшествий на воде (за 2016-2017 год несчастных случаев на воде не зафиксировано), снижение количества аварийно-спасательных и других неотложных работ.

149. Основными проблемами в сфере безопасности являются:

гибель людей и имущества в результате пожаров;

гибель людей на воде;

значительный экономический ущерб от весеннего половодья;

правонарушения;

большое количество дорожно-транспортных происшествий.

отказ жителей от страхования жилья от ЧС природного и техногенного характера

150. Приоритетными задачами в области безопасности населения городского округа город Буй являются:

повышение готовности органов управления, сил и средств городского звена ТП РСЧС к защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций местного характера;

развитие и внедрение систем мониторинга и прогнозирования чрезвычайных ситуаций в рамках создания Комплексной системы обеспечения безопасности жизнедеятельности населения;

организация обучения населения способам защиты и действиям в чрезвычайных ситуациях;

обеспечение безопасности, охрана жизни и здоровья населения на водных объектах;

создание эффективной системы пожарной безопасности на территории городского округа город Буй;

достижение ключевых показателей состояния национальной безопасности Российской Федерации в сфере стратегического национального приоритета «Оборона страны» в части уровня готовности систем оповещения населения об опасностях, возникающих при военных конфликтах и чрезвычайных ситуациях, а также обеспеченности населения защитными сооружениями гражданской обороны, средствами индивидуальной защиты и медицинскими средствами индивидуальной защиты;
развитие системы профилактики правонарушений в городском округе город Буй;
повышение безопасности дорожного движения, в том числе сокращение смертности от дорожно-транспортных происшествий.

151. На решение указанных задач направлена муниципальная программа «Обеспечение безопасности населения и территории городского округа город Буй   на 2017- 2020 годы» и подпрограмма «Повышение безопасности дорожного движения городского округа город Буй Костромской области» муниципальной программы «Развитие и совершенствование сети автомобильных дорог общего пользования местного значения городского округа город Буй Костромской области на 2018-2020 годы».
152. Ожидаемые результаты мероприятий муниципальной программы в сфере безопасности приведены в таблице 14 приложения № 1 к настоящей Стратегии:
ежегодное снижение числа погибших на водных объектах; 

ежегодное снижение количества зарегистрированных пожаров;

подключение городского округа город Буй к аппаратно-программному комплексу «Безопасный город»;

100-процентный охват системой оповещения населения о ЧС территории городского округа город Буй;

ежегодное снижение числа зарегистрированных преступлений и числа лиц, совершивших преступления;

ежегодное снижение числа лиц, погибших и пострадавших в результате дорожно-транспортных происшествий.

Глава 11. Укрепление финансово-экономической основы деятельности органов местного самоуправления городского округа город Буй 

Управление муниципальными финансами
 и эффективность бюджетных расходов

153. Главной проблемой в финансовом положении городского округа город Буй является значительный размер муниципального долга. Его реструктуризация с последующим постепенным погашением является ключевой финансовой задачей. 

154. Приоритетами бюджетной политики на долгосрочную перспективу являются:

1) обеспечение повышения эффективности и четкая расстановка приоритетов бюджетных расходов бюджета городского округа город Буй;

2) снижение долговой нагрузки на бюджет городского округа город Буй;

3) использование программно-целевых принципов организации деятельности  органов местного самоуправления.

155. Основным результатом проводимой бюджетной политики должно стать безусловное соблюдение требований и ограничений, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации, а именно:

1) размер дефицита бюджета городского округа город Буй по отношению к объему доходов городского бюджета без учета объема безвозмездных поступлений за отчетный год (не более 10%);

2) предельный объем муниципального долга города по отношению к объему доходов бюджета городского округа город Буй без учета объема безвозмездных поступлений за отчетный год (не более 100%).

Ожидаемые результаты мероприятий муниципальной программы приведены в таблице 15 приложения № 1 к настоящей Стратегии.
Управление муниципальным имуществом 
городского округа город Буй 
156. Муниципальная собственность и муниципальное имущество, составляют социально-экономическую основу местного самоуправления. Максимальная отдача от имеющихся в распоряжении органов власти городского округа город Буй имущественных активов муниципального образования позволяет решать текущие задачи социально-экономического развития. Эффективность использования муниципальной собственности выражается не только в доходности муниципального имущества и городских земель, но и в эффективной функционально-целевой деятельности муниципальных унитарных предприятий и организаций. 

157. В городском округе город Буй сформирована нормативная база регулирования процессов управления муниципальным имуществом.

В соответствии с Уставом городского округа город Буй полномочия в отношении управления собственностью разделены между органами местного самоуправления Думой городского округа город Буй и администрацией городского округа город Буй. Органом, осуществляющим управление муниципальным имущественным комплексом, является Комитет по управлению муниципальным имуществом городского округа город Буй (далее - КУМИ).

158. Основной целью в области управления муниципальным имуществом является развитие и совершенствование системы имущественных и неимущественных отношений путем:

обеспечения эффективного управления объектами муниципальной собственности;

увеличения доходов местного бюджета на основе эффективного управления муниципальным имуществом городского округа город Буй;

приватизации муниципального имущества в соответствии с действующим законодательством и решениями органов местного самоуправления;

учета муниципального имущества, контроля за движением и распоряжением в установленном порядке за объектами муниципальной собственности;

контроля за целевым использованием муниципальной собственности, в том числе в соответствии с условиями договоров.

159. Формирование эффективной системы управления муниципальнымм имуществом и последующая ее реализация будут способствовать инфраструктурному развитию и повышению конкурентоспособности всех секторов экономики городского округа город Буй.

Раздел VI. Оценка финансовых ресурсов, необходимых для реализации Стратегии
160. Перспективы и темпы социально-экономического развития городского округа город Буй во многом будут определяться объемами инвестиций и реализацией крупных инвестиционных проектов и программ: 

1) строительство газовых котельных, прокладка уличных газопроводов, завершение газификации городского округа город Буй к 2020 году;

2) модернизация и диверсификация производства на предприятиях химической, пищевой промышленностей;
3) развитие швейного производства;
4)  строительство жилья, в том числе ИЖС, и объектов социальной инфраструктуры;

5) реализация инвестиционного проекта в сфере лесопромышленного комплекса, создание на территории городского округа город Буй деревообрабатывающего производства;
6)  модернизация системы жилищно-коммунального хозяйства, в том числе завершение работ по реконструкции водоочистных сооружений, продолжение  капитального ремонта жилищного фонда;
7) капитальный ремонт мостовых сооружений.

170. Инвестиционные проекты уменьшают риски, замедляющие темпы развития   экономики города. Для внешних рисков (сокращение темпов социально-экономического развития, снижение объема межбюджетных трансфертов из областного бюджета, ухудшение условий для заимствований и рост цен) присуща слабая степень управляемости со стороны   муниципального образования. 

161. В отношении внутренних рисков (предоставление льгот по налогам, принятие новых расходных обязательств, нерациональная структура расходов) будут реализованы профилактические меры для уменьшения вероятности их возникновения и минимизации негативных последствий.

162. Минимизировать последствия рисков, влияющих на сбалансированность   бюджета   городского округа городского округа город Буй, предполагается за счет:

принятия эффективных мер, направленных на развитие экономического потенциала города;

повышения собираемости доходной части муниципального бюджета;

ограничения роста расходных обязательств при одновременном повышении эффективности бюджетных расходов;

поддержания экономически безопасного уровня муниципального долга и минимально возможной стоимости обслуживания долговых обязательств;

проведения контроля за исполнением   бюджета городского округа город Буй.
Раздел VII. Муниципальные программы городского округа город Буй, утверждаемые в целях реализации Стратегии

163. Основными механизмами реализации поставленных целей и задач является переход на программно-целевой метод планирования, проектное управление.

В соответствии со Стратегией уточнен перечень муниципальных программ городского округа город Буй, реализуемых в целях реализации Стратегии (приложение № 2 к настоящей Стратегии).
164. В действующие муниципальные программы городского округа город Буй при необходимости будут внесены корректировки в соответствии с целями и задачами Стратегии.

Приложение № 1

к Стратегии социально-экономического
 развития   городского округа город Буй
 Костромской области до 2030 года

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

реализации Стратегии социально-экономического развития городского округа город Буй  на период до 2030 года

	Показатели, единицы измерения
	отчет
	прогноз

	
	2016
	2017

оценка
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Таблица 1. Показатели социально-экономического развития

	Объем отгруженной продукции (работ, услуг), тыс. руб.
	3206044
	3285604
	3351910
	3440300
	3602716
	3773168
	3951903
	4139207
	4335580
	4541355
	4761733
	4992868
	5235277
	5489538
	5756193

	Индекс промышленного производства, в % к предыдущему году
	106,4
	102,5
	102,0
	102,6
	104,7
	104,7
	104,7
	104,7
	104,7
	104,7
	104,9
	104,9
	104,9
	104,9
	104,9

	Оборот розничной торговли, в % к предыдущему году
	104,4
	102,2
	104,0
	104,8
	105,4
	104,8
	104,8
	104,8
	104,8
	104,8
	104,8
	104,8
	104,8
	104,8
	104,8

	Объем платных услуг населению, в % к предыдущему году
	94,1
	104,6
	104,5
	105,6
	105,9
	105,9
	105,9
	106,4
	106,4
	106,4
	106,5
	106,5
	106,5
	106,5
	106,5

	Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних предприятий, руб.
	27258,2
	29417,7
	30594,4
	31818,2
	33090,9
	34414,5
	36135,3
	37942,0
	39839,1
	41831,1
	44131,8
	46559,1
	49119,8
	51821,4
	54671,6

	Индекс физического объема инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования, в % к пред. году
	83,1
	101,3
	82,7
	98,2
	103,1
	101,5
	101,5
	101,5
	101,5
	101,5
	100,9
	100,9
	100,9
	100,9
	100,9

	Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек, ед. (по реестру ФНС)
	220
	280
	285
	293
	297
	305
	309
	318
	320
	324
	323
	327
	327
	336
	337

	Среднесписочная численности работников малых и средних предприятий, включая микропредприятия, чел.
	1255
	1210
	1234
	1247
	1259
	1284
	1310
	1336
	1363
	1390
	1418
	1446
	1490
	1534
	1580

	Оборот малых и средних предприятий, включая микропредприятия, млн. рублей
	1145
	1143
	1166
	1189
	1215
	1250
	1300
	1358
	1410
	1470
	1530
	1590
	1662
	1736
	1825

	Таблица 2. Строительный комплекс

	Показатели, единицы измерения
	отчет
	прогноз

	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Ввод в действие жилых домов, тыс. кв. м общей площади
	2,0
	4,6
	4,0
	3,0
	3,8
	3,0
	2,5
	3,2
	4,0
	3,4
	4,2
	4,0
	4,5
	4,0
	4,7

	Таблица 3. Туризм

	Показатели, единицы измерения
	отчет
	прогноз

	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Численность туристов, посетивших городской округ город Буй, чел.
	3753
	4129
	4130
	4140
	4150
	4160
	4170
	4180
	4190
	4200
	4200
	4200
	4250
	4250
	4250

	В том числе численность иностранных граждан, посетивших городской округ город Буй, чел.
	44
	19
	20
	22
	24
	26
	28
	30
	32
	34
	38
	42
	46
	50
	55

	Объем туристских услуг, тыс. руб.
	1019
	859
	948
	996
	1073
	1130
	1180
	1240
	1300
	1365
	1430
	1500
	1575
	1600
	1680

	Объем услуг гостиниц и аналогичных  мест размещения, тыс. руб.
	9257
	7886
	9276
	9606
	10198
	10700
	11230
	11680
	12150
	12640
	13100
	13680
	14230
	14800
	15400

	Таблица 4. Жилищно-коммунальное хозяйство

	Показатели, единицы измерения
	отчет
	прогноз

	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Уровень собираемости платы за коммунальные услуги, %
	96,1
	97,8
	97,9
	98
	98,2
	98,4
	98,5
	98,6
	98,8
	99
	99
	99
	99
	99
	99

	Удельная величина потребления энергетических ресурсов в многоквартирных домах 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	тепловая энергия (Гкал на 1 кв. м общей площади) 
	0,200
	0,198
	0,198
	0,197
	0,197
	0,196
	0,196
	0,195
	0,195
	0,194
	0,194
	0,193
	0,193
	0,192
	0,192

	горячая вода (куб. метров на 1чел. населения)
	16,89
	16,89
	16,89
	16,89
	16,88
	16,88
	16,88
	16,88
	16,87
	16,87
	16,87
	16,87
	16,86
	16,86
	16,86

	холодная вода (куб. метров на 1 чел. населения)
	32,1
	31,5
	30,5
	29,8
	29,7
	29,6
	29,5
	29,4
	29,3
	29,2
	29,1
	29,0
	28,9
	28,7
	28,6

	Уровень износа коммунальной инфраструктуры, %
	42
	42
	41,97
	41,97
	41,96
	41,95
	41,95
	41,94
	41,93
	41,92
	41,90
	41,90
	41,90
	41,90
	41,90

	Таблица 5. Газификация

	Показатели, единицы измерения
	отчет
	прогноз

	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Уровень газификации городского округа город Буй – всего, %
	81
	87
	91
	95
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Таблица 6. Транспорт, дорожное хозяйство

	Показатели, единицы измерения
	отчет
	прогноз

	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Протяженность улично-дорожной сети с твердым покрытием, в отношении которой произведен ремонт, км
	4,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	Доля протяженности автомобильных дорог, не отвечающих  нормативным требованиям к транспортно-эксплуатационным показателям, в общей протяженности автомобильных дорог, %
	54,0
	53,7
	53,5
	53,2
	52,9
	52,7
	52,4
	52,1
	51,9
	51,6
	51,4
	51,1
	50,8
	50,6
	50,3

	 Количество дорожно-транспортных происшествий из-за сопутствующих дорожных условий, ед.    
	6
	11
	5
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	Таблица 7. Демография

	Показатели, единицы измерения
	отчет
	прогноз

	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Численность постоянного населения (среднегодовая), человек
	24054
	23915
	23763
	23653
	23548
	23420
	23283
	23143
	23236
	23330
	23422
	23515
	23610
	23704
	23800

	Коэффициент рождаемости, число родившихся на 1 000 человек населения
	11,8
	9,9
	10,1
	10,3
	10,6
	11,1
	11,6
	12,1
	12,3
	12,4
	12,5
	12,6
	13,1
	13,1
	13,4

	Коэффициент смертности, число умерших на 1 000 человек населения
	15,2
	15,7
	15,6
	15,4
	15,3
	15,2
	15,0
	14,9
	14,8
	14,7
	14,6
	14,5
	14,4
	12,9
	12,6

	Коэффициент естественного прироста/убыли, на 1 000 человек населения
	-3,3
	-5,9
	-5,5
	5,1
	-4,7
	-4,1
	-3,4
	-2,8
	-2,5
	-2,3
	-2,1
	-1,9
	-1,3
	0,2
	0,8

	Таблица 8.Трудовые ресурсы и миграционная политика

	Показатели, единицы измерения
	отчет
	прогноз

	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Численность безработных (зарегистрированных в службе занятости на конец года)
	124
	108
	190
	175
	160
	147
	147
	140
	137
	130
	130
	125
	125
	120
	110

	Уровень регистрируемой безработицы на конец года, %
	1,04
	0,86
	1,51
	1,40
	1,29
	1,18
	1,18
	1,15
	1,14
	1,10
	1,10
	1,08
	1,08
	1,05
	1,0

	Коэффициент миграции (на 10 тысяч человек населения)
	-2,5
	-22,2
	-12,6
	-10,6
	-8,5
	-6,4
	-4,3
	-3,9
	-3,4
	-3,0
	-2,1
	-1,3
	-0,8
	-0,4
	0,4

	Удельный вес численности высококвалифицированных работников в общей численности квалифицированных работников, %
	27,1
	28,1
	28,3
	28,5
	28,8
	29,0
	29,1
	29,5
	29,8
	30,1
	31,5
	31,9
	32,2
	32,5
	33,2

	Таблица 9. Образование

	Показатели, единицы измерения
	отчет
	прогноз

	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, осваивающих образовательные программы дошкольного образования, к общей численности детей в возрасте от 2 месяцев до        3 лет, %
	21,6
	21,8
	22,0
	22,5
	23
	24
	30
	32
	35
	40
	41
	42
	43
	44
	45

	Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций, %
	21,4
	21,4
	21,4
	21,6
	21,6
	21,8
	21,9
	21,9
	22
	22,1
	22,1
	22,3
	22,5
	22,5
	22,5

	Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования, %
	70,5
	71
	72
	73
	75
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80

	Удельный вес численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену, в общей численности обучающихся, % 
	84
	83,4
	85
	85
	85
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Таблица 10. Молодежная политика

	Показатели, единицы измерения
	отчет
	прогноз

	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Доли граждан (в том числе молодежи), участвующих в мероприятиях по патриотическому и духовно-нравственному воспитанию, в общем количестве граждан, %
	25,0
	25,0
	25,5
	26,0
	26,5
	27,0
	27,5
	28,0
	28,5
	29,0
	29,5
	30
	30,5
	31
	31,5

	Доля молодежи, участвующей в мероприятиях содействия занятости и трудоустройству молодежи, вовлечению в предпринимательскую деятельность, %
	3,0
	3,6
	4
	4,1
	4,2
	4,3
	4,4
	4,5
	4,6
	4,7
	4,8
	4,9
	5
	5,1
	5,2

	Сохранение количества детских и молодежных общественных объединений, действующих на территории г.о.г. Буй, ед.
	42
	42
	42
	42
	42
	42
	42
	42
	42
	42
	42
	42
	42
	42
	42

	Таблица 11. Физкультура и спорт

	Показатели, единицы измерения
	отчет
	прогноз

	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в % к общей численности населения
	36,3
	37,5
	40,5
	41,2
	43,6
	43,8
	43,9
	44,0
	44,1
	44,2
	44,3
	44,4
	44,5
	44,6
	44,7

	Доля учащихся и студентов, занимающихся физической культурой и спортом, в % к общей численности данной категории населения
	84,7
	61,1
	63,0
	65,0
	67,0
	69,7
	70,8
	72,9
	74,0
	76,0
	78,1
	81,2
	83,2
	85,2
	87,3

	Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в % к общей численности данной категории населения
	16,9
	17,4
	18,0
	19,0
	20,0
	21,0
	22,0
	23,0
	24,0
	25,0
	25,1
	25,2
	25,6
	25,7
	25,8

	Уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями, исходя из единовременной пропускной способности, %
	44,1
	46,1
	48,0
	49,5
	50,0
	50,5
	51,0
	51,5
	51,7
	52,0
	52,1
	52,3
	53,4
	53,5
	53,6

	Доля граждан, выполнивших нормативы ГТО, %
	28,8
	68,8
	70,0
	70,3
	70,5
	70,7
	70,9
	71,3
	72,0
	72,4
	72,6
	73,0
	73,4
	73,6
	74,0

	Таблица  12. Культура

	Показатели, единицы измерения
	отчет
	прогноз

	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Рост численности участников платных и бесплатных культурно-досуговых мероприятий по отношению к 2016 году, %
	100
	107,8
	118,4
	120,2
	121,5
	122,0
	123,0
	123,5
	124,0
	125,0
	126,0
	126,5
	127,0
	127,5
	128,0

	Уровень охвата населения городского округа город Буй библиотечным обслуживанием, %
	20,5
	20,7
	22
	22,5
	23
	23,5
	24
	24,5
	25
	25,5
	26
	26,5
	27
	27,5
	28

	Сохранение количества  учащихся учреждений дополнительного образования в сфере культуры не ниже уровня 2017 года, чел.
	555
	555
	555
	555
	555
	555
	555
	555
	555
	555
	555
	555
	555
	555
	555

	   Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставляемых услуг в сфере культуры, %
	87
	89
	91
	92
	92,5
	93
	93,5
	94
	94,5
	95
	95,5
	96
	96,5
	97
	97,5

	Таблица 13. Здравоохранение

	Показатели, единицы измерения
	отчет
	прогноз

	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Смертность от болезней системы кровообращения, случаев на           1000 человек населения
	6,1
	7,8
	7,1
	7,1
	7,0
	6,8
	6,8
	6,7
	6,6
	6,4
	6,4
	6,3
	6,2
	6,2
	6,1

	Смертность от новообразований (в том числе от злокачественных), случаев на 1000 человек населения
	2,6
	2,9
	2,8
	2,8
	2,8
	2,7
	2,7
	2,6
	2,6
	2,6
	2,6
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5

	Смертность от туберкулеза, случаев на 1000 человек населения
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Младенческая смертность, случаев на 1000 родившихся живыми
	10,5
	5,0
	8,3
	4,1
	4,0
	3,8
	3,7
	3,6
	3,5
	3,4
	3,4
	3,4
	3,2
	3,2
	3,1

	Таблица 14. Безопасность

	Показатели, единицы измерения
	отчет
	прогноз

	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Количество погибших на водных объектах, человек
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Количество зарегистрированных пожаров в жилом секторе, единиц
	10
	12
	15
	14
	13
	13
	13
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	12

	Охват системой оповещения населения о ЧС на территории городского округа город Буй, %
	50
	80
	90
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Изготовление информационных материалов (памяток) по безопасному поведению людей в различных чрезвычайных ситуациях, шт.
	1050
	1050
	1080
	1100
	1150
	1200
	1250
	1280
	1300
	1400
	1400
	1400
	1400
	1400
	1400

	Количество исправных гидрантов на территории городского округа город Буй, шт.
	70
	70
	70
	70
	70
	70
	70
	70
	70
	70
	70
	70
	70
	70
	70

	Количество исправных пожарных водоемов на территории городского округа город Буй 
	9
	10
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	19
	19
	19
	19
	19

	Число зарегистрированных преступлений в год, единиц
	391
	390
	389
	388
	387
	386
	385
	384
	383
	382
	382
	382
	382
	382
	382

	Число лиц, совершивших  преступлений в год, единиц
	304
	303
	302
	301
	300
	299
	298
	297
	296
	295
	295
	295
	295
	295
	295

	Количество лиц, погибших в ДТП, человек
	0
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Количество лиц, пострадавших в ДТП, человек
	8
	6
	8
	7
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6

	Таблица 15. Управление муниципальными финансами и эффективность бюджетных расходов

	Показатели, единицы измерения
	отчет
	прогноз

	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Доходы бюджета городского округа город Буй, всего тыс. руб.
	391214,8
	331417,8
	302847,9
	297216
	308309
	319059
	328631
	338489
	348644
	359103
	369876
	380972
	392401
	404174
	416399

	Налоговые, неналоговые доходы, тыс. руб.
	173337,4
	162509,7
	163870
	169540
	175441
	181541
	186987
	192596
	198374
	204325
	210455
	216768
	223271
	229970
	236969

	Безвозмездные поступления, тыс. руб.
	217877,4
	168908,1
	138977,9
	127676
	132868
	137518
	141644
	145893
	150270
	154778
	159421
	164204
	169130
	174204
	179430

	Расходы бюджета городского округа город Буй, тыс. руб.
	428113,6
	339582,8
	314258,0
	305540
	313466
	324438
	334171
	344196
	354522
	365157
	376112
	387395
	399017
	410988
	423317

	Дефицит, тыс. руб. 
	-36898,8
	-8165
	-11410,1
	-8324
	-5157
	-5379
	-5540
	-5707
	-5878
	-6054
	-6236
	-6423
	-6616
	-6814
	-6918

	Муниципальный долг, тыс. руб.
	134627,8
	141427,8
	119576,7
	49480
	43000
	43000
	43000
	43000
	43000
	43000
	43000
	43000
	43000
	43000
	43000


Приложение № 2
к Стратегии социально-экономического
развития городского округа город Буй
 Костромской области на период до 2030 года
ПЕРЕЧЕНЬ

муниципальных программ городского округа город Буй   Костромской области, 
утверждаемых в целях реализации Стратегии
	№ п/п
	Наименование действующих муниципальных  программ 
	Наименование новых муниципальных программ Костромской области
	Период действия по этапам реализации Стратегии

	
	
	
	2018-2023 годы
	2024-2030 годы

	1.
	Развитие образования городского округа город Буй на 2018-2020 годы
	Развитие образования городского округа город Буй
	+
	+

	2.
	Развитие культуры в городском округе город Буй  на 2018-2020 годы


	Развитие культуры в городском округе город Буй  
	+
	+

	3.
	 Развитие физической культуры и спорта в городском округе город Буй  на 2018-2020 годы
	Развитие физической культуры и спорта в городском округе город Буй  
	+
	+

	4.
	Развитие жилищно-коммунального хозяйства и обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами граждан в городском округе город Буй Костромской области на 2015-2020 годы
	Развитие жилищно-коммунального хозяйства и обеспечение качественными жилищно-коммунальными услугами граждан в городском округе город Буй Костромской области
	+
	+

	5.
	Энергосбережение и повышение энергетической эффективности городского округа город Буй Костромской области 2015-2020 годы
	Энергосбережение и повышение энергетической эффективности городского округа город Буй Костромской области
	+
	+

	6.
	Социальная поддержка населения городского округа город Буй  Костромской области на 2018-2020 годы
	Социальная поддержка населения городского округа город Буй  Костромской области
	+
	+

	7.
	Развитие и совершенствование сети автомобильных дорог общего пользования местного значения городского округа город Буй Костромской области на 2018-2020 годы
	Развитие и совершенствование сети автомобильных дорог общего пользования местного значения городского округа город Буй Костромской области
	+
	+

	8.
	Поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе город Буй на 2016-2018 годы
	Поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе город Буй
	+
	+

	9.
	Обеспечение жильем молодых семей на 2016-2020 годы
	Обеспечение жильем молодых семей
	+
	+

	10.
	Обеспечение безопасности населения и территорий городского округа город Буй на 2017-2020 годы
	Обеспечение безопасности населения и территорий городского округа город Буй
	+
	+

	11.
	Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций   в городском округе город Буй Костромской области на 2018-2020 годы
	Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций   в городском округе город Буй Костромской области
	+
	+

	12.
	Формирование современной городской среды в городском округе город Буй Костромской области на 2018-2022 годы 
	Формирование современной городской среды в городском округе город Буй Костромской области
	+
	+

	13.
	
	Развитие муниципальной молодежной политики городского округа  город Буй Костромской области
	
	+

	14.
	
	Управление муниципальными финансами и муниципальным  долгом городского округа  город Буй Костромской области
	
	+

	15.
	
	Управление муниципальным имуществом городского округа  город Буй Костромской области
	
	+



