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Отчет о контрольной деятельности в 2015 году

        Отчет о контрольной деятельности отдела экономики и труда администрации городского округа город Буй за 2015 год подготовлен в соответствии с п. 9 Порядка осуществления отделом экономики и труда администрации городского округа город Буй Костромской области полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю, утвержденного постановлением администрации №308 от 15 апреля 2014 года.
        Контрольная деятельность осуществлялась на основании плана мероприятий по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля, утвержденного распоряжением администрации № 597р от 15.12.2014г, и планов проведения проверок в сфере закупок, утвержденных распоряжениями администрации № 596р от 15.12.2014г.,  № 238р от 09.06.2015г. (с изменением: распоряжение № 265р от 30.06.2015г.).

В отчетном году в рамках организационной деятельности разработаны и утверждены План проведения проверок в сфере закупок отделом экономики и труда администрации городского округа город Буй Костромской области на 1 полугодие 2016 года, План мероприятий по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля отделом экономики и труда администрации городского округа город Буй Костромской области на 2016 год. О деятельности по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля и контроля в сфере закупок  подготовлена  и предоставлена информация и отчеты по запросам Департамента финансового контроля Костромской области.
       В рамках контрольно-ревизионной деятельности в 2015 году проведено 7 контрольных мероприятий, из них: 4 проверок финансово-хозяйственной деятельности организаций, 3 проверки  в сфере закупок.
       В результате проверок выявлены нарушения законодательства по организации и ведению бухгалтерского учета, законодательства о контрактной системе, Бюджетного кодекса РФ, Трудового кодекса РФ, Гражданского кодекса РФ, Инструкции по бюджетному учету, нарушения локальных нормативных документов администрации городского округа, нарушения локальных нормативных актов учреждений, а также отдельные нарушения при оформлении первичных учетных документов.

Мероприятия по внутреннему муниципальному финансовому контролю  осуществлялись в соответствии с Планом контрольных мероприятий, утвержденным 15.12.2014г распоряжением администрации городского округа город Буй Костромской области.
Объем проверенных средств составил 78 202,6 тыс. рублей, в том числе средства: 
- городского бюджета – 77 650,2 тыс. рублей; 
- от приносящей доход деятельности – 552,4 тыс. рублей. 

Выявлено нарушений на сумму 950,3 тыс. рублей, в том числе:

· неэффективное использование денежных средств на сумму 127,6 тыс. рублей (13,4%);
· расходы, произведенные с нарушением финансовой дисциплины, на сумму 176,6 тыс. рублей (18,6%);

· прочие нарушения на сумму 646,1 тыс. рублей (68%).
К виду «прочие нарушения» отнесены нарушения, связанные со снижением эффективности функционирования бюджетной системы в целом.

тыс.рублей
	Учреждение
	Неэффективные расходы
	Расходы, произведенные с нарушением финансовой дисциплины
	Прочие

	МБУ СОК «Спартак»
	15,4
	10,5
	68,7

	МОУ ДОД Дом детского творчества г.Буя
	0,7
	111,1
	238,6

	МБУК СКЦ «Луч»
	
	55
	239,9

	Администрация г.о.г.Буй
	111,5
	
	98,9

	Всего:       950,3
	127,6
	176,6
	646,1


В адрес руководителей организаций с целью устранения нарушений, недостатков и принятия мер по недопущению выявленных нарушений направлено 4 представления; согласно полученным ответам на представления часть отмеченных нарушений и недостатков устранена, в том числе внесены изменения в локальные нормативные акты.

В сфере закупок  за 2015 год проведено 3 плановые проверки.

В ходе контрольных мероприятий проверено 157 закупок на сумму 3760,0 тыс. рублей, выявлено 5 фактов нарушения законодательства о контрактной системе. 
В адрес субъектов проверок с целью ознакомления и недопущения нарушения норм законодательства о закупках  направлено 3 акта проверки. Указанные в актах нарушения не повлияли на результаты закупок, предписания не выдавались.

Рассмотрено 4 уведомления о заключении контракта с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем), нарушений законодательства о контрактной системе не выявлено. 

         Работа проводилась ведущим специалистом отдела экономики и труда администрации городского округа город Буй под общим руководством начальника отдела. Рабочее место специалиста оснащено техническими средствами и программным обеспечением. В целях повышения специалисты отдела принимали участие в семинарах для муниципальных заказчиков, муниципальных контрольных органов в сфере закупок.

