
УТВЕРЖДЕНА

                                                                    постановлением  администрации

городского округа город Буй

от 19 сентября  2017 года

№ 761 (в редакции                       

постановлений №  192 от     

19.03.2018, №  220 

от 29.03.2018)                    

МУНИЦИПАЛЬНАЯ  ПРОГРАММА
«Развитие культуры в городском округе город Буй  на 2018-2020 годы»

Раздел I. Паспорт  муниципальной программы «Развитие культуры в городском округе город Буй на 2018-2020 годы»

(далее – муниципальная программа)

	1.
	Ответственный     
исполнитель       
муниципальной программы
	Отдел культуры, молодежи и спорта администрации городского округа город Буй      

	2.
	Соисполнители муниципальной программы
	Муниципальные учреждения отрасли «Культура»

	3.
	Участники программы


	отсутствуют

	4.
	Подпрограммы      
муниципальной программы
	Подпрограмма 1. «Сохранение и развитие культурно-досуговой деятельности и библиотечного дела» (приложение №1 к муниципальной программе);

Подпрограмма 2. «Развитие дополнительного образования детей в сфере культуры» (приложение №2 к муниципальной программе);

Подпрограмма 3. «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие  культуры в городском округе город Буй на 2018-2020 годы» (приложение №3 к муниципальной программе);



	5.
	Цель муниципальной программы
	Повышение   роли   культуры  как духовно-нравственного основания                                  развития личности и государства, единства                                  российского общества

	6.
	Задачи муниципальной программы
	1) обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни, реализация творческого потенциала населения городского округа город Буй;

2) сохранение и развитие учреждений дополнительного образования в сфере культуры городского округа город Буй;
3)  создание необходимых условий для  реализации муниципальной программы «Развитие культуры в  городском округе город Буй на 2018-2020 годы».

	7.
	Целевые индикаторы и показатели
муниципальной      
программы
	1)  увеличение численности участников платных и бесплатных культурно-досуговых мероприятий в 2020 году по отношению к 2016 году                                    (в процентах);

2)  увеличение уровня охвата населения городского округа город Буй  библиотечным обслуживанием в 2020 году по отношению к 2016 году (в процентах);

3) сохранение количества  учащихся учреждений дополнительного образования в сфере культуры не ниже уровня 2016 года (человек);
4) уровень выполнения показателей муниципальной программы  (в процентах);
 5) уровень удовлетворенности граждан качеством предоставляемых услуг в сфере культуры                        (в процентах).


	8.
	Этапы и сроки     
реализации  муниципальной      
программы
	Программа реализуется в один этап:
2018-2020 годы.

	9.
	Объемы и          
источники         
финансирования    
муниципальной программы,        тыс. руб.
	За счет всех источников финансирования, всего:                                                                                  118624,736 тыс. руб., в том числе:

средства федерального бюджета:  250,0 тыс. руб.;

средства областного бюджета: 13,159 тыс. руб.;

1. средства местного бюджета:   94961,577 тыс. руб.;

средства из внебюджетных  источников: 23400,00 тыс. руб.

Из них по годам реализации:

2018 год –  40805,436 тыс. рублей;

2019 год –  38562,7 тыс. рублей;

2020 год –  39256,6 тыс. рублей.

В том числе из федерального бюджета

2018 год – 250,0 тыс. рублей.

В том числе из областного бюджета:

2018 год – 13,159 рублей.

В том числе из местного бюджета:

2018 год –  32742,277 тыс. рублей;

2019 год –  30762,7 тыс. рублей;

2020 год –  31456,6 тыс. рублей.

В том числе из внебюджетных источников:

2018 год – 7800,0 тыс. рублей;

2019 год -  7800,0 тыс. руб.

2020 год -  7800, 0 тыс. руб.

	10.
	Конечные          
результаты        
реализации муниципальной        
программы


	1) увеличение численности участников платных и бесплатных культурно-досуговых мероприятий до 110,2% в 2020 году по отношению к 2016 году;
2) увеличение охвата населения городского округа город  Буй библиотечным обслуживанием с 20,5 % в 2016 году до 22,5% в 2020 году;

3) сохранение количества  учащихся учреждений дополнительного образования в сфере культуры            не менее  542 человек;
4)  ежегодное  выполнение показателей программы составит 100%;
5) уровень удовлетворенности граждан качеством предоставляемых услуг в сфере культуры составит  92% в 2020 году.




Раздел II. Характеристика текущего состояния, основные показатели  уровня развития   сферы культуры 

Глава 1. Общая характеристика текущего состояния развития сферы 
               культуры
11. Отрасль культуры городского округа город Буй включает деятельность по развитию культурно-досуговой  сферы,   библиотечного дела, поддержке и развитию  народных промыслов и ремесел, традиционной народной культуры, дополнительного образования детей в сфере культуры.
12. По состоянию на 01 августа 2017 года сеть учреждений отрасли культуры городского округа город Буй  включает 7  учреждений                   (6 юридических лиц, 1 филиал). В связи с оптимизацией Дирекции социальной сферы Северной железной дороги  ОАО  «РЖД», в целях сохранения творческих коллективов, комплекса культурно-досуговых услуг, оказываемых населению города  Дворцом  культуры железнодорожников,  с  августа 2017 года на его базе  создано муниципальное бюджетное учреждение культуры «Дворец культуры» городского округа город Буй.  Сеть муниципальных учреждений культуры выглядит следующим образом: 2 библиотеки, 3 учреждения культурно-досугового типа, 2 учреждения дополнительного образования детей.   
Также в городе  функционируют  областное государственное бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального образования «Буйский областной колледж искусств»,  Буйский краеведческий музей им. Т.В. Ольховик (филиал областного музея-заповедника).  
         13. Культурно-досуговую деятельность на территории городского округа город Буй  осуществляют МБУК «Дворец культуры», МБУК СКЦ «Луч», МКУК «Дом ремесел».  Их деятельность направлена на повышение социальной эффективности культурной деятельности, увеличение степени доступности культурных услуг для различных слоев населения через создание коллективов художественной самодеятельности и проведение культурно-массовых и социально-значимых мероприятий.

         В культурно-досуговых учреждениях действуют 50 клубных формирований, в которых занимаются 1194 человека. Самодеятельные творческие коллективы городского округа город Буй  ведут большую концертную деятельность, принимают участие в фестивалях и конкурсах, мероприятиях муниципального, регионального, межрегионального, всероссийского уровней. 
14. Библиотечное обслуживание населения городского округа  город  Буй осуществляют две муниципальные библиотеки: МКУК «Центральная городская библиотека городского округа город  Буй» и городская библиотека № 1. Среднее число жителей города Буя на одну библиотеку составляет  12048 человек. Доля охвата населения города библиотечным обслуживанием составляет  20,5%. 

         Объем совокупного книжного фонда муниципальных  библиотек на               1 января 2017 года составил 30 791  экземпляр, для населения выписано               49 наименований газет и журналов.  Все муниципальные библиотеки оборудованы компьютерной и копировально-множительной техникой, имеют доступ в Интернет, электронную почту, страницу в социальной   сети. В 2016-2017 годах  библиотеки адаптированы для инвалидов  и маломобильных групп населения в рамках подпрограммы «Доступная среда» государственной программы Костромской области «Социальная поддержка граждан Костромской области» на 2014 – 2020 годы». Библиотеки города осуществляют активную информационно-просветительскую деятельность, проводят мероприятия, направленные на популяризацию чтения, пропаганду книги, патриотическое, семейное, экологическое и нравственно-эстетическое воспитание различных категорий населения. Для жителей города предоставляется возможность получения  государственных услуг в электронном виде: бесплатная регистрация и доступ к Порталу госуслуг, Регистратуре 44,  Пенсионному фонду России.

15. Большое внимание в городском округе город Буй уделяется развитию и совершенствованию системы дополнительного художественного образования детей. Дополнительное образование является важнейшей составляющей образовательного пространства городского округа. Оно социально востребовано и требует постоянного внимания и поддержки. В городе Буе работают две муниципальные организации, осуществляющие дополнительное  образование детей в сфере культуры: МКУДО «Детская музыкальная школа» городского округа город Буй и МКУДО  «Детская художественная школа им. Н.П. Якушева» городского округа город Буй. Численный контингент учащихся школ  города Буя  на протяжении последнего десятилетия остается стабильным и ежегодно составляет  19% от общей численности детского населения города Буя. С 2013 года  школы  осуществляют обучение по дополнительным предпрофессиональным программам в области искусств  в соответствии с Федеральными государственными требованиями.   Учреждения ведут активную концертную и выставочную деятельность,  ежегодно более 100 учащихся школ становятся победителями и призерами конкурсов различного уровня, что свидетельствует о высоком уровне подготовки. 
16. Принимаемые органами местного самоуправления городского округа город Буй  меры по организации эффективности культурно-досуговой деятельности на территории городского округа город Буй способствуют повышению качества культурного обслуживания жителей. Благодаря программно-целевому методу при реализации муниципальной программы «Развитие культуры в городском округе город Буй  на 2015-2017 годы»:
1) приняты необходимые меры по выполнению Указа Президента Российской Федерации от  07 мая 2012 года № 597  «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», «дорожных карт». 
2) в 2016-2017  годах благодаря привлечению средств субсидии Федерального фонда поддержки отечественной кинематографии,  участию в реализации федерального проекта «Местный дом культуры»,  осуществлена закупка оборудования для современного кинопоказа, зрительских кресел.  Все это позволило организовать  на базе СКЦ «Луч»  работу современного кинозала;

3) пополнялась материально-техническая база,  проведены ремонтные работы в муниципальных учреждениях культуры и дополнительного образования, в том числе и за счет средств, полученных от приносящей доход деятельности; 
         4) созданы соответствующие современным требованиям сайты учреждений дополнительного образования, МБУК СКЦ «Луч», МКУК «Дом ремесел»;  
  5) одаренным учащимся учреждений дополнительного образования  оказано содействие  в участии фестивалях и конкурсах различного уровня, профильных  сменах для одаренных детей, учреждена муниципальная премия для творчески одаренных детей и их наставников;
         6) работники культуры и дополнительного образования  участвовали в семинарах, конференциях, курсах повышения квалификации и других мероприятиях. 

 17. Но, несмотря на реализуемый комплекс мер и положительную динамику отдельных показателей, требуется дальнейшая целенаправленная работа по повышению уровня оказываемых учреждениями услуг, качества их работы. Необходимо продолжать укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений культуры и учреждений дополнительного образования: проведение ремонтов, модернизацию, оснащение современным оборудованием и инструментами, приобретение компьютерной и организационной техники. Не менее значимым вопросом остается вопрос комплектования библиотечных фондов муниципальных библиотек. Необходимо приобретение и установка лицензионного программного обеспечения согласно современным требованиям к автоматизированному учету библиотечных фондов и читателей, создание автоматизированных рабочих мест для читателей с доступом к сети Интернет.  
18. Одним из главных условий эффективности функционирования отрасли является сохранение результатов, достигнутых путем выполнения  плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры городского округа город Буй», в том числе   сохранение уровня заработной платы работников учреждений культуры и дополнительного образования в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от  07 мая 2012 года № 597  «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».  Сохранение достигнутого уровня заработной платы, повышение квалификации руководящего, творческого и педагогического состава подведомственных учреждений, участие в конкурсах и фестивалях различных уровней  -  одно из условий успешной реализации новых форм и методов в работе муниципальных учреждений культуры и дополнительного образования. 

Раздел III. Перечень приоритетов и целей муниципальной политики

в  соответствующей сфере социально-экономического развития,

 описание основных целей и задач муниципальной  программы,

прогноз развития соответствующей сферы социально-экономического

 развития и планируемые показатели (индикаторы) 

по итогам реализации муниципальной  программы
Глава 1. Приоритеты, направления муниципальной  политики в сфере 
               реализации  муниципальной  программы 

23. Приоритетным направлением муниципальной  политики                   в сфере культуры является гарантированное соблюдение конституционных прав и свобод граждан, в том числе прав на участие в культурной жизни, доступ к культурным ценностям и пользование учреждениями культуры, свободу творчества, получение информации. 

24. Приоритеты муниципальной  политики в сфере реализации муниципальной  программы определяются исходя из долгосрочных (стратегических) целей и задач социально-экономического развития, определенных следующими нормативными правовыми актами Российской Федерации и Костромской области:
    1) Закон Российской Федерации от 09 октября 1992 года № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;

   2) Федеральный закон от 29 декабря 1994 года № 78-ФЗ                   «О библиотечном деле»;

   3)  Федеральный закон от  06 января 1999 года № 7-ФЗ «О народных художественных промыслах»;

   4) Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ                            «Об образовании в Российской Федерации»;

 5) Стратегия развития информационного общества в Российской Федерации, утвержденная Президентом Российской Федерации 7 февраля 2008 года № Пр-212;
 6) Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года                № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;
7)  Стратегия национальной безопасности Российской Федерации до 2020 года, утвержденная Указом Президента Российской Федерации                       от  12 мая 2009 года № 537;
8) Национальная стратегия действий в интересах детей на                                   2012 - 2017 годы, утвержденная Указом Президента Российской Федерации от 01 июня 2012 года № 761;

9) Стратегия действий в интересах граждан старшего поколения в Российской Федерации до 2025 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации № 164-р от 05 февраля 2016 года;
  10)  Концепция развития образования в сфере культуры и искусства в Российской Федерации на 2008 - 2015 годы, одобренная распоряжением Правительства Российской Федерации № 1244-р25 от  августа 2008 года;
  11)  Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от                                      17 ноября 2008 года № 1662-р;
  12) Стратегия социально-экономического развития Центрального федерального округа до 2020 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации 06 сентября 2011 года № 1540-р;

  13) Стратегия инновационного развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 08 декабря 2011 года № 2227-р;

  14)  Стратегия государственной культурной политики на период до 2030 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 февраля 2016 года №326-р;
  15) Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013 - 2020 годы, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 22 ноября 2012 года                    № 2148-р;
  16) Закон Костромской области от 06 октября 2009 года № 523-4-ЗКО «О поддержке народных художественных промыслов в Костромской области»;

  17) Закон Костромской области от 29 декабря 2011 года                                    № 182-5-ЗКО «О региональной политике в области культуры»;
         18) Государственная программа «Развитие культуры и туризма Костромской области на 2014-2020 годы», утвержденная постановлением администрации Костромской области от 08 апреля 2014 г. № 130-а.
          25. Решение имеющихся проблем, достижение социально значимых результатов продолжит  осуществляться по следующим направлениям:

1) развитие форм и методов проектной деятельности, в том числе инициирование и реализация культурных проектов и мероприятий различного уровня;
2) модернизация материально-технической базы, развитие инфраструктуры учреждений культуры, совершенствование нормативно-правовой базы, регулирующей деятельность культуры;

3) укрепление кадрового потенциала отрасли, в том числе путем сохранения уровня  средней заработной платы  работников учреждений  на уровне средней заработной платы в Костромской области во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», 
4)  концентрация бюджетных средств на приоритетных направлениях развития культуры, последовательное формирование и осуществление учреждениями культуры планов мероприятий, предусматривающих долгосрочный эффект;

5) системная организация взаимодействия с областными учреждениями культуры, учреждениями культуры муниципальных образований Костромской области, межведомственного взаимодействия (осуществление совместных проектов, мероприятий с учреждениями  сферы образования, моло​дежной политики, спорта и др.);

6) активное вовлечение в культурную деятельность органов территориального общественного самоуправления, общественных и религиозных организаций, граждан, осуществление независимой оценки качества работы учреждений культуры.
  26. Многообразие и тесная взаимосвязь отдельных направлений культурной деятельности требует широкого взаимодействия органов местного самоуправления, общественных объединений и других субъектов сферы культуры, обусловливает необходимость применения программно-целевых методов решения стоящих перед отраслью задач.
Глава 2.     Цели, задачи, прогноз развития сферы культуры

28. Основной целью муниципальной программы является повышение   роли   культуры  как духовно-нравственного основания                                  развития личности и государства, единства     российского общества. 

29. Основными задачами муниципальной  программы являются:

            1) обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни, реализация творческого потенциала населения городского округа город Буй;

            2) сохранение и развитие учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры городского округа город Буй;
            3) создание необходимых условий для  реализации муниципальной программы «Развитие культуры в городском округе город Буй на 2018-2020 годы».
30. Цель и задачи муниципальной программы  соотносятся с целями и задачами Стратегии государственной культурной политики на период до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 февраля 2016 года № 326-р, которые включают в себя:

1) формирование гармонично развитой личности;

2) укрепление гражданской идентичности;

3) создание условий для воспитания граждан;

4) укрепление гражданской идентичности;

5) создание условий для воспитания граждан;

6) сохранение исторического и культурного наследия и его использование для воспитания и образования;

7) передача от поколения к поколению традиционных для российского общества ценностей, норм, традиций и обычаев;

8) создание условий для реализации каждым человеком его творческого потенциала;

9) обеспечение гражданам доступа к знаниям, информации и культурным ценностям.

31. Развитие сферы культуры городского округа город Буй  в период до  2020 года позволит достичь прогнозируемых конечных результатов:

         1) увеличение численности участников платных и бесплатных культурно-досуговых мероприятий до 110,2% в 2020 году по отношению к 2016 году;

         2) увеличение охвата населения городского округа город Буй библиотечным обслуживанием до 22,5% в 2020 году;

         3) сохранение количества  учащихся учреждений дополнительного образования в сфере культуры  на уровне не менее 542 человека;

         4) ежегодное  выполнение показателей муниципальной программы на 100%;
         5) достижение уровня удовлетворенности граждан качеством предоставляемых услуг в сфере  - 92% в 2020 году.
Глава 3. Сроки реализации муниципальной  программы в целом,

контрольные этапы и сроки их реализации

          32. Муниципальная  программа реализуется в один этап в срок с 2018 по 2020 годы.

Глава 4. Обобщенная характеристика мероприятий муниципальной программы
   33. Исходя из основной цели муниципальной программы и задач, необходимых для решения поставленной цели, в рамках муниципальной программы предусмотрена реализация трех подпрограмм:

         1) «Сохранение и развитие культурно-досуговой деятельности  и библиотечного дела» (приложение №1);
         2) «Развитие дополнительного образования детей в сфере культуры» (приложение №2);

         3) «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие культуры в городском округе город Буй на 2018-2020 годы» (приложение №3).
  34. Предусмотренные в рамках каждой из подпрограмм системы целей, задач и мероприятий в комплексе наиболее полным образом охватывают весь диапазон заданных приоритетных направлений социально-экономического развития и в максимальной степени будут способствовать достижению целей и конечных результатов настоящей муниципальной  программы.

  35. Для решения задачи по обеспечению прав граждан на участие в культурной жизни, реализации творческого потенциала населения Костромской области предусматривается реализация подпрограммы «Сохранение и развитие культурно-досуговой деятельности и библиотечного дела».
         36. Подпрограмма «Сохранение и развитие культурно-досуговой деятельности  и библиотечного дела» включает следующие основные мероприятия:

1) сохранение и развитие культурно-досуговой деятельности;

2) укрепление и развитие материально-технической базы муниципальных культурно-досуговых учреждений; 
  3)    сохранение и развитие библиотечного дела.
         37. Мероприятие «Сохранение и развитие культурно-досуговой деятельности» включает оказание следующих муниципальных услуг, выполнение муниципальных работ:

1) показ  кинофильмов; 

2)  организация и проведение культурно-массовых мероприятий;

3) организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества;

4)  создание концертов и концертных программ;

5) организация показа концертов и концертных программ;

6) создание спектаклей;

7) показ (организация показа) спектаклей (театральных постановок).
38. Мероприятие  «Укрепление и развитие материально-технической базы муниципальных культурно-досуговых учреждений» включает в себя обновление  материально-технической базы культурно-досуговых учреждений, приобретение  специального оборудования.
39. В рамках мероприятия «Сохранение и развитие библиотечного дела»  осуществляются следующие виды деятельности:
       1) осуществление библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей библиотек; 

       2) формирование и учет фонда документов библиотек;
       3) проведению культурно-просветительских мероприятий, выставок, конкурсов, культурных акций в целях пропаганды чтения, привлечения читательской аудитории;
      4) обеспечение физического сохранения  и безопасности фонда библиотек;

      5) методическая работа в установленной сфере деятельности;

      6) привлечение средств из разных источников финансирования, в том числе средств федерального бюджета, поступающих в виде  иных межбюджетных трансфертов федерального бюджета бюджету Костромской области на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований.
      40. Для решения задачи сохранения и развития учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры городского округа город Буй предусматривается реализация мероприятий подпрограммы «Развитие дополнительного образования детей в сфере культуры». 

      41. Подпрограмма «Развитие дополнительного образования детей в сфере культуры»  включает следующие основные мероприятия: 

      1)  сохранение и развитие образования в сфере культуры и искусства;
      2) оказание муниципальной поддержки  талантливым учащимся.      
      42. Выполнение мероприятий «Сохранение и развитие образования в сфере культуры и искусства»  и «Оказание муниципальной поддержки талантливым учащимся»   включает оказание муниципальной услуги по реализации дополнительных образовательных программ.

      43. Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы  «Развитие культуры  в городском округе город Буй на 2018-2020 годы» решает задачи финансового обеспечения деятельности ответственного исполнителя муниципальной программы, направлена на решение задач  программы и оказывает влияние также на все остальные подпрограммы, осуществляемые в рамках программы. Для осуществления единого подхода к выполнению всего комплекса мероприятий подпрограммы, целенаправленного и  эффективного расходования финансовых средств, выделенных на ее реализацию, необходимо четкое взаимодействие между исполнителями подпрограммы.  Ответственный исполнитель подпрограммы - отдел   культуры, молодежи  и спорта администрации городского округа город Буй,   наделен  полномочиями по решению вопросов местного значения в сфере культуры, молодежной политики, дополнительного образования детей,  физической культуры и спорта на территории городского округа город Буй и  реализации муниципальных программ.  Отдел культуры, молодежи и спорта  выполняет функции и полномочия учредителя муниципальных учреждений культуры. В структуру отдела входит централизованная бухгалтерия, задачей которой является организация и ведение бухгалтерского учета и отчетности в муниципальных учреждениях культуры
44. Перечень мероприятий муниципальной программы приведен в приложении № 4 к муниципальной  программе.
Глава 5. Показатели муниципальной  программы (подпрограмм) и прогноз

               конечных результатов ее реализации

44. Показатели и индикаторы муниципальной программы (подпрограмм) имеют запланированные по годам количественные значения, измеряемые или рассчитываемые по утвержденным методикам на основе данных статистического наблюдения и ведомственной отчетности. 
Сведения о показателях и индикаторах муниципальной  программы (подпрограмм) приведены в приложении № 5 к муниципальной программе.

45. С учетом специфики сферы культуры достижение цели муниципальной программы  оценивается следующими ключевыми показателями и индикаторами:

1) увеличение численности участников  платных и бесплатных культурно-досуговых мероприятий в 2020 году по отношению к 2016 году (в процентах). Показатель исчисляется на основании сведений форм статистического наблюдения, представленных за отчетный год муниципальными учреждениями культуры:

 № 7-НК «Сведения об учреждении культурно-досугового типа»;

        № К-2РИК «Сведения о наличии и эксплуатации киноустановок».
Данный показатель и индикатор отражают востребованность у населения муниципальных услуг в сфере культуры, а также удовлетворение потребностей личности в ее культурно-творческом самовыражении, освоении накопленных обществом культурных и духовных ценностей.
         2) увеличение уровня охвата населения года Буя библиотечным обслуживанием в 2020 году по отношению к 2016 году (в процентах);

Показатель исчисляется на основании сведений форм статистического наблюдения, представленных за отчетный год  муниципальными библиотеками № 6-НК «Сведения об общедоступной (публичной) библиотеке». 

Данный показатель отражает востребованность муниципальных услуг в сфере библиотечного обслуживания, а также уровень удовлетворения потребности населения в данных услугах.

 3)  сохранение количества  учащихся учреждений дополнительного образования в сфере культуры (человек);
Показатель исчисляется на основании сведений форм статистического наблюдения, представленных за отчетный год учреждениями дополнительного образования детей №1-ДМШ   «Сведения  о детской  музыкальной, художественной, хореографической школе и школе  искусств».

Данный  показатель  отражает востребованность муниципальной  услуги по предоставлению дополнительного образования в сфере культуры и качество ее оказания. 

       4) уровень выполнения показателей муниципальной программы  (в процентах);
       Данный показатель характеризует эффективность реализации муниципальной программы.

       5)    уровень удовлетворенности граждан качеством предоставляемых услуг в сфере культуры  (в процентах);       
      Показатель определяется на основании сведений, представленных за отчетный год муниципальными учреждениями культуры.
46. Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы в городском округе город Буй к 2020 году:

        1) увеличение численности участников платных и бесплатных культурно-досуговых мероприятий до 110,2 % в 2020 году по отношению к 2016 году; 
        2) увеличение охвата населения города Буя библиотечным обслуживанием с 20,5 % в 2020 году до 22,5% в 2020 году;

        3) сохранение количества  учащихся учреждений дополнительного образования в сфере культуры  на уровне не ниже 542 человек;

4) ежегодное  выполнение показателей программы составит 100%; 
        5)    уровень удовлетворенности граждан качеством предоставляемых услуг в сфере культуры  составит 92% в 2020 году;       
        47. Выполнение мероприятий подпрограммы «Сохранение и развитие культурно-досуговой деятельности и библиотечного дела»  оценивается следующими показателями и индикаторами:

        1) увеличение количества культурно-массовых  мероприятий; 

        Показатель исчисляется на основании отчетов о выполнении муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями;

2) доля фильмов российского производства в общем объеме проката на территории городского округа город Буй Костромской области (в процентах);

Показатель исчисляется на основании сведений формы статистического наблюдения, представленной за отчетный год  МКУК СКЦ «Луч»  № К-2-РИК «Сведения о наличии и эксплуатации киноустановок»;
3) доля муниципальных культурно-досуговых учреждений, в которых была обновлена материально-техническая база, приобретено специальное оборудование,  в общем количестве культурно-досуговых учреждений   (в процентах);

Расчет значения показателя осуществляется по формуле:
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где:
П - доля муниципальных культурно-досуговых учреждений, в которых была обновлена материально-техническая база, приобретено специальное оборудование,  в общем количестве культурно-досуговых учреждений;   
П1 - общее количество муниципальных культурно-досуговых учреждений на территории  городского округа город Буй Костромской области;

П2 - количество муниципальных культурно-досуговых учреждений, в обновлена материально-техническая база, приобретено специальное оборудование;
4) увеличение числа посещений муниципальных библиотек городского округа город Буй  в  2020 году по отношению к 2016 году (в процентах);

Показатель исчисляется на основании сведений форм статистического наблюдения, представленных за отчетный год  муниципальными библиотеками № 6-НК «Сведения об общедоступной (публичной) библиотеке»; 

5)  увеличение среднего числа книговыдач в расчете на 1 тысячу человек населения города Буя в 2020 году по отношению к 2016 году         (в процентах). 

Показатель исчисляется на основании сведений форм статистического наблюдения, представленных за отчетный год  муниципальными библиотеками № 6-НК «Сведения об общедоступной (публичной) библиотеке». 
48. Выполнение мероприятий подпрограммы «Развитие дополнительного образования детей в сфере культуры» характеризуется следующими показателями:

       1)  сохранение  доли выпускников, закончивших обучение на «4»          и  «5»   на уровне 2016 года (в процентах);

       2)   увеличение доли учащихся, принимающих участие в конкурсных и фестивальных мероприятиях областного, межрегионального, российского и международного уровня в 2020 году;

       3)   увеличение  доли учащихся, ставших победителями и призерами конкурсов и фестивалей областного, межрегионального, российского и международного уровня в 2020 году.

        Показатели исчисляются на основании отчетов о выполнении муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями.

        49. Выполнение мероприятия подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие культуры в городском округе город Буй на 2018-2020 годы»  характеризуется  показателем «уровень выполнения муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и планов финансово-хозяйственной деятельности муниципальными  учреждениями отрасли культуры (в процентах)». 
       Значение показателя определяется на основании отчетов о выполнении муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями.    
      50. Состав и значения индикаторов и показателей муниципальной  программы (подпрограмм) приняты в соответствии с индикаторами и показателями государственной программы Российской Федерации «Развитие культуры и туризма» на 2013-2020 годы, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 27 декабря 2012 года № 2567-р, государственной программы  Костромской области «Развитие культуры и туризма Костромской области на 2014 - 2020 годы», утвержденной постановлением администрации Костромской области  от   08 апреля  2014 года № 130-а, плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры городского округа город Буй», утвержденного постановлением администрации городского округа город Буй Костромской области  от   11   февраля 2013 года № 115.

Глава 7. Основные меры государственного и правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы
 51. Меры правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы определяются действующим законодательством Российской Федерации и Костромской области, нормативными правовыми актами городского округа город Буй.  В течение срока действия муниципальной программы ведется мониторинг хода ее реализации, на основании которого может уточняться состав мер правового регулирования, необходимых для эффективной реализации муниципальной программы. Ответственный исполнитель муниципальной  программы в пределах своих полномочий направляет соответствующие предложения в органы местного самоуправления городского округа город Буй.
Глава 8. Анализ рисков реализации муниципальной программы
52. Реализация муниципальной  программы сопряжена с рисками, которые могут препятствовать достижению запланированных результатов:

1) правовые риски связаны с изменением федерального и регионального  законодательства, длительностью формирования нормативной правовой базы, необходимой для эффективной реализации муниципальной программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий муниципальной программы.

Для минимизации воздействия данной группы рисков планируется:

а) на этапе разработки проектов документов привлекать к их обсуждению основные заинтересованные стороны, которые впоследствии должны принять участие в их согласовании;

б) проводить мониторинг планируемых изменений в федеральном и региональном законодательстве в сфере обеспечения свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни;

2) финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным вследствие этого уровнем бюджетного финансирования, секвестированием бюджетных расходов на сферу обеспечения свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение программных мероприятий.

Способами ограничения финансовых рисков выступают:

а) ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий муниципальной программы, в зависимости от достигнутых результатов;

б) определение приоритетов для первоочередного финансирования;

в) планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов;

г) привлечение внебюджетного финансирования, в том числе выявление и внедрение лучшего опыта привлечения внебюджетных ресурсов в сферу обеспечения свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни;

3) макроэкономические риски связаны с возможностями ухудшения внутренней и внешней конъюнктуры, снижения темпов роста национальной и региональной экономики и уровня инвестиционной активности, высокой инфляцией, а также с кризисом банковской системы и возникновением бюджетного дефицита, что может вызвать снижение инвестиционной привлекательности в сферу обеспечения свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни, необоснованный рост стоимости услуг, а также существенно снизить объем платных услуг в сфере обеспечения прав граждан на участие в культурной жизни»; 
4) административные риски связаны с неэффективным управлением реализацией муниципальной программы, низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон, что может повлечь за собой потерю управляемости отрасли  культуры в части обеспечения свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни, нарушение планируемых сроков реализации муниципальной программы, невыполнение ее цели и задач, недостижение плановых значений показателей, снижение эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий  муниципальной программы.

Основными условиями минимизации административных рисков являются:

а) формирование эффективной системы управления реализацией муниципальной программы;

б) проведение систематического контроля за результативностью реализации муниципальной программы;

в) повышение эффективности взаимодействия участников реализации муниципальной программы;

г) создание системы мониторингов реализации муниципальной программы;

д) своевременная корректировка мероприятий муниципальной программы.
5) кадровые риски обусловлены с возможным оттоком кадров из учреждений культурно-досугового типа, библиотек, что может повлечь снижение   эффективности работы соответствующих учреждений и качества предоставляемых услуг.  В учреждениях дополнительного образования детей кадровые риски обусловлены потенциальным  дефицитом высококвалифицированных кадров в сфере дополнительного образования детей, который может возникнуть по причине «старения» педагогических кадров.  Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения переподготовки (повышения квалификации) имеющихся специалистов, повышением уровня оплаты труда работников культуры (сохранением средней заработной платы работников учреждений культуры на уровне средней заработной платы по экономике региона).
        53. Принятие мер по управлению рисками осуществляется в процессе мониторинга реализации муниципальной программы и оценки ее эффективности и результативности.

54. Минимизация рисков, обусловленных действиями внешних факторов, обеспечивается соответствующими инициативами со стороны ответственного исполнителя муниципальной программы в адрес органов местного самоуправления, соисполнителей муниципальной  программы.

Глава 9. Методика оценки эффективности реализации муниципальной                  

              программы

 55. Оценка эффективности муниципальной программы осуществляется на основе общей методики оценки эффективности.

Эффективность реализации муниципальной программы и ее подпрограмм определяется по каждому году ее реализации.

Эффективность реализации каждой подпрограммы, входящей в муниципальной программу, определяется аналогично расчету эффективности муниципальной программы.

Общая методика оценки эффективности муниципальной программы включает:

 1) расчет степени достижения целевых показателей муниципальной программы, который определяется как среднеарифметическая величина из показателей результативности по каждому целевому показателю:
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- степень достижения целевых показателей муниципальной программы (результативность);

Ri - степень достижения i-ого целевого показателя муниципальной программы;

n – количество показателей муниципальной программы.

Расчет результативности достижения i-го целевого показателя муниципальной программы (Ri) производится на основе сопоставления фактических величин с плановыми:
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(2)

В случае если планируемый результат достижения целевого показателя муниципальной программы Ri предполагает уменьшение его базового значения, то расчет результативности достижения i-го целевого показателя муниципальной программы Ri производится на основе сопоставления плановых величин с фактическими:
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где


[image: image6.wmf]план

i

ГП

П

 - плановое значение i-го целевого показателя муниципальной программы в отчетном году;
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- фактическое значение i-го целевого показателя муниципальной программы в отчетном году;

2) расчет показателя полноты использования средств определяется соотношением исполнения расходов по муниципальной программе в отчетном году с плановыми:
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        В случае если по итогам проведения конкурсных процедур по реализации мероприятий муниципальной программы получена экономия бюджетных средств, то используется следующая формула для расчета показателя полноты использования средств:
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где
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- полнота использования запланированных на реализацию муниципальной программы средств;
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 – исполнение расходов по муниципальной программе в отчетном году (рублей);
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 - плановые объемы средств по муниципальной программе в отчетном году (рублей);
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 - экономия бюджетных средств, полученная по итогам проведения конкурсных процедур по реализации мероприятий муниципальной программы;

       3) Расчет эффективности реализации муниципальной программы

Эффективность реализации муниципальной программы (Eгп) определяется на основе сопоставления степени достижения целевых показателей  муниципальной программы (результативности) и полноты использования запланированных средств:


[image: image14.wmf]k

R

D

Е

ГП

ГП

ГП

´

´

=

,




(6)


где 

k – поправочный коэффициент, учитывающий качество планирования и координации реализации муниципальной программы, рассчитываемый по формуле
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    Для расчета поправочного коэффициента, показатели степени достижения  целевых показателей муниципальной программы 
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 и полноты использования запланированных на реализацию муниципальной программы средств 
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 исчисляются по формулам (1) и (4), но принимаются в долях единицы (не умножаются на 100%).

Значения k представлены в таблице 1:
Таблица № 1

Значения поправочного коэффициента, учитывающего качество планирования и координации реализации муниципальной программы
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	k

	0,00 … 0,10
	1,25

	0,11 … 0,20
	1,10

	0,21 … 0,25
	1,00

	0,26 … 0,35
	0,90

	Свыше 0,35
	0,75


В случае если k принимает значение 0,75, то  муниципальная  программа требует уточнения по целевым показателям (индикаторам) и/или планируемым объемам финансирования;

4) вывод об эффективности (неэффективности) муниципальной программы определяется на основании следующих критериев, представленных в таблице 2:

Таблица № 2

Критерии эффективности (неэффективности)

муниципальной  программы

	Вывод об эффективности (неэффективности) государственной программы
	Значение критерия

	Неэффективная
	Менее 0,40

	Уровень эффективности удовлетворительный
	0,40 … 0,79

	Эффективная
	0,80 … 0,95

	Высокоэффективная
	Более 0,95


56. Оценка эффективности реализации муниципальной программы представляет собой механизм контроля за выполнением мероприятий муниципальной программы в зависимости от степени достижения задач, определенных муниципальной программой, в целях оптимальной концентрации средств на поддержку культуры в городском округе город Буй,  привлеченных средств иных источников финансирования.

57. Оценка эффективности реализации муниципальной программы производится ответственным исполнителем путем установления степени достижения ожидаемых результатов, а также путем сравнения текущих значений показателей и индикаторов с их целевыми значениями либо значениями на момент начала реализации муниципальной программы. Оценка эффективности производится ежегодно за отчетный год и за весь период реализации с 2018 по 2020 год на основании годовых отчетов, представленных соисполнителями муниципальной программы.

Глава 10. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными
учреждениями культуры в рамках муниципальной программы

   58. Cводные показатели муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями городского округа город Буй в рамках муниципальной программы приведены в приложении № 6 к муниципальной программе.

Приложение № 1

   к муниципальной программе

                                                              «Развитие культуры в городском округе
   город Буй на 2018-2020 годы»

ПОДПРОГРАММА 
«Сохранение и развитие культурно-досуговой деятельности и библиотечного дела» муниципальной  программы «Развитие культуры    в городском округе город Буй на 2018-2020 годы»   (далее – подпрограмма)

                                              Паспорт подпрограммы  

	1.
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел  культуры, молодежи и спорта администрации городского округа город Буй

	2.
	Соисполнители подпрограммы
	Муниципальные  учреждения отрасли «Культура»

	3.
	Участники подпрограммы
	Отсутствуют 

	4.
	Цель

подпрограммы
	Обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни, реализация творческого потенциала населения городского округа город Буй.

	5.
	Задачи подпрограммы
	1) обеспечение условий для развития   культурно-досуговой деятельности, поддержка творческих коллективов любительского творчества,  традиционной народной культуры, народных промыслов и ремесел;

2) обеспечение условий сохранения и развития библиотечного дела.

	6.
	Целевые показатели и индикаторы подпрограммы  
	1) увеличение количества культурно-массовых  мероприятий в 2020 году;

2) доля фильмов российского производства в общем объеме проката на территории городского округа город Буй Костромской области (в процентах);
3) доля муниципальных культурно-досуговых учреждений, в которых была обновлена материально-техническая база, приобретено специальное оборудование,  в общем количестве культурно-досуговых учреждений   (в процентах);
4) увеличение числа посещений муниципальных библиотек городского округа город Буй до в  2020 году по отношению к 2016 году (в процентах);

5)  увеличение среднего числа книговыдач в расчете на 1 тысячу человек населения городского округа город  Буй в 2020 году по отношению к 2016 году (в процентах)

	7.
	Сроки реализации подпрограммы
	2018-2020 годы


	8.
	Объем и источники финансирования подпрограммы
	За счет всех источников финансирования, всего: 72269,486 тыс. руб., в том числе:    средства федерального бюджета - 250,0 тыс. руб.;

средства областного бюджета -13,159 тыс. руб.; 

средства муниципального бюджета – 48606,327 тыс. руб.; 
средства из внебюджетных источников -  23400,0  тыс. руб.  

Из них по годам реализации:

2018 год -  26169,486 тыс. рублей;

2019 год -  23000,0 тыс. рублей;

2020 год -  23100,0 тыс. рублей;
В том числе из федерального бюджета

2018 год – 250,0 тыс. рублей.

В том числе из областного бюджета:

2018 год – 13,159 рублей.
В том числе из местного бюджета:

2018 год -  18106,327 тыс. рублей;

2019 год -  15200,0 тыс. рублей;

2020 год - 15300,0  тыс. рублей.

В том числе из внебюджетных источников:

2018 год -  7800,0 тыс. рублей;

2019 год -  7800,0 тыс. рублей;

2020 год -  7800,0 тыс. рублей;

	9.
	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	1) количество культурно-массовых мероприятий в 2020 году составит  1210 единиц;

2) доля фильмов российского производства в общем объеме проката на территории городского округа город Буй Костромской области составит 50% в 2020 году;

3)  доля муниципальных культурно-досуговых учреждений, в которых была обновлена материально-техническая база, приобретено специальное оборудование,  в общем количестве культурно-досуговых учреждений   составит 100%;

4) увеличение числа  посещений муниципальных библиотек городского округа город Буй  в  2020 году по отношению к 2016 году составит  112,5%;
5) увеличение среднего числа книговыдач в расчете на  1 тысячу человек населения городского округа город  Буй в 2020 году по отношению к 2016 году составит 103% .



                                                         Приложение № 2

                                                                      к муниципальной  программе

                                                         «Развитие культуры в городском  

                                                           округе  город Буй на 2018-2020 годы»

ПОДПРОГРАММА

  «Развитие дополнительного образования  детей в сфере культуры» муниципальной программы   «Развитие культуры в городском   округе  город Буй на 2018-2020 годы» (далее – подпрограмма)

                                          Паспорт подпрограммы   

	1.
	Ответственный исполнитель

подпрограммы 
	Отдел культуры, молодежи и спорта администрации городского округа город Буй

	2.
	Соисполнители подпрограммы  


	Муниципальные учреждения дополнительного образования детей, находящиеся в ведении отдела культуры, молодежи и спорта

	3.
	Участники подпрограммы
	Отсутствуют

	4.
	Цель подпрограммы 
	Сохранение и развитие учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры городского округа город Буй

	5.
	Задачи подпрограммы


	1) обеспечение качественного предоставления  дополнительного образования в сфере культуры  городского округа город Буй;

2) оказание муниципальной поддержки талантливым учащимся.

	6.
	Целевые показатели и индикаторы подпрограммы 
	1)  сохранение  доли выпускников, закончивших обучение на «4»  и  «5»      на уровне 2016 года (в процентах);
2) увеличение доли учащихся, принимающих участие в конкурсных и фестивальных мероприятиях областного, межрегионального, российского и международного уровня в 2020 году;
3)   увеличение  доли учащихся, ставших победителями и призерами конкурсов и фестивалей областного, межрегионального, российского и международного уровня в 2020 году.


	7.
	Этапы и сроки     
реализации подпрограммы  
	Подпрограмма реализуется в один этап: 2018-2020 годы.


	8.
	Объемы и источники         
финансирования подпрограммы, тыс. руб. 
	За счет всех источников финансирования, всего: 41871,95 тыс. руб., в том числе:              
средства муниципального бюджета – 41871,95 тыс. рублей;

Из них по годам реализации:

2018 год - 13124,95 тыс. рублей;

2019 год - 14123,5 тыс. рублей;

2020 год - 14623,5 тыс. рублей;

В том числе из местного бюджета:

2018 год - 13124,95 тыс. рублей;

2019 год - 14123,5 тыс. рублей;

2020 год - 14623,5 тыс. рублей.

	9. 


	Конечные результаты        
реализации подпрограммы  
	1) доля выпускников, закончивших обучение на «4»  и  «5» составит в 2020 году 83,6%; 

2) доля учащихся, принимающих участие в конкурсных и фестивальных мероприятиях областного, межрегионального, российского и международного уровня составит в 2020 году 46,4% от общего количества учащихся;

3) доля учащихся, ставших победителями и призерами конкурсов и фестивалей областного, межрегионального, российского и международного уровня составит в 2020 году 13,9% от общего количества участников данных мероприятий.


                                                                                Приложение № 3

                                                                     к муниципальной  программе

                                                            «Развитие культуры в городском  

                                                                округе  город Буй на 2018-2020 годы»

ПОДПРОГРАММА

  «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие культуры городского округа город Буй на 2018-2020 годы»  
(далее – подпрограмма)

                                             Паспорт подпрограммы 

	1.
	Ответственный исполнитель

подпрограммы 


	Отдел культуры молодежи и спорта администрации городского округа город Буй 

	2.
	Соисполнители подпрограммы


	Муниципальные учреждения сферы культуры


	3. 
	Участники программы
	Отсутствуют


	4.
	Цель подпрограммы


	Создание необходимых условий для  реализации муниципальной программы «Развитие культуры городского округа город Буй на 2018-2020 годы»

	5.
	Задача подпрограммы


	Обеспечение эффективного   управления муниципальной программой, координация деятельности учреждений культуры и дополнительного образования детей, находящихся в ведении отдела культуры, молодежи и спорта администрации городского округа город Буй.

	6.
	Целевые индикаторы
и  показатели подпрограммы 


	Уровень выполнения муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и планов финансово-хозяйственной деятельности муниципальными  учреждениями отрасли культуры 
(в процентах)


	7.
	Этапы и сроки реализации

подпрограммы 
	2018-2020 годы



	8.
	Объемы и источники  финансирования 

подпрограммы,
тыс. руб. 
	За счет средств бюджета городского округа город Буй: 4483,3 тыс. руб., в том числе по годам:

2015 год – 1511,0 тыс. рублей;

2016 год – 1439,2 тыс. рублей;

2017 год – 1533,1 тыс. рублей.



	9.
	Ожидаемые результаты подпрограммы  


	Ежегодное выполнение муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и планов финансово-хозяйственной деятельности, планов мероприятий и смет  муниципальными  учреждениями отрасли культуры на 100%.



         Приложение № 4

к муниципальной  программе

        «Развитие культуры 
в городском округе город Буй
         на 2018-2020 годы»

ПЕРЕЧЕНЬ

мероприятий муниципальной  программы

«Развитие культуры в городском округе город Буй на 2018-2020 годы»
	№

п/п
	Муниципальная программа/

подпрограмма/

мероприятие
	Цель <1>, задача подпрограммы
	Ответственный исполнитель
	 Ответственный исполнитель/

соисполнитель
	Участник мероприятия<2>
	Источник финансирования
	Расходы (тыс. руб.), годы
	Конечный результат реализации<3>

	
	
	
	
	
	
	
	2018
	2019
	2020
	итого (за весь период реализации)
	

	
	Муниципальная программа

«Развитие культуры в городском округе город Буй на 2018-2020 годы»
	х
	Отдел культуры, молодежи и спорта администрации городского округа город Буй


	МБУК «Дворец культуры» г.о.г. Буй, МБУК СКЦ «Луч», МКУК «Дом ремесел городского округа город Буй», МКУК «Центральная городская библиотека городского округа город Буй», МКУДО «Детская музыкальная школа» городского округа город Буй

МКУДО

«Детская художественная школа им. Н.П. Якушева» городского округа город Буй

	-
	Итого по МП
	40805,436
	38562,7
	39256,6
	118624,736
	х<4>

	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	250,0
	-
	-
	250,0
	

	
	
	
	
	
	
	областной бюджет
	13,159
	-
	-
	13,159
	

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет


	32742,277
	30762,7
	31456,6
	94961,577
	

	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники
	7800,0
	7800,0
	7800,0
	23400,0
	


	1.
	Подпрограмма «Сохранение и развитие культурно-досуговой деятельности и библиотечного дела »
	Цель:

Обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни, реализация творческого потенциала населения городского округа город Буй
	Отдел культуры, молодежи и спорта администрации городского округа город Буй
	МБУК «Дворец культуры» г.о.г. Буй,  МКУК СКЦ «Луч», МКУК «Дом ремесел городского округа город Буй», МКУК «Центральная городская библиотека городского округа город Буй»


	-
	Всего
	26169,486
	23000,0
	23100,0
	72269,486
	х<4>

	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	250,0
	-
	-
	250,0
	

	
	
	
	
	
	
	областной бюджет
	13,159
	-
	-
	13,159
	

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	18106,327
	15200,0
	15300,0
	48606,327
	

	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники
	7800,0
	7800,0
	7800,0
	23400,0
	

	1.1.
	Мероприятие «Сохранение и развитие культурно-досуговой деятельности
	Задача 1:

Сохранение и развитие культурно-досуговой деятельности, поддержка творческих коллективов любительского творчества,  традиционной народной культуры, народных промыслов и ремесел;
	Отдел культуры, молодежи и спорта администрации городского округа город Буй
	МБУК «Дворец культуры» г.о.г. Буй,  МКУК СКЦ «Луч», МКУК «Дом ремесел городского округа город Буй»
	-


	Всего
	23359,9
	21000,0
	21100,0
	65459,9
	1) 
количество культурно-массовых мероприятий в 2020 году составит  1210 единиц;

2) доля фильмов российского производства в общем объеме проката на территории городского округа город Буй Костромской области составит 50% в 2020 году;



	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет


	15759,9
	13400,0
	13500,0
	42659,9
	

	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники
	7600,0
	7600,0
	7600,0
	22800,0

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.


	Мероприятие «Укрепление и развитие материально-технической базы муниципальных культурно-досуговых учреждений, приобретение специального оборудования»


	Задача 1:

Сохранение и развитие культурно-досуговой деятельности, поддержка творческих коллективов любительского творчества,  традиционной народной культуры, народных промыслов и ремесел;
	Отдел культуры, молодежи и спорта администрации городского округа город Буй
	МБУК «Дворец культуры» г.о.г. Буй,  МКУК СКЦ «Луч», МКУК «Дом ремесел городского округа город Буй»
	-


	Всего
	489,186
	200,0
	200,0
	489,186
	3)Доля муниципальных культурно-досуговых учреждений, в которых была обновлена материально-техническая база, приобретено специальное оборудование, составит 100% от общего количества муниципальных учреждений



	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	250,0
	-
	-
	250,0
	

	
	
	
	
	
	
	областной бюджет
	13,159
	-
	-
	13,159
	

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	26,027
	-
	-
	26,0
	

	
	
	
	
	
	
	Внебюджетные средства
	200,0
	200,0
	200,0
	600,0
	

	1.3.
	Мероприятие «Сохранение и развитие библиотечного дела»


	
	
	
	-
	Всего
	 2320,4
	1800,0
	1800,0
	5920,4
	4) увеличение 
среднее число книговыдач  в расчете на 1 тысячу человек населения городского округа город  Буй в 2020  году по отношению к 2016 году до 103,6%
2) увеличение числа посещений муниципальных библиотек городского округа город Буй  в  2020 году по отношению к 2016 году до 112,5%

	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет


	 2320,4
	1800,0
	1800,0
	5920,4
	

	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Подпрограмма «Развитие дополнительного образования детей в сфере культуры»
	Цель:

Сохранение и развитие учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры городского округа город Буй
	Отдел культуры, молодежи и спорта администрации городского округа город Буй
	МКУДО «Детская музыкальная школа» городского округа город Буй

МКУДО «Детская художественная школа им. Н.П. Якушева» городского округа город Буй
	-
	Всего
	13124,95
	14123,5
	14623,5
	41871,95
	

	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	13124,95
	14123,5
	14623,5
	41871,95
	

	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	

	2.1.
	Мероприятие 

«Обеспечение качественного предоставления  дополнительного  образования в сфере культуры на территории городского округа город Буй»


	Задача 1:

Обеспечение качественного предоставления  дополнительного образования в сфере культуры  городского округа город Буй

	Отдел культуры, молодежи и спорта администрации городского округа город Буй
	МКУДО «Детская музыкальная школа» городского округа город Буй

МКУДО

«Детская художественная школа им. Н.П. Якушева» городского округа город Буй
	-
	Всего
	12998,45
	14000,0
	14500,0
	41498,45
	1) доля выпускников, закончивших обучение на «4»  и  «5» составит в 2020 году 83,6%.


	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	12998,45
	14000,0
	14500,0
	41498,45
	

	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.
	Мероприятие «Оказание муниципальной поддержки особо талантливым учащимся»
	Задача 2: Оказание муниципальной поддержки талантливым учащимся
	Отдел культуры, молодежи и спорта администрации городского округа город Буй
	МКУДО «Детская музыкальная школа» городского округа город Буй

МКУДО «Детская художественная школа»  им. Н.П. Якушева городского округа город Буй
	
	Всего
	126,5
	123,5
	123,5
	373,5
	2) доля учащихся, принимающих участие в конкурсных и фестивальных мероприятиях областного, межрегионального, российского и международного уровня составит в 2020 году 46,4% от общего количества учащихся;

3) доля учащихся, ставших победителями и призерами конкурсов и фестивалей областного, межрегионального, российского и международного уровня составит в 2020 году 13,9% от общего количества участников данных мероприятий.

	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет


	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	областной бюджет


	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет


	100,0
	113,5
	123,5
	337,0
	

	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники


	-
	-
	-
	-
	

	3. 
	Подпрограмма

«Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие и сохранение культуры городского округа город Буй на 2018-2020 годы» 
	Цель: Создание необходимых условий для  реализации муниципальной программы «Развитие и сохранение культуры городского округа город Буй на 2018-2020 годы»
	Отдел культуры, молодежи и спорта администрации городского округа город Буй
	Отдел культуры, молодежи и спорта администрации городского округа город Буй
	-
	Всего
	1511,0 
	1439,2
	1533,1
	4483,3
	1) ежегодное выполнение 



	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	1511,0 
	1439,2
	1533,1
	4483,3
	

	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники


	-
	-
	-
	-
	

	3.1
	Мероприятие

«Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие и сохранение культуры городского округа город Буй на 2018-2020 годы» 
	Задача:

Обеспечение эффективного   управления муниципальной программой, координация деятельности учреждений культуры и дополнительного образования детей, находящихся в ведении отдела культуры, молодежи и спорта администрации городского округа город Буй
	Отдел культуры, молодежи и спорта администрации городского округа город Буй
	Отдел культуры, молодежи и спорта администрации городского округа город Буй
	-
	Всего
	1511,0 
	1439,2
	1533,1
	4483,3
	1) ежегодное выполнение муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и планов финансово-хозяйственной деятельности муниципальными  учреждениями отрасли культуры на 100%;



	
	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	1511,0 
	1439,2
	1533,1
	4483,3
	

	
	
	
	
	
	
	внебюджетные источники


	-
	-
	-
	-
	


                                                                                                                                Приложение № 5

к муниципальной  программе

                                                                                                                                                     «Развитие культуры 

в городском округе город Буй

         на 2018-2020 годы»
СВЕДЕНИЯ
о показателях  и индикаторах муниципальной  программы 

«Развитие культуры в городском округе город Буй на 2020-2018 годы»

	№ п/п
	Цель муниципальной программы, (подпрограммы)
	Задача муниципальной программы (подпрограммы)
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение индикаторов 
	Отметка о соответствии показателям, установленным нормативным правовым актам*

	
	
	
	
	
	Базовое значение
2016 год
	2018
	2019
	2020
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9


	10

	Муниципальная программа «Развитие культуры в городском округе город Буй на 2015-2017 годы»



	1.
	Повышение   роли   культуры  как духовно-нравственного основания                                  развития личности и государства, единства                                  российского общества
	Задача 1: Обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни, реализация творческого потенциала населения города Буя
	1. Увеличение численности участников платных и бесплатных культурно-досуговых мероприятий по отношению к 2016 году
	%
	100
	107,8
	109
	110,2
	Распоряжение администрации Костромской области    от 28     мая     2014 года   

№  125-ра 

«О внесении изменений в распоряжение администрации Костромской области от 06 февраля 2013 года № 15-ра «Об утверждении плана мероприятий («дорожной  карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры в Костромской области»

	2.
	Повышение   роли   культуры  как духовно-нравственного основания                                  развития личности и государства, единства                                  российского общества
	Задача 1: обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни, реализация творческого потенциала населения города Буя
	2. Увеличение охвата населения городского округа город Буй библиотечным обслуживанием по отношению к 2016 году
	    %
	20,5
	21,5
	22
	22,5
	Распоряжение администрации Костромской области    от 28     мая     2014 года   №  125-ра «О внесении изменений в распоряжение администрации Костромской области от 06 февраля 2013 года № 15-ра «Об утверждении плана мероприятий («дорожной  карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры в Костромской области» 

	3.
	Повышение   роли   культуры  как духовно-нравственного основания                                  развития личности и государства, единства                                  российского общества
	Задача 2: Сохранение и развитие учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры городского округа город Буй.


	3. Сохранение количества  учащихся учреждений дополнительного образования в сфере культуры  на уровне  не ниже 2016 года
	человек
	542
	555
	555
	555
	

	4.
	Повышение   роли   культуры  как духовно-нравственного основания                                  развития личности и государства, единства                                  российского общества
	Задача 3: создание необходимых условий для  реализации муниципальной программы «Развитие культуры в городском округе город Буй на 2018-2020 годы».
	4. Уровень  выполнения показателей муниципальной программы 
	%
	100
	100
	100
	100
	

	5.
	Повышение   роли   культуры  как духовно-нравственного основания                                  развития личности и государства, единства                                  российского общества
	Задача 3: создание необходимых условий для  реализации муниципальной программы «Развитие культуры в городском округе город Буй на 2018-2020 годы». 
	5. Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставляемых услуг в сфере культуры
	%
	87
	89
	91
	92
	

	         Подпрограмма «Сохранение и развитие культурно-досуговой деятельности и библиотечного дела»



	1.
	Обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни, реализация творческого потенциала населения городского округа город Буй
	Задача 1: сохранение и развитие культурно-досуговой деятельности, поддержка творческих коллективов любительского творчества,  традиционной народной культуры, народных промыслов и ремесел.

	1.Увеличение количества культурно-массовых мероприятий
	Ед.
	1180
	1190
	1200
	1210

	

	2.
	Обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни, реализация творческого потенциала населения городского округа город Буй
	Задача 1: сохранение и развитие культурно-досуговой деятельности, поддержка творческих коллективов любительского творчества,  традиционной народной культуры, народных промыслов и ремесел.

	2. Доля фильмов российского производства в общем объеме проката на территории городского округа город Буй Костромской области
	%
	50
	50
	50%
	50%
	

	3. 
	Обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни, реализация творческого потенциала населения городского округа город Буй
	Задача 1: сохранение и развитие культурно-досуговой деятельности, поддержка творческих коллективов любительского творчества,  традиционной народной культуры, народных промыслов и ремесел.

	3. Доля муниципальных культурно-досуговых учреждений, в которых была обновлена материально-техническая база, приобретено специальное оборудование, в общем количестве культурно-досуговых учреждений
	%
	33,3
	66,6
	100
	100
	

	4.
	Обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни, реализация творческого потенциала населения городского округа город Буй
	Задача 2: сохранение и развитие библиотечного дела
	4.Увеличение числа посещений муниципальных библиотек городского округа город Буй по отношению к 2016 году
	%
	100
	106
	109,2
	112,5
	Распоряжение администрации Костромской области    от 28     мая     2014 года   №  125-ра «О внесении изменений в распоряжение администрации Костромской области от 06  февраля 2013 года № 15-ра «Об утверждении плана мероприятий («дорожной  карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры в Костромской области»,

  

	5.
	Повышение   роли   культуры  как духовно-нравственного основания                                  развития личности и государства, единства                                  российского общества
	Задача 2: сохранение и развитие библиотечного дела
	5. Увеличение среднего числа книговыдач в расчете на 1 тысячу человек населения города Буя по отношению к 2016  году


	%
	100
	101,2
	102,4
	103,6
	Распоряжение администрации Костромской области    от 28     мая     2014 года   №  125-ра «О внесении изменений в распоряжение администрации Костромской области от 06  февраля 2013 года № 15-ра «Об утверждении плана мероприятий («дорожной  карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры в Костромской области»


	
	Подпрограмма «Развитие дополнительного образования детей в сфере культуры»



	1.
	Сохранение и развитие учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры городского округа город Буй
	Задача 1: Обеспечение качественного предоставления  дополнительного образования в сфере культуры  городского округа город Буй


	1.Сохранение  доли выпускников, закончивших обучение на «4»  и  «5»      
	%
	83,6
	83,6
	83,6
	83,6
	

	2.
	Сохранение и развитие учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры городского округа город Буй
	Задача 2: Оказание муниципальной поддержки особо талантливым учащимся


	2. Доля учащихся, принявших участие  в конкурсных и фестивальных мероприятиях областного, межрегионального, российского, международного уровня, в общем количестве учащихся


	%
	45%
	45,8%
	46,1%
	46,4%
	

	3.
	Сохранение и развитие учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры городского округа город Буй
	Задача 2: Оказание муниципальной поддержки особо талантливым учащимся


	3. Доля учащихся, ставших победителями и призерами участие  в конкурсных и фестивальных мероприятиях областного, межрегионального, российского, международного уровня, в общем количестве участников данных мероприятий


	%
	12,5%
	13,3%
	13,6%
	13,9%
	

	
	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие культуры городского округа город Буй на 2018-2020 годы»  



	1.
	Создание необходимых условий для  реализации муниципальной программы «Развитие культуры в  городском округе город Буй на 2018-2020 годы»
	Задача 1: обеспечение эффективного   управления муниципальной программой,  координация деятельности учреждений культуры и дополнительного образования детей, находящихся в ведении отдела культуры, молодежи и спорта администрации городского округа город Буй.
	1.Ежегодный уровень  выполнения муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и планов финансово-хозяйственной деятельности муниципальными  учреждениями отрасли культуры на 100%.
	%
	100
	100
	100
	100
	


 Приложение № 6
            к муниципальной  программе

«Развитие культуры в городском      округе город Буй на 2018-2020  годы»

Сводные показатели муниципальных заданий на оказание муниципальных  услуг (выполнение работ) муниципальными  учреждениями городского округа город Буй в рамках муниципальной  программы

«Развитие культуры в городском округе город Буй  на 2018-2020 годы» 

	№ п/п
	Наименование   мероприятия, субсидии, услуги
	Наименование исполнителей муниципальной услуги на выполнение муниципального задания
	Планируемые объемы средств местного бюджета на оказание муниципальной услуги (выполнение работ), тыс. руб. 

	
	
	
	Всего
	в том числе по годам реализации

	
	
	
	
	1-й год реализации

2018
	2-й год реализации

2019
	Завершающий год реализации

2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Подпрограмма «Сохранение и развитие культурно-досуговой  деятельности и библиотечного дела»

                                                            

	
	Отдел культуры, молодежи и спорта администрации городского округа город Буй

	
	Мероприятие программы (Сохранение и развитие культурно-досуговой  деятельности)

	1.6.
	Субсидия на выполнение муниципального задания

по оказанию муниципальной работы «Создание концертов и концертных программ»

	МБУК «Дворец культуры» городского округа город Буй
	5045,3
	1465,3
	1780,0
	1800,0

	1.7.
	Субсидия на выполнение муниципального задания

по оказанию муниципальной работы «Организация показа концертов и концертных программ»
	МБУК «Дворец культуры» городского округа город Буй
	5673,4
	2278,4
	1615,0
	1780,0

	1.8.
	Субсидия на выполнение муниципального задания

по оказанию муниципальной услуги «Создание спектаклей»
	МБУК «Дворец культуры» городского округа город Буй
	2222,2
	1162,2
	525,0
	535,0

	1.9.
	Субсидия на выполнение муниципального задания

по оказанию муниципальной услуги «Показ (организация показа) спектаклей (театральных постановок)»

	МБУК «Дворец культуры» городского округа город Буй
	1849,1
	789,1
	525,0
	535,0

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	1.10.
	Субсидия на выполнение муниципального задания

по оказанию муниципальной услуги «Показ кинофильмов»
	МБУК СКЦ «Луч»
	6751,8
	1981,8
	2380,0
	2390,0

	1.10.
	Субсидия на выполнение муниципального задания

по оказанию муниципальной услуги «Организация и проведение культурно-массовых мероприятий»
	МБУК СКЦ «Луч», 

МБУК «Дворец культуры» городского округа город Буй
	9295,9
	4395,9
	2350,0
	2550,0

	1.11.
	Субсидия на выполнение муниципального задания

по оказанию муниципальной услуги 

 «Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества»
	МБУК «Дворец культуры» городского округа город Буй
	9691,8
	4361,0
	2660,4
	2670,4
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