
Приложение 

к постановлению администрации  городского округа город Буй

Костромской области

от 15 ноября 2018
№ 797
(в редакции постановлений администрации городского округа город Буй  от 23.07.2019 № 570, от 11.10.2019 № 797, от 23.09.2020  № 517)
МУНИЦИПАЛЬНАЯ  ПРОГРАММА

«Поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе город Буй на 2019-2025 годы»

РАЗДЕЛ  I. Паспорт муниципальной программы 

«Поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе город Буй на 2019-2025 годы» 

(далее – муниципальная программа).

	1. Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел экономики и труда администрации городского округа город Буй Костромской области

	2. Соисполнители муниципальной программы
	 Администрация городского округа город Буй Костромской области

	3. Участники муниципальной программы
	Комитет по управлению муниципальным имуществом городского округа город Буй

	4. Подпрограммы муниципальной программы
	1. 1) «Содействие развитию субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе город Буй на 2019-2025 годы» 

	5. Цель (цели) муниципальной программы
	Стимулирование развития субъектов малого и среднего предпринимательства  

	6. Задача муниципальной программы
	Создание благоприятных условий для эффективного функционирования и развития малого и среднего предпринимательства и увеличение его вклада в решение задач социально-экономического развития городского округа город Буй Костромской области

	7. Целевые индикаторы и показатели программы
	1)  рост оборота продукции, производимой малыми и средними предприятиями и индивидуальными предпринимателями;

2) прирост налоговых поступлений в бюджет городского округа город Буй от субъектов малого и среднего предпринимательства;

3) увеличение количества  субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения (по данным реестра НФС).

	8. Сроки и этапы реализации программы
	1) муниципальная программа реализуется в 2019-2025 годы;

2) этапы реализации муниципальной программы не выделяются.

	9. Объемы и источники финансирования

муниципальной программы
	1) общий объем финансирования муниципальной программы из средств бюджета  городского округа город Буй   – 280,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2019 год   -  8,0 тыс. руб.;

2020 год   -  5,0 тыс. руб.;

2021 год   -  53, 0 тыс. руб.;

2022 год  - 53,0 тыс. руб.

2023 год  - 53,0 тыс. руб.

2024 год  - 53,0 тыс. руб.

2025 год  - 55,0 тыс. руб.

2) бюджетные ассигнования, предусмотренные в плановом периоде 2019–2025 годов, могут быть уточнены при формировании бюджета городского округа город Буй на 2019-2025 годы

	10. Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	Реализация муниципальной программы позволит обеспечить:

1) рост оборота продукции, производимой малыми и средними предприятиями и индивидуальными предпринимателями, к 2026 году - 1600 млн. рублей;

2) налоговые поступления в бюджет городского округа город Буй от субъектов малого и среднего предпринимательства в 2025 году   составят 38,0 млн.  руб.

3) количество субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения  к 2026 году составит 230 единиц. 


Раздел II. Общая характеристика текущего состояния в сфере развития предпринимательства

11. Малый и средний бизнес является неотъемлемой частью рыночной экономики, не только сохраняет достигнутые позиции, но и  с каждым годом усиливает свое влияние на формирование общих экономических показателей.

Малое и среднее предпринимательство присутствует практически во всех отраслях экономики города. По итогам 2017 года в городском округе город Буй  зарегистрировано 668 субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе 1 среднее предприятие, 122 малых предприятия и 545 индивидуальных предпринимателей.

В последние годы развитие малого и среднего бизнеса характеризуется нестабильными тенденциями роста/снижения валовых и финансовых показателей, относительно постоянной численности занятых в малом бизнесе, а также колебаниями в количестве предприятий, обусловленными изменениями в Российском законодательстве.

Динамика изменений в сфере малого и среднего предпринимательства   в 2015-2017 годах приведена в таблице № 1.

Таблица №1

	Показатели
	2015 
	2016  
	2017  
	% 2017 к 2015  

	Средние предприятия
	
	
	
	

	Количество, единиц
	1
	1
	1
	100

	Среднесписочная численность работающих,   человек
	120
	112
	110
	91,7

	Оборот, млн. рублей
	505,1
	457,8
	495,6
	98,1

	Малые предприятия
	
	
	
	

	Количество, единиц
	107
	110
	122
	114,0

	Среднесписочная численность работающих,   человек
	1053
	1335
	1255
	79,8

	Оборот, млн. рублей
	699,8
	687,8
	696,2
	119,2

	Индивидуальные предприниматели


	
	
	
	

	Количество, единиц
	383
	417
	545
	142,2

	Количество работающих у индивидуальных предпринимателей,   человек (расчет)
	686
	688
	681
	99,3



12. Структурное распределение малого и среднего бизнеса по видам экономической деятельности на протяжении ряда лет существенно не меняется. Наблюдается превышение доли количества предприятий малого бизнеса, занятых обрабатывающими производствами, над предприятиями сферы оптовой и розничной торговли: 28,1% малых предприятий  занимается обрабатывающим производством, 21,4% - оптовой и розничной торговлей, 15,1% - операциями с недвижимым имуществом,   9,4% - строительством.

В 2017 году оборот субъектов предпринимательства составил                 3982,8   млн. руб. (108,3% к уровню 2016 года). Объем производства в малом и среднем бизнесе составляет 40 % общего объема производства муниципального образования.

13. В 2017 году от субъектов предпринимательства в местный бюджет поступило 39,6  млн. руб. налогов и сборов (со снижением  94,4 % к 2016 году). Сфера малого и среднего бизнеса обеспечивает 18,3 % собственных доходов бюджета муниципалитета.

Поступления от патентной системы налогообложения за 2017 год составили 365,8 тыс.руб. (рост к 2016 году на 29,4%)

Наибольший удельный вес  налоговых поступлений приходится на специальные налоговые режимы – 44,4% (снижение по сравнению с 2016 годом на 7,3 %) .

Поступления налога на доходы физических лиц составили 40,8% (рост на 3,8 % к уровню 2016 года); поступления от арендной платы за пользование недвижимого имущества и земельных участков, находящихся в муниципальной собственности – 10,7% (снижение на 2,5 % по сравнению с 2016 годом).

14. Среднемесячная заработная плата одного работника в малых предприятиях составила в 2017 году 19785,6 рублей и выросла по сравнению с 2015 годом на 38,45%.

15. Информационную, консультационную и правовую поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства на территории городского округа город Буй осуществляет отдел экономики и труда администрации городского округа город Буй Костромской области.

Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров осуществляется Институтом дополнительного профессионального образования ФГОУ ВПО «Костромской государственный технологический университет».

Администрацией города совместно с ОГКУ «Центр занятости населения по Буйскому району» проводится работа с безработными гражданами по повышению предпринимательской активности, благодаря чему в 2017 году 2 буевлянина открыли собственное дело.
Субъектам малого и среднего предпринимательства оказывается имущественная     поддержка.   Перечень муниципального имущества, предназначенный для оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства на территории городского округа,  в настоящее время актуализирован и включает 15 объектов, из них 6 предоставлено в аренду индивидуальным предпринимателям. Всего субъектам малого предпринимательства предоставлено в аренду 632,1 кв.м площадей муниципального  имущества.

Ведется реестр субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей муниципальной поддержки.
16. В городе действует координационный совещательный орган - Совет по развитию малого и среднего предпринимательства, функционирующий в целях содействия развитию межотраслевой координации поддержки малого и среднего предпринимательства, учета интересов предпринимателей при формировании и реализации   политики в сфере малого и среднего предпринимательства, широкого привлечения предпринимателей к решению задач социально-экономического развития городского округа город Буй Костромской области. На заседаниях Совета рассматривают вопросы по утверждению корректирующего коэффициента базовой доходности К2 и изменениям в перечень муниципального имущества, предназначенного для передачи в долгосрочную аренду субъектам малого и среднего предпринимательства. Проводится работа по заключению соглашений с членами Совета  о взаимодействии при проведении оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов и экспертизы муниципальных нормативных правовых актов, устанавливающих новые или изменяющих ранее предусмотренные муниципальными нормативными правовыми актами обязанности для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности.

 17. Несмотря на наличие положительной динамики развития субъектов малого и среднего предпринимательства  существует ряд проблем, сдерживающих развитие малого предпринимательства. Это:

-ограниченная доступность финансовых ресурсов, обусловленная сложностью получения заемного финансирования для субъектов малого и среднего предпринимательства и высокой стоимостью банковских кредитов;

-большая степень изношенности оборудования и недостаточность собственного капитала и оборотных средств у субъектов предпринимательской деятельности, необходимых для технического перевооружения и повышения производительности труда;

-трудности в размещении малых и средних предприятий, в том числе нехватка производственных и офисных помещений, а также высокий уровень арендной платы имеющихся свободных площадей;

-отсутствие у предпринимателей базовых юридических и экономических знаний, знаний маркетинга, бухгалтерского учета, что становится причиной банкротства предприятий;

-недостаток рабочих кадров и высококвалифицированных специалистов на рынке труда.

18. Реализация Программы позволит:

-обеспечить достижение целей государственной политики в области развития малого и среднего предпринимательства;

-увеличить оборот продукции, услуг, производимых и предоставляемых малыми и средними предприятиями;

-увеличить налоговые поступления от субъектов малого и среднего предпринимательства в   бюджет городского округа город Буй Костромской области.

Раздел III. Приоритеты, направления   в сфере реализации

муниципальной  программы

19. Приоритетным направлением муниципальной  политики в сфере развития предпринимательства является гарантированное соблюдение конституционных прав и свобод граждан.

20. Приоритеты муниципальной  политики в сфере реализации муниципальной программы определяются исходя из долгосрочных (стратегических) целей и задач социально-экономического развития, определенных следующими нормативными правовыми актами Российской Федерации и Костромской области:

В соответствии со статьей 16 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» к вопросам местного значения городского округа относится содействие развитию малого и среднего предпринимательства. Полномочия органов местного самоуправления по вопросам развития малого и среднего предпринимательства также определены Федеральным законом от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» и Законом Костромской области от 26 мая 2008 года №318-4-ЗКО «О развитии малого и среднего предпринимательства в Костромской области».

Цели и задачи муниципальной программы соответствуют концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 года № 1662-р,  Стратегии социально-экономического развития Костромской области на период до 2025 года, утвержденной распоряжением администрации Костромской области от 27 августа 2013 года № 189-ра,   государственной программе Костромской области «Экономическое развитие Костромской области на период до 2025 года», утвержденной постановлением администрации Костромской области от 18 августа 2015 года № 301-а, Стратегии социально - экономического развития городского округа город Буй Костромской области на период до 2030 года, утвержденной решением  Думы  городского  округа  город  Буй  Костромской  области  от   28 марта  2018  года  №  332 «Об утверждении Стратегии социально - экономического развития городского округа город Буй Костромской области на период до 2030 года».
 21. Приоритетными направлениями   политики в сфере развития малого и среднего предпринимательства являются:

1) создание благоприятных условий для устойчивого развития малого и среднего предпринимательства;

2) расширение направлений поддержки и спектра программ и проектов в области развития малого и среднего предпринимательства.

   Раздел IV. Цели, задачи, прогноз развития сферы реализации

муниципальной  программы

22. Основной целью муниципальной программы является   стимулирование развития субъектов малого и среднего предпринимательства  на территории  городского округа город Буй.

23. Задачей муниципальной  программы является создание благоприятных условий для эффективного функционирования и развития малого и среднего предпринимательства и увеличение его вклада в решение задач социально-экономического развития городского округа город Буй Костромской области.

 
 24. Развитие сферы предпринимательства  в период до  2025 года позволит достичь прогнозируемых конечных результатов:

          1) рост оборота продукции (услуг), производимой малыми и средними  предприятиями   и индивидуальными предпринимателями до 1600 млн. рублей;

2) налоговые поступления в бюджет городского округа город Буй от субъектов малого и среднего предпринимательства составят в 2025 году 38 тыс.  руб.;

3) количество  субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения   составит 230 единиц.

 25. Муниципальная  программа реализуется в один этап в срок с 2019 по 2025 годы.

Раздел V.   Обобщенная характеристика  мероприятий   муниципальной программы

   26. Исходя из основной цели муниципальной программы и задач, необходимых для решения поставленной цели, в рамках муниципальной программы предусмотрена реализация   подпрограммы:

         1) «Содействие развитию субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе город Буй на 2019-2025 годы».  

  27. Предусмотренные в рамках   подпрограммы системы цели, задач и мероприятий в комплексе наиболее полным образом охватывают весь диапазон заданных приоритетных направлений социально-экономического развития и в максимальной степени будут способствовать достижению целей и конечных результатов настоящей муниципальной  программы.

  28. Для решения задач данной подпрограммы мероприятия сохраняют преемственность муниципальных мер поддержки, оказываемых в рамках муниципальной целевой программы городского округа город Буй «Поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе город Буй на 2016-2018 годы», а именно:

1) финансовую поддержку; 

2)  информационную поддержку;

3) консультационную поддержку.

29. Для решения задач подпрограммы «Содействие развитию субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе город Буй на 2019-2025 годы» запланировано осуществление ряда мероприятий.
30. Задача 1 «Обеспечение финансовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательств» предусматривает следующие   мероприятия:

1) «Предоставление  субсидий на возмещение части затрат субъектов малого   и среднего  предпринимательства, связанных с приобретением оборудования»; 
2) «Предоставление  субсидий на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса) при заключении договора  финансовой аренды (лизинга)». Цель мероприятия - расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к лизинговым услугам

 В рамках реализации данных  мероприятий осуществляется:

-разработка и принятие порядка  предоставления соответствующего вида субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства, устанавливающих, в том числе сроки рассмотрения обращений субъектов малого и среднего предпринимательства за предоставлением финансовой поддержки;

-размещение информации о сроках подачи документов, условиях предоставления субсидий на официальном сайте городского округа город Буй Костромской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и в газете «Буйская правда»;

-прием, регистрация и проверка документов, поступивших от субъектов малого и среднего предпринимательства, на предмет их соответствия утвержденным порядкам;

-принятие решения о предоставлении (отказе в предоставлении) субсидии и заключение соглашений с субъектами малого и среднего предпринимательства, по которым принято положительное решение о предоставлении субсидии;

-проверка соблюдения условий и целевого использования субсидий их получателями.

3) Мероприятие «Оказание имущественной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства». Цель мероприятия - расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к имущественной поддержке.

 В рамках реализации мероприятия осуществляется:

- оказание имущественной поддержки;

-ведение реестра муниципального имущества городского округа город Буй;

-актуализация нормативно-правовой базы.

31. Задача 2 «Оказание информационной, консультационной и правовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства» предусматривает:

1) мероприятие «Организация деятельности и проведение Совета по развитию малого и среднего предпринимательства, а также организация совещаний, «круглых столов», семинаров и пр. по вопросам ведения предпринимательской деятельности и предоставления мер государственной поддержки». Цель мероприятия - обеспечение взаимодействия администрации со членами Совета по развитию малого и среднего предпринимательства, с бизнес сообществом города.

В рамках мероприятия планируется:

- организационно-техническое сопровождение проведения Совета по развитию малого и среднего предпринимательства;

- работа по заключению соглашений по взаимодействию  при проведении процедур экспертиз и оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности;

-взаимодействие с членами Совета по развитию малого и среднего предпринимательства при проведении оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов и экспертизы муниципальных нормативных правовых актов, устанавливающих новые или изменяющих ранее предусмотренные муниципальными нормативными правовыми актами обязанности для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности;

- организация и проведение совещаний, «круглых столов», консультаций  по вопросам создания и развития бизнеса;

- информирование субъектов малого и среднего предпринимательства об изменениях законодательства.

2) мероприятие «Пропаганда предпринимательской деятельности, вовлечение экономически активного населения в предпринимательскую деятельность, изготовление стенда». Цель мероприятия - стимулирование развития предпринимательской деятельности, в том числе увеличение количества субъектов малого предпринимательства.

В рамках мероприятия планируется:

- размещение информации в СМИ, на стенде администрации городского округа город Буй и официальном сайте городского округа город Буй Костромской области;

- изготовление стенда;

- индивидуальная рассылка руководителям организаций, предприятий и индивидуальным предпринимателям;

 -систематическая работа по актуализации раздела «Экономика» официального сайта городского округа город Буй;

- ведение реестра   получателей поддержки;

- работа с Центром занятости населения;
- взаимодействие с департаментом экономического развития Костромской области и пр.
2) мероприятие «Организация и проведение  торжественных мероприятий, посвященных профессиональным праздникам, чествование лучших работников, трудовых коллективов  предпринимателей и предприятий бизнеса». Цель мероприятия - информирование субъектов малого и среднего предпринимательства, обмен положительным опытом, пропаганда предпринимательской деятельности. 

В рамках мероприятия планируется:

-проведение торжественных собраний, посвященных профессиональным праздникам, награждение лучших индивидуальных предпринимателей, работников, трудовых коллективов  предпринимателей и предприятий малого и среднего бизнеса (на день торговли, день бытового обслуживания населения, «Славим человека труда», день города), работа в рамках новогоднего оформления объектов торговли и общественного питания  и пр.

32. Задача 3 «Содействие в продвижении продукции, производимой субъектами малого и среднего предпринимательства, на региональный и межрегиональный рынки» предусматривает мероприятие «Оказание содействия  в участии предприятий и индивидуальных предпринимателей  в выставках-ярмарках на городском, региональном и межрегиональном уровнях». Цель мероприятия - демонстрация и продвижение товаров, работ и услуг, производимых субъектами малого и среднего предпринимательства на территории города, на внутренний и внешний рынки.  

В рамках мероприятия планируется:

- выполнение организационно-технических работ по подготовке и проведению «Буйской ярмарки» на День города, сельскохозяйственной ярмарки и пр.;

- оказание содействия в участии  предприятий и индивидуальных предпринимателей в выставках-ярмарках на городском, региональном и межмуниципальном уровнях в целях позиционирования производимой продукции.

33. Перечень мероприятий муниципальной программы приведен в приложении № 2 к муниципальной  программе.

Раздел VI. Показатели муниципальной программы (подпрограмм)

и прогноз конечных результатов ее реализации

34. Система показателей (индикаторов) сформирована с учетом обеспечения возможности проверки и подтверждения достижения целей и решения задач муниципальной программы и включает взаимодополняющие друг друга показатели (индикаторы) реализации муниципальной программы и ее подпрограммы.

Состав показателей (индикаторов) связан с задачами и основными мероприятиями муниципальной программы и подпрограммы, что позволяет оценить ожидаемые конечные результаты и эффективность реализации муниципальной программы.

35. Показатели и индикаторы муниципальной программы имеют запланированные по годам количественные значения, измеряемые или рассчитываемые по утвержденным методикам на основе данных статистического наблюдения и   отчетности. 

Сведения о показателях и индикаторах муниципальной программы приведены в приложении № 3 к муниципальной программе.

36. Основными показателями (индикаторами), характеризующими достижение целей и решение поставленных задач муниципальной программы, являются:

1) оборот  продукции (услуг), производимой малыми и средними  предприятиями   и индивидуальными предпринимателями;

2)  налоговые поступления в бюджет городского округа город Буй от субъектов малого и среднего предпринимательства;

3)  количество малых и средних предприятий в расчете на 10 тысяч человек населения городского круга город Буй  Костромской области (по данным реестра ФНС).

Показатели исчисляется на основании сведений форм статистического наблюдения, представленных за отчетный год, реестра ФНС и данных администрации городского округа город Буй.  

          37. Выполнение мероприятий подпрограммы «Содействие развитию субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе город Буй на 2019-2025 годы» оценивается следующими показателями и индикаторами:
1) Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших финансовую поддержку, составит не менее 5 единиц;
2) Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших имущественную поддержку, составит 6 хозяйствующих субъектов в год;

3) В СМИ будет размещено информации для субъектов малого и среднего предпринимательства не менее 70 ед. за весь период реализации подпрограммы;
4) Количество участников мероприятий и получателей информационно-консультационной поддержки составит не менее 182 человека за весь период реализации подпрограммы;

5) Количество проведенных мероприятий для субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе заседаний Совета по развитию предпринимательства, совещаний, «круглых столов», семинаров и пр.- не менее 5 в год;

6) Количества выставок-ярмарок городского, регионального и межрегионального уровня, на которых приняли участие предприятия и индивидуальные предприниматели города, составит не менее 10  в год.
Показатели исчисляются на основании сведений  отдела экономики и труда администрации городского округа город Буй и комитета по управлению муниципальным имуществом городского округа город Буй.

Раздел VII. Основные меры государственного и правового

регулирования в сфере реализации муниципальной  программы (подпрограмм)

 
 38. Меры правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы определяются действующим законодательством Российской Федерации и Костромской области, нормативными правовыми актами городского округа город Буй.  В течение срока действия муниципальной программы ведется мониторинг хода ее реализации, на основании которого может уточняться состав мер правового регулирования, необходимых для эффективной реализации программы. Ответственный исполнитель муниципальной программы в пределах своих полномочий направляет соответствующие предложения в органы местного самоуправления городского округа город Буй.

Раздел VIII. Анализ рисков реализации муниципальной

программы (подпрограмм)

39. Выполнению поставленных задач муниципальной программы могут помешать риски, обусловленные воздействием негативных факторов и   проблем социально-экономического характера.

40. Основными рисками при реализации муниципальной программы являются:

1) экономические риски, связанные со снижением темпов экономического роста, ухудшением внутренней и внешней конъюнктуры, усилением инфляции, что может привести к повышению стоимости товаров, работ и услуг и к снижению объема привлекаемых средств;

2) сохраняющаяся высокая зависимость показателей социально-экономического развития городского округа город Буй Костромской области от общероссийских и мировых тенденций, политики крупных промышленных предприятий региона снижает точность прогнозов социально-экономического развития, эффективность системы стратегического управления. Данный риск является существенным и может повлиять на сроки достижения целевых индикаторов муниципальной программы, объемы и сроки реализации подпрограмм и входящих в них мероприятий;

3) финансовые риски, связанные с сокращением запланированных объемов финансирования  в ходе реализации муниципальной программы, что может повлечь за собой корректировку целевых значений показателей (индикаторов) и необходимость внесения изменений в перечень реализуемых мероприятий;

4) правовые риски, связанные с внесением не предусмотренных муниципальной программы изменений в федеральные и региональные нормативные правовые акты, которые могут привести к утрате актуальности поставленных задач и запланированных мероприятий, а также к необходимости включения новых направлений деятельности, что окажет влияние на конечные результаты реализации муниципальной программы;

5) риск, связанный с неэффективным использованием средств, предусмотренных на реализацию программных мероприятий;

6) социальные риски, обусловленные возможным дефицитом высококвалифицированных кадров в реальном секторе экономики;

7) риски, связанные с человеческим фактором, а именно с невостребованностью мероприятий муниципальной программы в связи с недостаточной информированностью и активностью субъектов малого и среднего предпринимательства;

8) риск неэффективности организации и управления процессом реализации программных мероприятий;

9) непредвиденные риски, связанные с кризисными явлениями в экономике города и Костромской области, с природными и техногенными катастрофами и катаклизмами, что может привести к снижению темпов роста доходов областного бюджета, ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, в том числе к повышению инфляции, снижению темпов экономического роста и доходов населения, а также потребовать концентрации бюджетных средств на преодоление последствий таких катастроф.

41. Для управления указанными рисками предусматриваются следующие меры, направленные на их снижение:

1) реализация программных мероприятий в планируемые сроки;

2) определение приоритетов для первоочередного финансирования мероприятий муниципальной программы с учетом ограниченности ресурсов;

3) проведение мониторинга реализации муниципальной программы, позволяющего отслеживать выполнение запланированных мероприятий и достижение промежуточных показателей (индикаторов) Программы;

4) внедрение механизмов мониторинга и корректировок муниципальных программ с учетом параметров прогноза социально-экономического развития  на среднесрочный период с целью принятия мер, упреждающих возникновение кризисных явлений в экономике региона;

5) информирование об осуществляемых мероприятиях муниципальной программы с использованием разнообразных каналов передачи информации;

6) оперативное реагирование на изменение факторов внешней и внутренней среды и внесение соответствующих корректировок в муниципальную программу.

42. Принятие общих мер по управлению рисками осуществляется ответственным исполнителем   муниципальной программы в процессе мониторинга реализации муниципальной программы и оценки ее эффективности и результативности.

Раздел IX. Методика оценки эффективности реализации муниципальной

программы

 43. Оценка эффективности муниципальной программы осуществляется на основе общей методики оценки эффективности.

Эффективность реализации муниципальной программы и ее подпрограммы определяется по каждому году ее реализации.

Эффективность реализации   подпрограммы, входящей в муниципальной программу, определяется аналогично расчету эффективности муниципальной программы.

44. Общая методика оценки эффективности муниципальной программы включает:

 1) расчет степени достижения целевых показателей муниципальной программы, который определяется как среднеарифметическая величина из показателей результативности по каждому целевому показателю:
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- степень достижения целевых показателей муниципальной программы (результативность);

Ri - степень достижения i-ого целевого показателя муниципальной программы;

n – количество показателей муниципальной программы.

Расчет результативности достижения i-го целевого показателя муниципальной программы (Ri) производится на основе сопоставления фактических величин с плановыми:
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В случае если планируемый результат достижения целевого показателя муниципальной программы Ri предполагает уменьшение его базового значения, то расчет результативности достижения i-го целевого показателя муниципальной программы Ri производится на основе сопоставления плановых величин с фактическими:
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 - плановое значение i-го целевого показателя муниципальной программы в отчетном году;


[image: image6.wmf]факт

i

ГП

П

- фактическое значение i-го целевого показателя муниципальной программы в отчетном году;

2) расчет показателя полноты использования средств определяется соотношением исполнения расходов по муниципальной программе в отчетном году с плановыми:
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        В случае если по итогам проведения конкурсных процедур по реализации мероприятий муниципальной программы получена экономия бюджетных средств, то используется следующая формула для расчета показателя полноты использования средств:
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где
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- полнота использования запланированных на реализацию муниципальной программы средств;
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 – исполнение расходов по муниципальной программе в отчетном году (рублей);
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 - плановые объемы средств по муниципальной программе в отчетном году (рублей);
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 - экономия бюджетных средств, полученная по итогам проведения конкурсных процедур по реализации мероприятий муниципальной программы;

       3) Расчет эффективности реализации муниципальной программы

Эффективность реализации муниципальной программы (Eгп) определяется на основе сопоставления степени достижения целевых показателей  муниципальной программы (результативности) и полноты использования запланированных средств:


[image: image13.wmf]k

R

D

Е

ГП

ГП

ГП

´

´

=

,




(6)


где 

k – поправочный коэффициент, учитывающий качество планирования и координации реализации муниципальной программы, рассчитываемый по формуле
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    Для расчета поправочного коэффициента, показатели степени достижения  целевых показателей муниципальной программы 
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 и полноты использования запланированных на реализацию муниципальной программы средств 
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 исчисляются по формулам (1) и (4), но принимаются в долях единицы (не умножаются на 100%).

Значения k представлены в таблице 2:

Таблица № 2

Значения поправочного коэффициента, учитывающего качество планирования и координации реализации муниципальной программы
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	k

	0,00 … 0,10
	1,25

	0,11 … 0,20
	1,10

	0,21 … 0,25
	1,00

	0,26 … 0,35
	0,90

	Свыше 0,35
	0,75


В случае, если k принимает значение 0,75, то  муниципальная  программа требует уточнения по целевым показателям (индикаторам) и/или планируемым объемам финансирования;

4) вывод об эффективности (неэффективности) муниципальной программы определяется на основании следующих критериев, представленных в таблице 3:

Таблица № 3

Критерии эффективности (неэффективности) муниципальной  программы

	Вывод об эффективности (неэффективности) государственной программы
	Значение критерия

	Неэффективная
	Менее 0,40

	Уровень эффективности удовлетворительный
	0,40 … 0,79

	Эффективная
	0,80 … 0,95

	Высокоэффективная
	Более 0,95


45. Оценка эффективности реализации муниципальной программы представляет собой механизм контроля за выполнением мероприятий муниципальной программы в зависимости от степени достижения задач, определенных муниципальной программой.  

46. Оценка эффективности реализации муниципальной программы производится ответственным исполнителем путем установления степени достижения ожидаемых результатов, а также путем сравнения текущих значений показателей и индикаторов с их целевыми значениями либо значениями на момент начала реализации муниципальной программы. Оценка эффективности производится ежегодно за отчетный год и за весь период реализации муниципальной программы на основании годовых отчетов, представленных соисполнителями муниципальной программы.

Приложение № 1

к муниципальной программе

«Поддержка и развитие субъектов малого

и среднего предпринимательства

 в городском округе город Буй

на 2019-2025 годы»

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

«Содействие развитию субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе город Буй на 2019-2025 годы»

муниципальной  программы «Поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе город Буй на 2019-2025 годы»   (далее – подпрограмма)

	 1. Ответственный исполнитель  подпрограммы
	Отдел экономики и труда администрации городского округа город Буй Костромской области

	2. Соисполнители подпрограммы
	  Администрация городского округа город Буй Костромской области

Комитет по управлению муниципальным имуществом городского округа город Буй

	3. Участники  подпрограммы
	отсутствуют

	4. Цель (цели)  подпрограммы
	Создание благоприятных условий для эффективного функционирования и развития малого и среднего предпринимательства и увеличение его вклада в решение задач социально-экономического развития городского округа город Буй Костромской области

	5. Задачи  подпрограммы
	1) обеспечение финансовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;

2) оказание информационной, консультационной и правовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;

3) содействие в продвижении продукции, производимой субъектами малого и среднего предпринимательства, на региональный и межрегиональный рынки.

	6. Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	1) Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших финансовую поддержку;

2) Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших имущественную поддержку;

3)  Количество размещенной в СМИ и на официальном сайте городского округа город Буй информации для субъектов малого и среднего предпринимательства;

4) Количество получателей информационно-консультационной поддержки;

5) Количество проведенных мероприятий для субъектов малого и среднего  предпринимательства, в том числе заседаний Совета по развитию предпринимательства, совещаний, «круглых столов», семинаров и пр.;

6) Количество выставок-ярмарок городского, регионального и межрегионального уровня, на которых приняли участие предприятия и индивидуальные предприниматели города.

	7. Сроки и этапы реализации подпрограммы
	1) подпрограмма реализуется в 2019-2025 годы;

2) этапы реализации подпрограммы не выделяются

	8. Объемы и источники финансирования

 подпрограммы
	1) общий объем финансирования муниципальной программы из средств бюджета  городского округа город Буй   – 280,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2019 год   -  8,0 тыс. руб.;

2020 год   -  5,0 тыс. руб.;

2021 год   -  53, 0 тыс. руб.;

2022 год  - 53,0 тыс. руб.

2023 год  - 53,0 тыс. руб.

2024 год  - 53,0 тыс. руб.

2025 год  - 55,0 тыс. руб.

бюджетные ассигнования, предусмотренные в плановом периоде 2019–2025 годов, могут быть уточнены при формировании бюджета городского округа город Буй на 2019-2025 годы

	9. Ожидаемые результаты реализации  подпрограммы
	В результате реализации мероприятий подпрограммы будут достигнуты следующие результаты к 2025 году:

7) Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших финансовую поддержку, составит не менее 5 единиц;

8) Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших имущественную поддержку, составит 6 хозяйствующих субъектов в год;

9) В СМИ будет размещено информации для субъектов малого и среднего предпринимательства не менее 70 ед. за весь период реализации подпрограммы;

10) Количество участников мероприятий и получателей информационно-консультационной поддержки составит не менее 182 человека за весь период реализации подпрограммы;

11) Количество проведенных мероприятий для субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе заседаний Совета по развитию предпринимательства, совещаний, «круглых столов», семинаров и пр.- не менее 5 в год;

12)  Количества выставок-ярмарок городского, регионального и межрегионального уровня, на которых приняли участие предприятия и индивидуальные предприниматели города, составит не менее 10  в год.


Приложение № 2

к муниципальной  программе

«Поддержка и развитие субъектов малого

и среднего предпринимательства

в городском округе город Буй

на 2019-2025 годы»

ПЕРЕЧЕНЬ

Мероприятий, планируемых к реализации в рамках  муниципальной  программы

«Поддержка и развитие субъектов малого  и среднего предпринимательства  

 в городском округе город Буй   на 2019-2025 годы»

	N п/п
	Муниципальная программа/

подпрограмма/

мероприятие
	Цель, задача подпрограммы
	Ответственный исполнитель
	Ответственный исполнитель/

соисполнитель
	Участник мероприятия
	Источник финансирования
	Расходы (тыс. руб.), годы
	Конечный результат реализации

	
	
	
	
	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	Итого

 (за весь период реализации)
	

	
	Муниципальная программа

«Поддержка и развитие субъектов малого  и среднего предпринимательства  

 в городском округе город Буй   на 2019-2025 годы»
	х
	Отдел экономики и труда администрации городского округа город Буй Костромской области
	Администрация городского округа город Буй Костромской области,

Комитет по управлению муниципальным имуществом городского округа город Буй


	-
	Итого по МП
	8,0
	5,0
	53,0
	53,0
	53,0
	53,0
	55,0
	280,0
	

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	8,0
	5,0
	53,0,0
	53,0
	53,0
	53,0
	55,0
	280,0
	

	1.
	Подпрограмма «Содействие развитию субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе город Буй на 2019-2025 годы»


	Цель:

Создание благоприятных условий для эффективного функционирования и развития малого и среднего предпринимательства и увеличение его вклада в решение задач социально-экономического развития городского округа город Буй Костромской области 
	Отдел экономики и труда администрации городского округа город Буй Костромской области
	Администрации городского округа город Буй Костромской области, Комитет по управлению муниципальным имуществом городского округа город Буй
	-
	Всего
	8,0
	5,0
	53,0
	53,0
	53,0
	53,0
	55,0
	280,0
	

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	8,0
	5,0
	53,0,0
	53,0
	53,0
	53,0
	55,0
	280,0
	

	1.1.
	Мероприятие «Предоставление  субсидий на возмещение части затрат субъектов малого   и среднего  предпринимательства, связанных с приобретением оборудования»
	Задача 1:

Обеспечение финансовой и имущественной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
	Отдел экономики и труда администрации городского округа город Буй Костромской области
	Администрации городского округа город Буй Костромской области
	-
	Всего
	 0,0
	 0,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	0,0
	200,0
	количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших финансовую поддержку до 5  к 2026 году

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	 0,0
	 0,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	0,0
	200,0
	

	1.2
	Мероприятие «Предоставление  субсидий на возмещение части затрат субъектов малого   и среднего  предпринимательства, связанных с уплатой первого взноса (аванса) при заключении договора  финансовой аренды (лизинга)»
	Задача 1:

Обеспечение финансовой и имущественной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства


	Отдел экономики и труда администрации городского округа город Буй Костромской области
	Администрации городского округа город Буй Костромской области
	-
	Всего
	 0,0
	 0,0
	 0,0
	 0,0
	 0,0
	 0,0
	50,0
	50,0
	количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших финансовую поддержку до 5  к 2026 году

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	 0,0
	 0,0
	 0,0
	 0,0
	 0,0
	 0,0
	50,0
	50,0
	

	1.3.
	Мероприятие «Оказание имущественной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства»
	Задача 1:

Обеспечение финансовой и имущественной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
	Комитет по управлению муниципальным имуществом городского округа город Буй
	Комитет по управлению муниципальным имуществом городского округа город Буй
	Отдел экономики и труда администрации городского округа город Буй Костромской области
	Всего
	 0,0
	 0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	  Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших имущественную поддержку - 6 хозяйствующих субъектов в год

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	 0,0
	 0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	1.4
	Мероприятие «Организация деятельности и проведение Совета по развитию малого и среднего предпринимательства, а также организация совещаний, «круглых столов», семинаров и пр. по вопросам ведения предпринимательской деятельности и предоставления мер государственной поддержки»
	Задача 2:

Оказание информационной, консультационной и правовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
	Отдел экономики и труда администрации городского округа город Буй Костромской области
	Администрации городского округа город Буй Костромской области
	-
	Всего
	 3,0
	 2,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	2,0
	7,0
	1)Количество проведенных мероприятий для субъектов малого предпринимательств, в том числе заседаний Совета по развитию предпринимательства, совещаний, «круглых столов», семинаров и пр. ежегодно составит не менее 5 единиц;

2)Увеличение количества участников мероприятий и (или) получателей информационно-консультационной поддержки до 182 человек к 2026 году.

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	 3,0
	 2,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	2,0
	7,0
	

	1.5.
	Мероприятие «Пропаганда предпринимательской деятельности, вовлечение экономически активного населения в предпринимательскую деятельность, изготовление стенда»
	Задача 2:

Оказание информационной, консультационной и правовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
	Отдел экономики и труда администрации городского округа город Буй Костромской области
	-
	-
	Всего
	2,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	2,2
	1) В СМИ будет размещено информации для субъектов малого и среднего предпринимательства не менее 70 ед. за весь период реализации подпрограммы 2)Увеличение количества участников мероприятий и (или) получателей информационно-консультационной поддержки до 182 человек к 2026 году.

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	2,2
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	2,2
	

	1.6.
	Мероприятие

«Организация и проведение   торжественных мероприятий, посвященных профессиональным праздникам, чествование лучших работников, трудовых коллективов  предпринимателей и предприятий   бизнеса»
	Задача 2:

Оказание информационной, консультационной и правовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства

 
	 Отдел экономики и труда администрации городского округа город Буй Костромской области
	-
	-
	Всего
	2,8
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	20,8
	1)Количество проведенных мероприятий для субъектов малого предпринимательств, в том числе заседаний Совета по развитию предпринимательства, совещаний, «круглых столов», семинаров и пр. ежегодно составит не менее 5 единиц;

2)Увеличение количества участников мероприятий и (или) получателей информационно-консультационной поддержки до 182 человек к 2026 году.

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	2,8
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	20,8
	

	1.7.
	Мероприятие

«Оказание содействия  в участии предприятий и индивидуальных предпринимателей  в выставках-ярмарках на городском, региональном и межрегиональном уровнях»  
	Задача 3: Содействие в продвижении продукции, производимой субъектами малого и среднего предпринимательства, на региональный и межрегиональный рынки
	 Отдел экономики и труда администрации городского округа город Буй Костромской области
	-
	-
	Всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Количество  выставок-ярмарок городского, регионального и межрегионального уровня, на которых приняли участие   предприятия и индивидуальные предприниматели города  - не менее 10 ед. в год

	
	
	
	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	


Приложение № 3

к муниципальной  программе

«Поддержка и развитие субъектов малого

и среднего предпринимательства

в городском округе город Буй

на 2019-2025 годы»

СВЕДЕНИЯ

о показателях  (индикаторах) муниципальной  программы 

«Поддержка и развитие субъектов малого  и среднего предпринимательства  

 в городском округе город Буй   на 2019-2025годы»

	№ п/п
	Цель муниципальной программы, (подпрограммы)
	Задача муниципальной программы (подпрограммы)
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение индикаторов 
	Отметка о соответствии показателям, установленным нормативным правовым актам*

	
	
	
	
	
	Базовое значение

2017
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	
	
	
	11

	Муниципальная программа «Поддержка и развитие субъектов малого  и среднего предпринимательства  

 в городском округе город Буй   на 2019-2025 годы»

	1.
	Стимулирование развития субъектов малого и среднего предпринимательства  
	Задача: Создание благоприятных условий для эффективного функционирования и развития малого и среднего предпринимательства и увеличение его вклада в решение задач социально-экономического развития городского округа город Буй Костромской области
	1. Оборот продукции, производимой малыми и средними  предприятиями   и индивидуальными предпринимателями
	млн.

руб.
	1192
	1200
	1260
	1350
	1400
	1450
	1500
	1600
	

	2.
	
	
	2.Налоговые поступления в бюджет городского округа город Буй от субъектов малого и среднего предпринимательства
	млн. руб.
	39,62
	39,0
	39,3
	30,0
	32,0
	34,0
	36,0
	38,0
	

	3.
	
	
	3. Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения (по реестру ФНС)
	единиц
	280
	226
	200
	206
	212
	218
	224
	230
	 

	         Подпрограмма «Содействие развитию субъектов малого  и среднего предпринимательства  в  городском округе город Буй   на 2019-2025 годы»

	4.
	Создание благоприятных условий для эффективного функционирования и развития малого и среднего предпринимательства и увеличение его вклада в решение задач социально-экономического развития городского округа город Буй Костромской области 


	Задача 1:

Обеспечение финансовой и имущественной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших финансовую поддержку
	единиц
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	1
	1
	

	5.
	
	Задача 1:

Обеспечение финансовой и имущественной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства


	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших имущественную поддержку 
	единиц
	6
	6
	4
	4
	4
	4
	5
	6
	

	6.
	
	Задача 2:

Оказание информационной, консультационной и правовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
	Количество размещенных в СМИ, на официальном сайте городского округа город Буй  информации для субъектов малого и среднего предпринимательства
	единиц
	5
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	

	7.
	
	
	Количество получателей информационно-консультационной поддержки 
	человек
	15
	20
	22
	23
	25
	27
	30
	35
	

	8.
	
	
	Количество проведенных мероприятий для субъектов малого и среднего  предпринимательства, в том числе заседаний Совета по развитию предпринимательства, совещаний, семинаров, «круглых столов» и пр. 
	единиц
	3
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	

	9.
	
	Задача 3:

Содействие в продвижении продукции, производимой субъектами малого и среднего предпринимательства, на региональный и межрегиональный рынки
	Количество  выставок-ярмарок городского, регионального и межрегионального уровня, на которых приняли участие   предприятия и индивидуальные предприниматели города
	единиц
	13
	13
	5
	10
	10
	10
	10
	10
	


	Исполнитель
	Жилина Л.В.

	
	

	Заместитель главы администрации,

начальник финансового отдела                                      


	Голубкова И.В.

	  Главный специалист юридического отдела

 
	  Коновалова Н.Б.

	Управляющий делами
	Смирнова Г.А.


	Председатель КУМИ
	Торопова М.Д.


	1 экз.- администрация

1 экз. –  отдел экономики и труда

1 экз. – финансовый отдел


	


Форма контрольного листа определения необходимости проведения оценки регулирующего воздействия проекта муниципального правового акта

	
	Предполагает ли проект муниципального правового акта
	Да/нет

	
	установление новых или изменение ранее предусмотренных обязанностей для субъектов предпринимательской деятельности, исходя из того, что предпринимательской является самостоятельная, осуществляемая на свой риск деятельность, направленная на систематическое получение прибыли от пользования имуществом, продажи товаров, выполнения работ или оказания услуг лицами, зарегистрированными в этом качестве в установленном законом порядке
	Нет

	2
	установление новых или изменение ранее предусмотренных обязанностей для субъектов инвестиционной деятельности, исходя из того, что инвестиционной является деятельность по вложению денежных средств, ценных бумаг, иного имущества, в том числе имущественных прав, иных прав, имеющих денежную оценку, вкладываемых в объекты предпринимательской и (или) иной деятельности в целях получения прибыли и (или) достижения иного полезного эффекта, и осуществлению практических действий в целях получения прибыли и (или) достижения иного полезного эффекта
	Нет


Требуется проведение ОРВ проекта муниципального правового акта:

Да / Нет       (ненужное зачеркнуть)

___________Жилина Л.В. ________                               _________________________

(Ф.И.О. руководителя разработчика)               (Подпись руководителя разработчика)
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