Буйской межрайонной прокуратурой проведена проверка по обращению работника одного из предпринимателей по факту уклонения от оформления трудового договора между работником и работодателем


Проверкой установлено, что бывший работник осуществлял неофициально трудовую деятельность у индивидуального предпринимателя выполняя обязанности подсобного рабочего. 


В нарушении требований действующего законодательства с работником не заключен трудовой договор.

При этом, в период трудовой деятельности заявителю выплачивалась «серая» заработная плата, с которой не уплачивались налоги в бюджет, выплаты в Фонд ФСС и Пенсионный фонд, что является недопустимым.

По результатам проверки  межрайонной прокуратурой в отношении индивидуального предпринимателя возбуждено дело об административном правонарушении по части 4 статьи 5.27 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, которое направлено для рассмотрения в Государственную инспекцию труда  Костромской области, предприниматель привлечен к административной ответственности в виде административного штрафа в размере 5000 рублей.
